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6.3 PAGO EN DINERO EN EFECTIVO

Conforme al articulo 13 de Ley N°20.956, todas las entidades pagadoras de subsidio por incapacidad laboral de origen comun o
derivados de licencias maternales y/o del periodo de permiso postnatal parental que realicen pagos en dinero efectivo, deberan
depreciar las cantidades iguales o inferiores a $5, es decir, se aproximaran a la decena inferior, y las cantidades iguales o
superiores a $6, se elevaran, esto es, se aproximaran, a la decena superior.

Lo anterior también se debera aplicar a los pagos realizados en dinero en efectivo por reembolsos de subsidios por incapacidad
laboral de origen comun, por licencias maternales o derivados del periodo del permiso postnatal parental.

Las instrucciones anteriores sélo rigen para los pagos realizados por dichas entidades en dinero efectivo y no se aplicara a los
pagos realizados mediante cheque, vale vista o transferencia electrénica.



