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3.1.7.1 Afiliados activos

Estos afiliados deberadn caucionar el crédito social, a lo menos, con un aval que sea trabajador de la misma empresa o un aval
afiliado al Sistema C.C.A.F. o con el aval de la empresa en la que se desempefia, o bien, constituir otra caucién.

Sin embargo, tratdndose de afiliados con buen historial de cumplimiento en el pago de créditos anteriores, o cuya entidad
empleadora goza de reconocida solidez y solvencia fundada en una calificacién objetiva, la C.C.A.F. estard facultada para obviar la
exigencia de garantias adicionales. En todo caso, la facultad para obviar la exigencia de garantias adicionales deberad quedar

expresamente sefialada en el Reglamento Particular del Régimen de Crédito Social de cada C.C.A.F., contemplando las pautas de
evaluacion y criterios respectivos.

3.1.7.1.1. Requisitos del Aval Trabajador Dependiente
1. Solvencia econémica suficiente, evaluada debidamente por la C.C.A.F,;
2. Tener una antigledad no inferior a seis meses en la entidad empleadora, y

3. El trabajador podra ser aval en el sistema C.C.A.F. hasta la concurrencia del 25% de la remuneracién liquida mensual.
3.1.7.1.2. Requisitos del aval trabajador independiente
Solvencia econémica suficiente, evaluada debidamente por la C.C.A.F.

3.1.7.1.3. Requisitos del Aval Empleador

En el evento que el empleador se obligue como aval, deberd suscribir la solicitud y el pagaré por si mismo o a través de
mandatario legalmente facultado. En este Ultimo caso, deberd acreditarse la facultad de la empresa para actuar como aval y el

poder suficiente del representante legal para obligarla como tal. Dicho poder deberd otorgarse por escritura publica y
encontrarse previamente registrada en la C.C.A.F.

Para los efectos anteriores, la entidad empleadora no deberd tener deudas morosas con la C.C.A.F. y corresponderd a ésta
evaluar la capacidad econémica para aceptarla como aval de sus trabajadores.



