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CAPÍTULO V. EVAST/Ruido
1. Implementación EVAST/Ruido

El "Protocolo sobre Normas Mínimas para el Desarrollo de Programas de Vigilancia de la Pérdida Auditiva por Exposición a
Ruido en los Lugares de Trabajo" del Ministerio de Salud, en adelante el Protocolo, deberá ser implementado por los
organismos administradores y administradores delegados, considerando lo instruido en el Capítulo VIII. Programa de vigilancia
ambiental y de la salud de trabajadores expuestos a ruido, de la Letra F, Título II del Libro IV, y el modelo operativo que se
presenta a continuación, donde se destacan con color las acciones de vigilancia que deberán efectuar para este agente de
riesgo específico.

Modelo operativo específico de EVAST/Ruido

2. Documentos electrónicos del modelo operativo EVAST/Ruido

El modelo operativo específico de EVAST/Ruido, contiene los siguientes documentos:

51 Identificación de Peligro●

56 Eliminación del Peligro●

59 C ierre de Centro de Trabajo●

60 Estudio Previo/Screening●

62 Evaluación Cuantitativa●

64 Listado de Trabajadores●

66 Prescripción de Medidas●

67 Verificación de Medidas●

68 Notificación a la Autoridad●

69 Eliminación de GES●

70 Reapertura de GES●



3. Estructura de los documentos electrónicos

Los documentos electrónicos y sus zonas se detallan en el Anexo N°25: "Descripción general de Zonas de documentos
EVAST/Estándar", de la Letra H, Título I del Libro IX.

Por su parte, los campos que conforman cada zona y sus respectivas validaciones, se encuentran en el Anexo N°41 "Planilla de
deHnición y tablas EVAST/Estándar"  y en el Anexo N°52 "Planilla de deHnición y de tablas EVAST/Ruido", ambos de la Letra H,
Título I del Libro IX.

4. Definiciones conceptuales y operativas que contempla la implementación del
módulo EVAST/Ruido

Los documentos electrónicos (E-doc) del modelo estándar se utilizarán para el registro de la información asociada a la
exposición a ruido, con modificaciones o ajustes específicos.

Los documentos electrónicos del modelo estándar que se ajustan para el módulo EVAST/Ruido, son:

Asimismo, se crean las siguientes nuevas zonas:

Y con las nuevas zonas, se crean los siguientes nuevos documentos electrónicos:

Cada uno de estos documentos electrónicos podrá ser visualizado, descargado e imprimido desde el Panel de la Plataforma
SUSESO/EVAST.

Los documentos electrónicos deHnidos en el modelo operativo estándar de EVAST, contenidos en el Anexo N°25: "Descripción
general de Zonas de documentos EVAST/Estándar", de la Letra H, Título I del Libro IX, deberán utilizarse para la
implementación del Protocolo, de acuerdo al flujo operativo EVAST/Ruido, considerando las siguientes especificaciones:

71 Vigilancia Efecto●

74 Encuesta de salud●

79 Trabajador No Evaluado●

62 Evaluación Cuantitativa●

71 Vigilancia de Efecto●

Área de Trabajo●

Puesto de Trabajo●

Screening (contiene los atributos de las mediciones del Screening)●

Medición cuantificada (contiene los atributos de mediciones cuantitativas de ruido)●

Instrumentación ambiente●

Encuesta de salud estándar●

Encuesta de salud específica●

60 Estudio Previo_Screening

Con las zonas área de trabajo, GES, y Puesto de Trabajo, referidas al estudio previo con descripción de los Puestos de
Trabajo. Además, de la zona Screening que registra la medición de 1 o n puestos de trabajo de un GES.

●

74 Encuesta de Salud●

a. Documentos electrónicos estándares

i. E-doc 51 "Identificación Peligro"

En la primera evaluación del ruido en un centro de trabajo, se deberá generar el CUV a través de un e-doc 51, origen
1, 2 o 3, según corresponda, y Agente de Riesgo=2001010001= Ruido (ruido continuo, ruido intermitente, ruido
impulsivo). Cabe precisar que, para la vigilancia del ambiente y de la salud, el organismo administrador o
administrador delegado, deberá haber enviado un e-doc 51 con origen 1 para generar la secuencia de documentos
que corresponda para este agente.

)

)



ii. Los documentos electrónicos 56, 59, 66, 67, 68, 69, 70 y 79 son los deHnidos en el modelo operativo estándar de EVAST,
de acuerdo con lo instruido en el Anexo N°25 "Descripción general de zonas por documento" del EVAST/Estándar, de
la Letra H, Título I del Libro IX.

iii. E-doc 64 "Listado de Trabajadores"

En el módulo EVAST/Ruido se utilizará el e_doc 64 del modelo operativo estándar de EVAST, contenido en Anexo N°25
"Descripción general de zonas por documento" del EVAST/Estándar, de la Letra H, Título I del Libro IX, y el campo
"Cargo entidad empleadora" quedará como obligatorio.

Los listados que deberán remitir los organismos administradores y administradores delegados corresponden a los
trabajadores que componen el o los GES que la entidad empleadora deHne para el centro de trabajo, para la
implementación del programa de vigilancia. Los listados del GES, se generarán considerando el resultado que se
obtiene del Puesto de Trabajo Representativo del GES, que deberá ser remitido al módulo EVAST/Ruido.

b. Documentos electrónicos ajustados

i. E-doc 62 "Evaluación Cuantitativa"

El e-doc 62 del modelo operativo estándar de EVAST, se deberá ajustar para su utilización en el módulo EVAST/Ruido,
en las zonas "Evaluación Cuantitativa", "Evaluación Ambiental" y GES, de acuerdo con lo instruido en el Anexo N°52:
"Planilla de definición y de tablas EVAST/Ruido" de la Letra H, Título I del Libro IX.

Este documento contiene las siguientes nuevas zonas: "Área de Trabajo", "Puesto de Trabajo". Además, de las ya
utilizadas en los módulos de vigilancia de los capítulos anteriores de esta Letra D.

La zona "Puesto de Trabajo" es la zona Puesto de Trabajo deHnida en el Estudio Previo, a la cual se le ha adicionado el
resultado de la medición cuantitativa del respectivo Puesto de Trabajo.

En relación con la determinación del nivel de riesgo para el puesto de trabajo representativo del GES, éste debe
clasificarse en base a una de las siguientes alternativas.

Nivel de Riesgo:

0 = <82dB(A) y Presencia ruido impulsivo (<=135 dB(C) Peak)●

1 = 82dB(A)<= NPSeq8h<= 85dB(A) o 50% <= DRD <= 100%●

2 = 85dB(A) < NPSeq8h<= 95dB(A) o 100% < DRD<= 1000%●

3 = NPSeq8h > 95dB(A) o DRD > 1000%●

4= Presencia ruido impulsivo (>=135 dB(C) Peak)●

ii. Edoc 71 "Vigilancia de Efecto"

La zona "Vigilancia de Efecto" es modiHcada en sus parámetros: exámenes de salud (Audiometrías y otoscopias, y sus
respectivos resultados). Se adiciona el campo "Valor incapacidad". Se adiciona la Zona "Instrumentación Exámenes
Salud", que registra la información de los equipos utilizados para dichos exámenes.

c. Documentos electrónicos nuevos

i. E-doc 60 "Estudio Previo_Screening"

Este documento electrónico contempla el registro de la descripción o caracterización de los puestos de trabajo
susceptibles de ser evaluados. Contiene información del o los puestos de trabajo y de las tareas de la entidad
empleadora, de cada una de las áreas de trabajo a ser evaluadas cuantitativamente. Además, información de la
medición del Screening, que es una evaluación ambiental inicial de ruido, de diagnóstico, que se realiza para
determinar los puestos de trabajo susceptibles de ser evaluados. Se mide el Nivel de Presión Sonora Continúa
Equivalente (NPSeq) de cada puesto de trabajo evaluado, por un período de un minuto.

Este documento utiliza las zonas: "Área de Trabajo", "GES", "Puesto Trabajo", "Screening" e "Instrumentación
Ambiente". El resto de las zonas que se utilizan, en este e-doc, corresponden a las del Modelo EVAST/Estándar.

El e-doc 60, brinda la posibilidad de registrar la descripción de las características de los puestos de trabajo o el
"Screening" o ambos.

La Zona "Puesto de Trabajo", se compone de Complex Types anidados jerárquicamente: sus "Tareas" y considera lo
siguiente:

Caracterización de los Puestos de Trabajo o Cargo y sus Tareas. De 1 a n Tareas que conforman el puesto de●

)

)

)

)

)

)

)



trabajo

Caracterización de cada Tarea●

ii. E-doc 74 "Encuesta salud laboral"

Es el documento que contiene la mayor parte de las preguntas contenidas en la Hcha epidemiológica establecida en el
Protocolo vigente. El registro de la encuesta deberá asociarse al código de agente de riesgo: 2001010001, de Ruido
(ruido continuo, ruido intermitente, ruido impulsivo)". El resto de zonas que utiliza, son del modelo estándar.

La Zona Encuesta de salud estándar deberá actualizarse cada vez que se realiza una evaluación de salud auditiva,
según la periodicidad de control establecida en Protocolo vigente.

)


