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8. Antecedentes para la calificacidn del origen de un accidente
o enfermedad

Para determinar la naturaleza comun o laboral de los accidentes que ocurran en el domicilio o en el otro lugar convenido para la
prestacion de los servicios, o la naturaleza, comin o laboral, de las enfermedades que se atribuyan a factores de riesgos
presentes en el trabajo, los organismos administradores deberan considerar la informaciéon contenida en el registro de los
contratos de trabajo en los que se ha pactado la modalidad de trabajo a distancia o teletrabajo y que la Direccién del Trabajo
administra, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 quater O del Cédigo del Trabajo.

A falta del sefialado registro o cuando se considere necesario complementar o verificar la informaciéon contenida en él, los
organismos administradores deberan solicitar al empleador copia del contrato de trabajo u anexo de contrato, en el que se
estipuld la modalidad de trabajo a distancia.

La no formalizacién del acuerdo y/o la falta de registro del contrato de trabajo u anexo de contrato, no obstara a la calificacién
laboral del accidente o enfermedad, si durante la investigacién del accidente o el proceso de calificaciéon de la enfermedad, se
recopilan antecedentes que acrediten su relacién de causalidad con las labores desempefiadas bajo la modalidad de trabajo a
distancia o teletrabajo.

Adicionalmente, debera considerarse para la calificacion, cualquier otro medio de prueba destinado a acreditar el vinculo causal
directo o indirecto entre la lesién y el trabajo, sin que la circunstancia de desarrollar labores remotamente implique una carga
probatoria superior en comparacion a la exigida a quienes se desempefian de manera presencial, para la calificacion de sus
accidentes del trabajo o de trayecto.



