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3. Declaración jurada de intereses

Las mutualidades de empleadores, anualmente deberán solicitar la realización de una declaración de intereses a las personas
que ocupen los siguientes cargos o funciones en la propia entidad:

En la declaración de intereses, se deberá manifestar la existencia o no, de contratos de provisión de bienes o prestación de
servicios con las personas vinculadas, respectivamente en las enumeraciones expuestas en el número 2, Capítulo II, Letra F, del
Título I del presente Libro VII.

La declaración de intereses deberá presentarse en un formulario que contendrá, a lo menos, los campos que se presentan a
continuación:

La declaración de intereses deberá realizarse en el mes de junio de cada año o dentro del plazo de 30 días, contado desde la
fecha de asunción del cargo o función. El respaldo de la aplicación de estas declaraciones deberá estar contenido en un registro,
el que se mantendrá en dependencias de la mutualidad y a disposición de la Superintendencia de Seguridad Social, cuando así
lo estime.

La inclusión de datos relevantes inexactos y la omisión inexcusable de información relevante en la declaración de intereses,
deberá ser sancionada internamente por la propia mutualidad, sin perjuicio de las sanciones que pueda determinar la
Superintendencia de Seguridad Social.

a. Directores,

b. Gerentes y subgerentes,

c. Auditor interno,

d. Fiscal,

e. Trabajadores que la propia entidad determine, los cuales participen en procesos de compras, ventas, adquisiciones u otras
negociaciones que sean sensibles y riesgosas desde el punto de vista de fraude.

a. Nombre declarante

b. Cargo o función declarante

c. Rut declarante

d. Vinculación con persona proveedora

e. Razón social o nombre de persona proveedora

f. Rut persona proveedora

g. Materia de la compra o contratación relacionada

h. Fecha declaración

i. Firma declarante

j. Timbre/Firma o medio de verificación de recepción por parte de mutualidad

k. Observaciones
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