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CAPITULO II. Reportes de Estado de Situacion Financiera
Clasificado y de Estado de Resultados por Funcidn

1. Estado de Situacién Financiera Clasificado

A continuacién se detallan los items que componen el Reporte de Situacién Financiera Clasificado:

10000.

11000.

11010.

11020.

11030.

11050.

TOTAL ACTIVOS

Comprende la suma algebraica de los items 11000 y 12000, correspondientes a los rubros del activo del Instituto de
Seguridad Laboral.

Los items del activo seran distribuidos en las siguientes dos clasificaciones generales: Activos Corrientes y Activos No
Corrientes.

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES
Corresponde a la suma algebraica de los items 11010 al 11140.

Este item incluye aquellos activos y recursos que seran realizados, vendidos, consumidos o autorizados por la Direccién de
Presupuestos (DIPRES), dentro del plazo de un afio, a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Asimismo, incluye a aquellos constituidos por efectivo u otro medio equivalente al efectivo, cuya utilizacién esté o no
restringida para ser intercambiada o usada para pagar un pasivo, al menos dentro de los doce meses siguientes a la fecha
de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Efectivo y efectivo equivalente

Estd constituido por aquellos fondos en caja o bancos de disponibilidad inmediata en moneda nacional y sin restricciones
de ningun tipo.

De existir restricciones, estos activos deberan ser clasificados bajo el item "Otros activos corrientes" (11140) de los Activos
Corrientes.

Activos financieros a costo amortizado

Se incluyen en este item todos aquellos activos financieros que el Instituto haya clasificado a costo amortizado de acuerdo
con la Resolucién N° 16, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la que la reemplace.

Todas las imputaciones al activo deben ser en porcién corto plazo (hasta un afio).

Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

Se incluyen en este item todos aquellos activos financieros que el Instituto haya clasificado a valor razonable con cambios
en resultados de acuerdo con la Resolucién N°16, del 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la que la
reemplace.

Deudores previsionales, neto

En este item se incluyen las cotizaciones devengadas por el Instituto de Seguridad Laboral en el mes que se informa, en su
calidad de organismo administrador del Seguro Social de la Ley N°16.744, como asimismo las deudas derivadas de
cotizaciones declaradas y no pagadas, de las cotizaciones que se presumen declaradas y no pagadas de acuerdo a lo
establecido en el articulo 22 letra d) de la Ley N° 17.322 y de las concurrencias por cobrar tanto de pensiones como de
indemnizaciones. Igualmente, y tratdandose de la cotizacién adicional, se imputara la diferencia no declarada que le
corresponda enterar a las entidades empleadoras como consecuencia de un recargo fijado a su tasa de cotizacién
adicional.



11060.

11090.

11100.

11120.

11140.

12000.

Ademads, deberdn incluirse en este item los beneficios indebidamente percibidos por los beneficiarios y los fraudes que
afecten a fondos propios.

Por otra parte, se deben registrar los beneficios por cobrar provenientes de la aplicacién del articulo 77 bis de la Ley
N°16.744 y los subsidios por incapacidad laboral a recuperar, pagados a los trabajadores a los que se les ha otorgado
pensién de invalidez con efecto retroactivo.

Las partidas incluidas en este item no deberan presentar una morosidad mayor a tres meses.

Se hace presente que, el saldo de este item debera corresponder al valor neto de los deudores previsionales, es decir,
descontado el monto de la estimacién de su deterioro.

Aportes legales por cobrar, neto

Este item est4 formado por los recursos por cobrar al Fondo Unico de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantia, al
fondo SANNA y cualquier otro importe que se deba recuperar del Fisco en virtud de alguna norma legal o reglamentaria,
descontado el monto de la estimacién de su deterioro.

Otras cuentas por cobrar, neto

Se incluyen en este item aquellas cuentas por cobrar que no provengan de las operaciones del Instituto de Seguridad
Laboral, tales como cuentas corrientes del personal, anticipos a proveedores, deudores por venta de activos fijos, entre
otras.

También se incluyen en este item los reajustes, multas e intereses que correspondan, calculados en conformidad con las
normas legales que las rijan o por acuerdos convenidos entre las partes.

Asimismo, deberan incluirse en este item aquellos pagos realizados a proveedores u otros por parte del Instituto de
Seguridad Laboral, y que se encuentran a la espera de la respectiva autorizacién para ser imputados como un gasto del
periodo.

Se hace presente que, el saldo de este item deberd corresponder al valor neto de los deudores clasificados en este item,
es decir, descontado el monto de la estimacién de deterioro.

Inventarios

En este item debe presentarse el total de los materiales o suministros del Instituto de Seguridad Laboral, cuyo detalle
(componentes mas significativos) y el método de valorizacién se deberd ajustar a lo establecido en la Resolucién N° 16, de
2015, de la Contraloria General de la Republica.

Este tipo de activos pueden incluir: medicamentos, combustibles, materiales de mantenimiento, piezas de bienes de uso,
siempre y cuando no sean componentes, entre otros.

Gastos pagados por anticipado

Se deberan incluir en este item exclusivamente aquellos pagos efectuados por servicios que seran recibidos por el
Instituto de Seguridad Laboral, en el curso del ejercicio siguiente a la fecha de cierre de los reportes financieros, no
obstante haberse devengado y pagado con antelacién, de acuerdo con los contratos correspondientes.

Se deberdn incorporar en este item aquellos fondos entregados en calidad de anticipos para adquisiciones de bienes,
prestaciones de servicios, cometidos funcionarios, entre otros.

Otros activos corrientes

Se presentan en este item todas aquellas partidas que no pueden ser incluidas en alguna de las definiciones anteriores de
los activos corrientes.

Ademads, se deberan incluir en este item aquellas transferencias de recursos monetarios que son realizadas por otras
instituciones del Estado y que estdn a la espera de su utilizacién por parte del Instituto de Seguridad Laboral,
especialmente aquellos recursos que necesitan autorizacién para su utilizacién.

Las partidas incluidas en este item deberan indicarse por su concepto cuando representen un 1% mas del total del rubro
activos corrientes.

Total Activos no corrientes
Corresponde a la suma algebraica de los items 12010 al 12150.

Este item incluye aquellos activos y recursos que no serdn realizados, vendidos o consumidos, dentro del plazo de un afio,
a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera, o que se mantienen fundamentalmente con fines de
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20000.
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negociacion.
Activos financieros a costo amortizado

Se incluyen en este item todos aquellos activos financieros que el Instituto de Seguridad Laboral haya clasificado a costo
amortizado de acuerdo con la Resolucién N°16, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la que la reemplace.

Todas las imputaciones de activos en este item deben ser en porcién largo plazo (mas de un afio).

Deudores previsionales, neto

En este item se incluirdn todas las partidas de la misma naturaleza que aquellas clasificadas en el item "11050", pero que
su vencimiento excede el periodo de tres meses sefialado en dicho item.

Se hace presente que, el saldo de este item debera corresponder al valor neto de los deudores previsionales, es decir,
descontado el monto de la estimacién de su deterioro.

Otras cuentas por cobrar, neto

Se incluyen en este item aquellas cuentas por cobrar que no provengan de las operaciones del Instituto de Seguridad
Laboral, cuyo plazo de vencimiento excede a un afio, a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Se hace presente que el saldo de este item debera corresponder al valor neto de los deudores clasificados en él, es decir,
descontado el monto de la estimacién de su deterioro.

Intangibles, neto

Dentro de este item se deberan clasificar aquellos activos que sean identificables, de cardcter no monetario, sin apariencia
fisica, que el Instituto de Seguridad Laboral tenga control sobre el activo en cuestiéon y que los posea para otorgar las
prestaciones, para propdsitos administrativos o para la generaciéon de beneficios econémicos futuros, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucién N° 16, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

Se deberd incluir en esta clasificacién activos tales como: costo de desarrollo, programas informaticos, sitios web (si genera
un beneficio econémico o potencial de servicio), patentes o derechos de autor, entre otros.

El valor del activo deberd presentarse neto de su amortizacién (de ser aplicable).

Propiedades, planta y equipo, neto

Dentro de este item deberdn clasificarse todos los bienes de uso muebles e inmuebles que han sido adquiridos para
usarlos en la operacion del Instituto de Seguridad Laboral y sin el propésito de venderlos, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién N° 16, de 2015, de la Contraloria General de la Republica. Ademas se debera agregar en este item los activos
identificados producto de contratos de arrendamiento.

Gastos pagados por anticipado

Se incluyen en este item exclusivamente aquellos pagos efectuados por servicios que seradn recibidos por el Instituto de
Seguridad Laboral, en un plazo superior a un afio a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Se deberdan incorporar también los anticipos de fondos realizados que exceden el plazo de 1 afio.

Otros activos no corrientes

Incluye todos los activos no clasificados en otros items de este rubro. Estas partidas deberdn ser detalladas cuando
representen un 1% o mas del total del rubro "Activos No Corrientes".

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO NETO

Corresponde a la suma algebraica de los items 21000, 22000 y 23000.
TOTAL PASIVOS CORRIENTES
Corresponde a la suma algebraica de los items 21010 al 21160

Incluye las obligaciones contraidas por el Instituto de Seguridad Laboral que seran liquidadas dentro del plazo de un afio,
a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Pasivos financieros corrientes

Se incluyen en este item aquellas obligaciones financieras contraidas por el Instituto de Seguridad Laboral con
instituciones privadas y publicas que se liquidaran dentro del plazo de un afio, contado desde la fecha de cierre del



21020.

21030.

21050.

21110.

21120.
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Reporte de Situacién Financiera.

Asimismo, se incluye la porcién con vencimiento dentro de dicho periodo de deudas de largo plazo.

Prestaciones por pagar

Se deberan incluir en este item los beneficios devengados al cierre del Reporte de Situacién Financiera, proveniente de
indemnizaciones, subsidios y pensiones, excluidas las cotizaciones previsionales e impuestos, segln corresponda.

En el caso de los subsidios, deberdn incluirse aquellos reposos médicos otorgados que exceden la fecha de cierre referida.

Ademads, deberad incluir las prestaciones médicas y aquellas provenientes de la aplicacién del articulo 77 bis de la Ley N°
16.744, como también los montos que el Instituto de Seguridad Laboral adeude al empleador, correspondientes a
subsidios pagados por éste por cuenta del Instituto de Seguridad Laboral, en virtud de convenios.

También se incluyen las concurrencias por pagar a los otros organismos administradores de la Ley N° 16.744, derivados de
indemnizaciones y pensiones.

Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar

Se incluyen en este item todas las obligaciones provenientes de las operaciones comerciales del Instituto de Seguridad
Laboral a favor de terceros, tales como la compra de servicios de prestaciones médicas a terceros, prestaciones otorgadas
a trabajadores de empresas afiliadas por otros organismos, entre otras, cuyo vencimiento es igual o inferior a un afio.

Asimismo, se deberan incluir las cotizaciones que fueron enteradas erréneamente al Instituto de Seguridad Laboral y que
corresponden a otros organismos administradores de la Ley N° 16.744.

Capitales representativos de pensiones vigentes

La Resolucién N°16, de 2015, de la Contraloria General de la Republica establece respecto a las provisiones, que se
deberdn reconocer cuando: La entidad tenga una obligacién presente como resultado de un suceso pasado; tenga un
probabilidad igual o mayor al cincuenta por ciento (50%) de entregar recursos, con la capacidad de generar beneficios
econémicos o potencial de servicio, para pagar tal obligacién; y la entidad pueda hacer una estimacién fiable del monto de
la obligacién.

Al respecto, la obligacién del pago de una pensién por parte de del Instituto de Seguridad Laboral nace desde el momento
gue se origina el beneficio y, por tanto, la instituciéon debera representar de inmediato este compromiso contraido a largo
plazo con sus beneficiarios, reflejdndolo en el Reporte de Situacién Financiera mediante la constitucién de los respectivos
capitales representativos de pensiones.

Este item representa la porcién de la reserva que debera calcular el Instituto de Seguridad Laboral correspondiente al
pago de las pensiones vigentes por los 12 meses siguientes a la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Para lo anterior, se debera considerar la metodologia de calculo y los factores de las Tablas de Capitales Representativos,
establecidos en el Titulo I. Reserva de pensiones, Libro VIIl. Aspectos financiero contables.

Provisiones

Una provisién es un pasivo, que nace de una obligacién de tipo legal, contractual o implicita de la entidad, cuyo monto o
vencimiento es incierto.

En este item se incluyen las estimaciones de obligaciones presentes como resultados de sucesos pasados, que es probable
gue corresponda pagarlas, debiendo efectuarse una estimacién del monto de las obligaciones.

Se deberdn incluir en este item todas aquellas provisiones que excluyan las especificadas en los Capitales representativos
de pensiones vigentes.

Retenciones, obligaciones previsionales e impuestos

En este item se deberan incluir las cotizaciones previsionales del personal del Instituto de Seguridad Laboral, las
cotizaciones correspondientes a los subsidios pagados a los trabajadores afiliados, y las cotizaciones de sus pensionados,
ademas de las retenciones por concepto de impuestos, como por ejemplo impuestos de 22 categoria. Asimismo, deberan
incluirse aquellas obligaciones tales como retenciones judiciales, honorarios y remuneraciones por pagar.

Otros pasivos corrientes

Este item estd constituido por aquellas cuentas y documentos por pagar e intereses devengados a la fecha de cierre del
Reporte de Situacion Financiera, en favor de terceros y que no puedan clasificarse en algun otro item de los Pasivos
Corrientes.



22000.

22010.

22020.

22050.

22130.

23000.

23010.

23020.

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES
Corresponde a la suma algebraica de los items 22010 al 22130

Incluye las obligaciones contraidas por el Instituto de Seguridad Laboral que seran liquidadas dentro del plazo mayor a un
afio, a contar de la fecha de cierre del Reporte de Situaciéon Financiera.

Pasivos financieros no corrientes

Se incluyen en este item aquellas obligaciones financieras contraidas por el Instituto de Seguridad Laboral con
instituciones privadas y publicas que se liquidaran a mas de un afio, contado desde la fecha de cierre del Reporte de
Situacién Financiera.

Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar

Se incluyen en este item todas las obligaciones provenientes de las operaciones comerciales del Instituto de Seguridad
Laboral a favor de terceros, tales como la compra de prestaciones médicas, cuyos vencimientos son a mas de un afio.

Capitales representativos de pensiones vigentes

Representa la porcién de la reserva que deberd calcular el Instituto de Seguridad Laboral, correspondiente al pago de las
pensiones vigentes cuyo plazo excede 1 afio, desde la fecha de cierre del Reporte de Situacién Financiera.

Se deberd considerar lo sefialado en el item "21050" Capitales representativos de pensiones vigentes.

Otros pasivos no corrientes

Este item estd constituido por aquellas cuentas y documentos por pagar e intereses devengados a la fecha de cierre del
Reporte de Situacién Financiera, en favor de terceros y que no puedan clasificarse en algun otro item de los Pasivos No
Corrientes.

TOTAL PATRIMONIO NETO

Corresponde al patrimonio del Instituto de Seguridad Laboral y estara representado por la suma de los items 23010, 23020
y 23060.

Fondos acumulados

Este item esta constituido por los Fondos del Instituto de Seguridad Laboral generados en los resultados de ejercicios
anteriores.

El resultado de cada ejercicio anual deberd ser imputado a este item, en la apertura de la contabilidad del ejercicio
siguiente.

Fondo de reserva de eventualidades

Conforme a lo prescrito por el articulo 19 de la Ley N°16.744, los organismos administradores se encuentran obligados a
formar una reserva de eventualidades no inferior al 2% ni superior al 5% del ingreso anual.

Por tanto, este item esta constituido por el monto que resulta de aplicar lo dispuesto en el decreto supremo del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social, previo informe de la Superintendencia de Seguridad Social, que aprueba el presupuesto del

Seguro de la Ley N°16.744 para el afio correspondiente.

Para la determinaciéon del monto del Fondo de reservas de eventualidades, se debera considera lo instruido en la Letra B.
Fondo de Reserva de Eventualidades, Titulo Il. Fondos Patrimoniales, Libro VIII. Aspectos financiero contables.

Este fondo deberd estar invertido en valores reajustables de facil liquidacién.

23060. Excedente (déficit) del ejercicio

Este item corresponde al resultado del ejercicio. En la apertura del ejercicio anual siguiente se transferird al item "Fondos
acumulados" (23010).

2. Estado de Resultados por Funcién

A continuacién se detallan los items que componen el Reporte de Estado de Resultados por Funcién:

41000 TOTAL INGRESOS ORDINARIOS

Corresponde a los ingresos ordinarios percibidos por el Instituto de Seguridad Laboral en el periodo a que se refieren los



estados financieros, que atafien su propio giro. Los conceptos que conforman los ingresos ordinarios deberan incorporarse a
los items 41010 al 41070 que se definen a continuacién.

41010 Ingreso por cotizacién basica

Se incluyen en este item los ingresos devengados y percibidos por este concepto proveniente de las entidades empleadoras
afiliadas, en conformidad con el articulo 15 letra a) de la Ley N°16.744.

Ademads, deberan consignarse en este item los ingresos por cotizacién bdasica de los trabajadores independientes y los aportes
gue por este concepto realizan los administradores delegados.

41020 Ingreso por cotizacién adicional

Se incluyen en este item los ingresos devengados y percibidos por este concepto proveniente de las entidades empleadoras
afiliadas, en conformidad con el articulo 15 letra b) de la Ley N°16.744.

Ademads, deberdn imputarse en este item los ingresos por cotizacién adicional de los trabajadores independientes y los aportes
gue por este concepto realizan los administradores delegados.

41040 Intereses, reajustes y multas por cotizaciones

Incluye los ingresos por concepto de intereses y reajustes generados por atrasos en el pago y las multas por no declaracién de
las cotizaciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°17.322.

41050 Rentas de inversiones financieras que respaldan reservas

En este item se incluirdn todas las rentas obtenidas en el periodo informado, por las inversiones en instrumentos financieros
gue respaldan las "Garantias de los administradores delegados", y el "Fondo de reserva de eventualidades" (23020).

41070 Otros Ingresos Ordinarios

Se incluyen en este item todos aquellos ingresos que provienen de las operaciones derivadas de la administracién del Seguro
de la Ley N°16.744 y que no hubieran sido definidos anteriormente, tales como ingresos derivados del Seguro Obligatorio de
Accidentes Personales (SOAP) establecido en la Ley N°18.490, las recuperaciones de las cuentas deudoras castigadas, multas
por aplicacién del articulo 80 de la Ley N°16.744, etc.

También corresponde incluir otros ingresos clasificados en cuanto a su funcién como parte de los ingresos ordinarios, no
incluidos dentro de los items anteriores.

Se deberan imputar ademas en este item, los ingresos para el Seguro Escolar proveniente de los administradores delegados y
las trasferencias recibidas de otras entidades publicas.

42000 TOTAL EGRESOS ORDINARIOS
Corresponde a la suma algebraica de los items 42010 al 42170.
42010 Subsidios

Corresponde al gasto en los subsidios establecidos en el articulo 30 de la Ley N°16.744, incluidas las cotizaciones que
corresponda pagar durante el periodo de incapacidad laboral.

42020 Indemnizaciones

Corresponde al gasto en las indemnizaciones establecidas en los articulos 35y 37 de la Ley N°16.744. Ademas, se imputaran
las concurrencias pagadas (descontadas las percibidas) originadas en indemnizaciones.

42030 Pensiones

Corresponde al gasto en pensiones de invalidez parcial, invalidez total, gran invalidez y prestaciones por supervivencia,
conforme con lo establecido en los articulos 38 al 41 y 43 al 50 de la Ley N°16.744, como asimismo al gasto originado por las
bonificaciones de caracter permanente otorgadas a los pensionados.

Ademads, procede imputar a este item las concurrencias pagadas (descontadas las percibidas) originadas en pensiones.
42040 Prestaciones médicas

Corresponde a los gastos directos e indirectos incurridos en prestaciones médicas, tales como los originados en las atenciones
médicas, quirlrgicas y dentales, ambulatorias o intrahospitalarias, procedimientos de diagndsticos y/o terapéuticos
proporcionados a los trabajadores de las entidades empleadoras afiliadas al Instituto de Seguridad Laboral, como
consecuencia de un accidente del trabajo o enfermedad profesional sean otorgadas por dicho Instituto o a través de convenios
con otras entidades. Deberd incluirse en este item el gasto en consultas médicas, consultas médicas domiciliarias,
medicamentos y productos farmacéuticos, prétesis y aparatos ortopédicos, examenes complementarios en general,
reeducacion profesional, rehabilitacién fisica y gastos de traslado de pacientes, y cualquier otro gasto que fuese necesario para
el otorgamiento de estas prestaciones.

Ademas, se incluird la depreciacién de las propiedades, planta y equipo utilizados en forma directa en el otorgamiento de las
prestaciones incluidas en este item.

Por gastos directos deberan entenderse aquellos que son atribuibles en su totalidad a las prestaciones médicas que el
Instituto de Seguridad Laboral otorga a su poblacién protegida.

A su vez, por gastos indirectos se entenderd a aquellos que son necesarios para desarrollar dicha funcién y generalmente son



compartidos con las otras areas o funciones desarrolladas por el Instituto de Seguridad Laboral, los que deberdn imputarse
mediante la aplicacién de un criterio de prorrateo, como por ejemplo: contabilidad, informatica, recursos humanos, bienestar,
abastecimiento, mantencién y otros servicios comunes.

No podran imputarse en este item, aquellos gastos directos o indirectos cuyo destino no sea el otorgamiento de prestaciones
médicas directas a la poblacién protegida por el Instituto de Seguridad Laboral, salvo aquellas que propendan a otorgar una
mejor atencion médica a futuro de la poblacién cubierta por el seguro, como lo seria la capacitacion del personal médico y las
erogaciones destinadas a investigacion y desarrollo que se realicen en beneficio de esta area.

42050 Prestaciones preventivas de riesgos

Corresponde incluir en este item todos los gastos directos e indirectos generados por el conjunto de actividades realizadas por
el Instituto de Seguridad Laboral destinadas a evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales definidos en los articulos 5°y 7° de la Ley N°16.744 respectivamente, en los trabajadores de sus
entidades empleadoras y trabajadores independientes afiliados, incluyendo aquellas actividades que deben realizar en virtud
de lo establecido en el Titulo Il. Responsabilidades y obligaciones de los organismos administradores y Titulo lll. Estudios de
investigacién e innovacién, del Libro IV. Prestaciones Preventivas. Deberd imputarse también, la depreciaciéon de las
propiedades, planta y equipo utilizados en la realizacién de dichas actividades, y la provisién por los Proyectos de Investigacion
e Innovacién incluida en el item 21110 "Provisiones".

Se deberd incluir en este item ademas, las transferencias realizadas al Ministerio de Salud, segun lo instruido en articulo 21 de
la Ley N°16.744, para financiar el desarrollo de las labores de inspeccién y prevencién de riesgos profesionales.

Por gastos directos deberan entenderse aquellos que son imputables totalmente a la funcién de prevencién que el Instituto de
Seguridad Laboral realiza. A su vez, por gastos indirectos se entenderan aquellos que si bien son necesarios para desarrollar
dicha funcién son compartidos con las otras areas o funciones desarrolladas por el Instituto de Seguridad Laboral, los que
deberadn imputarse mediante la aplicacion de un criterio de prorrateo, como por ejemplo: contabilidad, informatica, recursos
humanos, bienestar, abastecimiento, mantencién y otros servicios comunes.

Los conceptos imputables a este item corresponden a los definidos a continuacién:

Gastos en Personal: en los conceptos de sueldos, otras remuneraciones, indemnizacién por afios de servicios, viaticos,
capacitacion y otros estipendios, se deberd considerar el gasto en personal con vinculo de subordinacién y dependencia que
ejecute labores de prevencion de riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, como por ejemplo: asesoria
y asistencia técnica a las empresas y trabajadores independientes afiliados, actividades relacionadas con los programas de
vigilancia epidemiolégica (incluidas las evaluaciones de las condiciones de trabajo), evaluaciones médicas ocupacionales,
evaluaciones ambientales, capacitacién a empresas y trabajadores independientes afiliados y todas aquellas actividades que
deban realizarse de acuerdo a lo establecido en el Titulo Il. Responsabilidades y obligaciones de los organismos
administradores y Titulo . Estudios de investigacion e innovacién, del Libro IV. Prestaciones Preventivas.

Arriendo de Equipos: se deberadn incluir en este concepto los gastos incurridos por arriendo de equipos médicos e
instrumentos de medicién necesarios para realizar evaluaciones médicas ocupacionales y evaluaciones ambientales.

Arriendo de Propiedades: en este concepto se deberan incluir los gastos por concepto de arriendo de propiedades utilizadas
por las areas que ejecuten labores de prevencién de riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Arriendo de Vehiculos: se deberan incluir en este concepto los gastos de arriendo de vehiculos utilizados en actividades de
asesoria y asistencia técnica a las entidades empleadoras y trabajadores independientes afiliados en materias de prevencién
de riesgos.

Campafias Preventivas: se deberan imputar en este concepto los gastos incurridos en campafias realizadas con el propésito de
difundir medidas de prevencién para evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales en los trabajadores de sus entidades empleadoras y trabajadores independientes afiliados; asi como las
campafias enfocadas a riesgos especificos en las entidades empleadoras y trabajadores independientes afiliados y aquellas
actividades preventivas establecidas en el Plan Anual de Prevencién.

Capacitacién: en este concepto se deberdan incluir los gastos incurridos en la realizacion de las capacitaciones sefialadas en la
Letra E. Capacitaciones, del Titulo Il. Responsabilidades y obligaciones de los organismos administradores, del Libro IV.
Prestaciones Preventivas, en concordancia a lo instruido en el nimero 2. Capacitacion a trabajadores de entidades adheridas,
de la Letra D. Incentivos para la afiliacion y mantenciéon de entidades empleadoras adherente, del Titulo Il. del Libro VII.
Aspectos operacionales y administrativos.

Examenes de Salud: se deberan incluir en este concepto los gastos incurridos en la realizacién de exdmenes de laboratorio,
imagenologia y otros exdmenes complementarios necesarios para realizar evaluaciones médicas ocupacionales y programas de
vigilancia epidemiolégica.

Estudios de Investigacién e Innovacioén: en este concepto se deberan incluir los gastos para el desarrollo de las actividades y
proyectos de investigacién e innovacién en prevencién de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales sefialadas en el
en el Titulo Ill. del Libro IV. Prestaciones Preventivas, que se financian con parte de los recursos destinados a actividades de
prevencién de riesgos laborales, de acuerdo a lo dispuesto en el decreto supremo dictado anualmente por Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, que establece el presupuesto del afio para la aplicacién del Seguro de la Ley N°16.744.

Honorarios area de la salud: se deberan incluir en este concepto los gastos por honorarios de profesionales externos del area
de la salud contratados o por servicios contratados a personas naturales o juridicas que prestan servicios asociados a
evaluaciones médicas ocupacionales y a programas de vigilancia epidemiolégica, como por ejemplo: médicos especialistas,
enfermeras y sicélogos.



Honorarios - Asesorias y/o Asistencia Técnica: se deberdn incluir en este concepto los gastos por servicios profesionales
externos contratados a personas naturales o juridicas, destinados a apoyar la labor de asesoria y asistencia técnica en
prestaciones preventivas de riesgos, que deben entregar a sus empresas y trabajadores independientes afiliados.

Insumos, equipos médicos e instrumentos de medicién: se deberan incluir en este concepto los gastos en insumos, equipos
médicos e instrumentos de mediciéon necesarios para realizar evaluaciones médicas ocupacionales y todos aquellos
relacionados con los programas de vigilancia epidemiolégica.

Mantenciéon de plataformas y licencias: se deberan incluir en este concepto los gastos incurridos por mantencién de licencias,
aplicaciones y/o plataformas tecnolégicas, que sean utilizadas para la asesoria y asistencia técnica de sus empresas y
trabajadores independientes afiliados o para realizar el envio de reportes solicitados por esta Superintendencia.

Mantencién y reparacién de propiedades, planta y equipo: en este concepto se deberdn incluir los gastos de mantenciéon y
reparacién de los bienes utilizados para otorgar asesoria y asistencia técnica a sus empresas y trabajadores independientes
afiliados, en la realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales y en los programas de vigilancia epidemioldgica.

Material de apoyo: en este concepto se deberan incluir los gastos incurridos en impresiones de formularios, material de
difusién y material utilizado con el propdsito de evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales en los trabajadores de sus empresas y trabajadores independientes afiliados, como por ejemplo:
cuadernillos, dipticos, tripticos, cartillas, libros, guias, letreros o paneles interactivos (digitales y/o fisicos), semaforos y paneles
preventivos.

Organizacién de eventos: en este concepto se deberdn incluir los gastos asociados a la organizacién de actividades cuyo
propdsito sea evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, debiendo estas
actividades estar orientadas exclusivamente a los trabajadores de sus empresas y trabajadores independientes afiliados.

Otros proyectos: se deberdn incluir en este concepto los gastos para el desarrollo de otros proyectos de investigacién o
innovacién, no financiados con los fondos que sefiala el decreto presupuestario anual, siempre y cuando estos otros proyectos
tengan como propdsito evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales en los
trabajadores de sus empresas y trabajadores independientes afiliados.

Patentes, seguros y contribuciones: en este concepto se deberan incluir los gastos por patentes o permisos municipales,
seguros e impuesto territorial de las dreas o dependencias en las que se ejecuten labores de prevencién de riesgos de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Publicaciones: en este concepto se deberan incluir los gastos en publicaciones cuyo objetivo sea difundir materias especificas
relacionadas con seguridad y salud en el trabajo con el propdsito de evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales en los trabajadores de sus empresas y trabajadores independientes afiliados.

Servicios generales: en este concepto se deberdn incluir los gastos por servicios generales de las areas o dependencias en las
gue se ejecuten labores de prevencién de riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, como por ejemplo:
servicio de alimentacién del personal, servicio de aseo, servicios de vigilancia, servicios de transporte, servicios de
radiofrecuencia, servicios de digitalizacién y servicio de archivo externo.

Otros: se deberan incluir gastos no considerados en los conceptos ya definidos, siempre que éstos tengan como propdsito
evitar, controlar o disminuir los riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales en los trabajadores de sus
entidades empleadoras y trabajadores independientes afiliados. Se deberan revelar las 10 cuentas contables cuyos saldos
registren los mayores gastos dentro de este concepto.

Depreciacién: se debera imputar el gasto por la depreciacién de las propiedades, planta y equipo, utilizados en la realizacion
de las actividades relacionadas con las prestaciones preventivas de riesgos.

42060 Funciones Técnicas

Corresponde que se imputen a este item, todos aquellos gastos asociados a funciones que ejecuta el Instituto de Seguridad
Laboral, cuya caracteristica es que le son propias al objeto para el cual fue creado, es decir, son realizables en su calidad de
administrador del Seguro Social establecido en la Ley N°16.744. Por lo tanto, procede que se carguen a este item los gastos
directos e indirectos originados en el calculo y concesién de las prestaciones econdémicas (pensiones, subsidios e
indemnizaciones; no incluye el monto del beneficio), cdlculo y administracién de los capitales representativos, determinacion
de las tasas de cotizacién adicional por siniestralidad efectiva de las entidades empleadoras y los gastos inherentes a las
actividades necesarias para resolver lo establecido en el Libro Ill. Denuncia, Calificacién y Evaluacién de Incapacidades
Permanentes, incluidos los gastos en prestaciones médicas y en evaluaciones de condiciones de trabajo, que sirvan como
fuente de informacién para la calificacién de origen de las enfermedades.

Se deberd incluir en este item ademas. las transferencias realizadas al Ministerio de Salud, segun lo instruido en articulo 21 de
la N°16.744, para el financiamiento de la COMERE.

Por gastos directos deberdan entenderse aquellos que son totalmente imputables a las funciones técnicas que el Instituto
realiza para la concesién de las prestaciones a su poblacién protegida.

A su vez, por gastos indirectos se entenderan aquellos que, no obstante no son totalmente imputables, son necesarios para
desarrollar dichas funciones y generalmente son compartidos con otras areas o funciones desarrolladas por el Instituto, como
por ejemplo contabilidad, informatica, recursos humanos, bienestar, abastecimiento, mantencién y otros servicios comunes.

También corresponde que se impute la depreciacién de propiedades, planta y equipo necesarios para la ejecucién de las
funciones técnicas por parte del Instituto de Seguridad Laboral.



42070 Variacién de los capitales representativos de pensiones vigentes

Corresponde al efecto en el resultado del periodo proveniente de los ajustes que experimentan los capitales representativos de
pensiones vigentes.

42140 Pérdidas en inversiones financieras que respaldan reservas

En este item se incluirdn todas las pérdidas incurridas en el periodo informado, por las inversiones con instrumentos
financieros que respaldan las "Garantias de los administradores delegados", y el "Fondo de reserva de eventualidades" (23020).

42150 Gastos de Administracion

Deberan imputarse a este item todos los gastos generados por la administracién superior del Instituto de Seguridad Laboral,
ademas de aquellos generados en otros niveles jerarquicos que no forman parte de la administracién superior, pero que por
su naturaleza corresponde imputarlos a la administracién del Instituto de Seguridad Laboral; sélo podran excluirse aquellos
gastos que sean directa o indirectamente imputables a las funciones definidas en los items de "Prestaciones médicas",
"Prestaciones preventivas de riesgos" y de las "Funciones Técnicas" de ese Instituto de Seguridad Laboral.

Por administracién superior, se entendera a aquellos niveles jerarquicos del Instituto de Seguridad Laboral conformado por:
@ Director
® Fiscal
® Contralor o Auditor Interno
@ Jefes de Divisién, Departamentos o Areas

Ademas de los desembolsos generados por la administracién superior, corresponde que se imputen los gastos que generen
sus funcionarios y trabajadores directos.

Asimismo, correspondera imputar, conforme al criterio de prorrateo utilizado por el citado Instituto, los gastos generados por
las Direcciones Regionales, de Sucursales o de otras similares. En todo caso, el porcentaje de gasto prorrateable a gastos de
administracién no puede ser inferior a un 50% del total.

También corresponde que se impute la depreciacion de los bienes de propiedades, planta y equipo necesarios para la
administracién del Instituto de Seguridad Laboral. Otros gastos de administracién como los de marketing, publicidad,
patrocinio o auspicio, podran imputarse a este item conforme a las instrucciones impartidas en la Letra F. Gastos de
administracién, Titulo IV del Libro VIII.

42160 Pérdidas por deterioro (reversiones), neta

Incluye todas las pérdidas por deterioros, reales o estimados, determinados a las cuentas de activos corrientes y no corrientes,
como asimismo las reversiones correspondientes. Los deterioros de inversiones en instrumentos financieros deben reflejarse
en sus cuentas de pérdidas respectivas.

42170 Otros egresos ordinarios

Se incluirdn en este item todos aquellos egresos que provengan de las operaciones del Instituto de Seguridad Laboral,
derivadas de la administracion del Seguro de la Ley N°16.744, y que no hubiesen sido definidos anteriormente.

También corresponden a otros gastos clasificados en cuanto a su funcién como parte de los egresos ordinarios, no incluidos
dentro de ellos en los items anteriores, como las transferencias realizadas a la Subsecretaria de Salud Publica para el
financiamiento de las prestaciones médicas del Seguro Escolar.

43000 Margen Bruto
Corresponde a la diferencia entre los rubros "Total ingresos ordinarios" (41000) y "Total egresos ordinarios" (42000).
44060 Otros Ingresos

Se incluyen en este item todos los ingresos que no deriven de la administracién del Seguro de la Ley N°16.744 y que no
hubieren sido definidos anteriormente.

44070 Otros Egresos

Incluye todos aquellos gastos que no deriven de la administracion del Seguro de la Ley N°16.744 y que no hubiesen sido
definidos anteriormente.

47000 EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO

Corresponde a la suma de los items 43000, 44060 y 44070.



