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J. Planes anuales de prevencidn de riesgos de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales

Conforme a lo establecido en el inciso cuarto del articulo 76 del D.S. N°44, de 2023, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
los organismos administradores deberan elaborar e implementar un plan de prevencién de riesgos de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales para dirigir y coordinar sus actividades preventivas; controlar su ejecucion; evaluar la efectividad de
las actividades realizadas y mantener los respectivos registros.

Dicho plan debera contemplar las actividades y acciones sefialadas en el mencionado articulo 76, y las instrucciones contenidas
este Titulo Il del presente Libro IV y en el Titulo | y Titulo Il del Libro IX, que sean aplicables. Asimismo, el plan deberd incluir un
anexo con la desagregacion de las acciones o actividades planificadas segln region del pais.

La Superintendencia de Seguridad Social instruye anualmente a los organismos administradores, en el contexto del plan anual
de prevencion de riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales que deben elaborar e implementar, el
cumplimiento de determinadas actividades, objetivos y metas especificos en materia de prevenciéon, como asimismo la
presentacién de informes sobre materias especificas de acuerdo a los formatos y plazos establecidos en cada oportunidad.

El plan anual deberd ser enviado a la Superintendencia de Seguridad Social, en los plazos y mediante la via sefialada en el
numero 2, Capitulo Il, Letra E, Titulo Il del Libro VII.

La Superintendencia de Seguridad Social remitira copia del plan anual de los organismos administradores, a las Secretarias
Regionales Ministeriales de Salud y a la Direccion del Trabajo. Los organismos administradores deberan informar a dichas
entidades sobre la ejecucion anual del plan, cuando éstas se lo requieran.



