€) Fecha de impresién: 30/04/2025

Compendio de Normas del Seguro Social de Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales

/ LIBRO V. PRESTACIONES MEDICAS / TITULO IV. Reposo médico / B. Orden de reposo Ley N°16.744 y licencia médica

B. Orden de reposo Ley N°16.744 y licencia médica

1. Orden de reposo

Tratdndose de trabajadores pertenecientes a entidades empleadoras adheridas a una mutualidad de empleadores o de
trabajadores independientes afiliados a alguna de dichas entidades, deberd emitirse una orden de reposo Ley N°16.744 que,
entre otra informacién, deberd precisar el periodo de reposo, y ser suscrita por un médico cirujano o un cirujano dentista,
debidamente individualizado.

La orden de reposo deberd emitirse en tres copias, una para el trabajador, otra para el empleador y la tercera para respaldo de
la mutualidad respectiva.

La mutualidad deberd notificar a la entidad empleadora, dentro de las 48 horas siguientes de emitida la orden, acerca del
reposo prescrito al trabajador, lo que puede ser realizado a través de medios electrénicos.

Tratdndose de trabajadores con mas de un empleador, adheridos a organismos administradores distintos, la mutualidad que
emite la orden de reposo, debera extender la o las licencias médicas tipo 5 0 6, para que el trabajador las presente a sus otros
empleadores, quienes deberdn tramitarlas en sus respectivos organismos administradores.

2. Licencia médica

Tratdndose de trabajadores pertenecientes a entidades empleadoras afiliadas al Instituto de Seguridad Laboral (ISL), de
trabajadores independientes afiliados a dicho Instituto, o de trabajadores pertenecientes a empresas con administracién
delegada, un médico cirujano o un cirujano dentista debera emitir un formulario de licencia médica tipo 5 o 6, que contenga
entre otra informacién, el periodo de reposo necesario para su recuperacién. Dicho formulario deberd ser presentado al
empleador dentro del plazo de 2 dias habiles, en el caso de trabajadores del sector privado y 3 dias habiles, respecto de
trabajadores del sector publico, en ambos casos, contados desde la fecha de inicio del reposo.

El empleador deberd completar la parte correspondiente y presentar el formulario de licencia médica al Instituto de Seguridad
Laboral (ISL), dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién. Los trabajadores independientes, por su parte,
deberdn presentar el formulario de licencia en el ISL, dentro de los 2 dias hdbiles siguientes a la fecha de su emisién.
Correspondera al ISL pronunciarse respecto de la justificacién del reposo contenido en la respectiva licencia médica.

Cuando la licencia médica tipo 5 0 6 haya sido extendida por un administrador delegado, dicha entidad deberd completar la
parte correspondiente al empleador y pronunciarse respecto de la justificaciéon del reposo contenido en ella, en la Zona B de la
licencia médica.



