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TiTULO VI. Prestaciones

A. Prestaciones preventivas

Son aquellas actividades de asistencia técnica que los organismos administradores realizan con profesionales especialistas en
prevencién, con la finalidad de contribuir a evitar o disminuir los accidentes del trabajo y las enfermedades profesionales, en
sus entidades empleadoras adheridas.

Dentro de estas actividades se encuentran las asesorias para la identificaciéon de los peligros y la evaluacién de los riesgos
presentes en los lugares de trabajo; la prescripcién de medidas para controlar esos riesgos; la realizaciéon de actividades de
capacitacion a las entidades empleadoras y a sus trabajadores, particularmente, a los miembros de los Comités Paritarios de
Higiene y Seguridad; y la realizaciéon de exdmenes médicos a los trabajadores expuestos a determinados agentes de riesgo,
tanto ocupacionales como de vigilancia de la salud.

B. Prestaciones médicas

El articulo 29 de la Ley N°16.744 establece que la victima de un accidente del trabajo o enfermedad profesional tendra derecho
al otorgamiento de todas las prestaciones médicas que se requieran hasta su curacién completa, o mientras subsistan los
sintomas de las secuelas causadas por la enfermedad o el accidente.

Las prestaciones médicas que cubre el Seguro contra Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales,
comprenden ademds de las actividades propiamente asistenciales (atencién médica, quirdrgica y dental, hospitalizacién,
medicamentos, prétesis y aparatos ortopédicos y rehabilitacién), la reeducacién profesional, los gastos de traslado y cualquier
otro que sea necesario para el otorgamiento de estas prestaciones.

Las victimas de los accidentes del trabajo debidos a una fuerza mayor extrafia que no tenga relacién con el trabajo o de los
producidos intencionalmente por ellas, solo tendrdn derecho a las prestaciones médicas del referido Seguro.

C. Prestaciones econémicas

Las prestaciones econdémicas que contempla el Seguro de la Ley N°16.744, tienen por finalidad reemplazar la remuneracién o
renta de los trabajadores que se encuentran incapacitados para trabajar, en forma temporal o presumiblemente permanente,
producto de las secuelas de un accidente del trabajo o de una enfermedad profesional.

El derecho a estas prestaciones se adquiere en virtud del diagndstico médico correspondiente, por lo que no es necesario
solicitarlas.

Atendido que tienen por objeto reemplazar las rentas o remuneraciones de actividad del trabajador, constituye un principio
rector de su otorgamiento, la continuidad de ingresos que debe existir entre remuneracién y subsidio o pensién o entre
subsidio y pensioén.

Asimismo, dado que la unidad de tiempo para el pago de las remuneraciones en caso alguno puede exceder de un mes, la
periodicidad de pago de estas prestaciones no puede ser superior a 30 dias.

Las prestaciones econémicas que contempla la Ley N°16.744, son:
a) Por incapacidad temporal (subsidio por incapacidad laboral);
b) Por incapacidad permanente (indemnizacién global y pensiones de invalidez, parcial o total), y

c) Por fallecimiento del trabajador o pensionado invélido (pensiones de viudez, de la madre de los hijos de filiacién no
matrimonial, de orfandad y de los ascendientes que causaban asignacién familiar, segin corresponda).



