Documento preparado por la Intendencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, como referencia para una mayor comprension de
las modificaciones introducidas al Compendio de Normas del Seguro Social de la Ley N°16.744 mediante el proyecto de circular
sometido a consulta publica

LIBRO IV. PRESTACIONES PREVENTIVAS / TITULO II. Responsabilidades y
obligaciones de los organismos administradores y de los administradores
delegados /F. Evaluacion ambiental y de salud

CAPITULO I. Aspectos generales
(....)

3. Programas de vigilancia epidemioldgica

De conformidad con lo establecido en el articulo 72, letra g) del D.S. N°101, de 1968, del Ministerio del
Trabajo y Previsidon Social, es obligacidén de los organismos administradores o administradores delegados,
incorporar a sus programas de vigilancia epidemioldgica, al o los centros de trabajo de la entidad
empleadora en los que se establezca la presencia de factores de riesgo que asi lo ameriten o en los que se
diagnostique una enfermedad profesional a alguno de sus trabajadores.

Por su parte, la empresa con administrador delegada deberad cumplir con lo prescrito precedentemente,
respecto de sus trabajadores.

El articulo 21 del D.S. N2109 de 1968, del mismo Ministerio, indica que serd el Ministerio de Salud quien
establezca las normas minimas para el desarrollo de programas de vigilancia, debiendo ser revisados cada
3 afios y enviados a consulta a la Superintendencia de Seguridad Social, la que podra formular las
propuestas que estime necesarias en relacion a facilitar y uniformar las actuaciones médicas y preventivas.

Respecto de aquellos agentes de riesgo que no cuenten con un protocolo de vigilancia especifico
establecido por el Ministerio de Salud, el organismo administrador y los administradores delegados, segun
corresponda, deberan elaborar un programa de vigilancia para el agente en cuestion y—remitir—para
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superiora-45-dias- remitirlo _a la Superintendencia de Seguridad Social para su revisién y aprobacién, en
un plazo no superior a 90 dias corridos desde la calificacion de la enfermedad profesional.

(werrl)

CAPITULO XI. Programas de vigilancia del ambiente y de la salud por exposicién a agentes de
riesgos, elaborados por los organismos administradores y administradores delegados
(Programas no ministeriales)

Conforme lo establecido en el articulo 72, letra g) del D.S. N°101, de 1968, del Ministerio del Trabajo y
Previsidon Social, es obligacién del organismo administrador incorporar a la entidad empleadora a sus
programas de vigilancia epidemioldgica, al momento de establecer en ella la presencia de factores de
riesgo que asi lo ameriten o de diagnosticar en les—trabajaderes las personas trabajadoras alguna
enfermedad profesional.

Asimismo, segun lo establecido en el articulo 21 del D.S. N°109 de 1968, del Ministerio del Trabajo y
Previsidn Social, el Ministerio de Salud impartirad las normas minimas para el desarrollo de programas de
vigilancia epidemiolégicas, debiendo ser revisados cada 3 afios.

La implementacidn de los programas de vigilancia del ambiente y/o de la salud de lestrabajaderes las
personas trabajadoras tiene como objetivo prevenir la ocurrencia de enfermedades profesionales o
detectar precozmente el daio derivado de la exposicidn y adoptar las medidas necesarias para evitar su
avance, mediante distintas acciones como la evaluacién del riesgo, la implementacién de medidas de
control y la evaluacion de la salud de les—trabajaderes_las personas trabajadoras, realizadas con la

asistencia técnica otorgada por los organismos administradores a las entidades empleadoras o efectuadas
por los administradores delegados.




1. Directrices para la Implementacién de Programas de Vigilancia de ambiente v de la salud elaborados

por los organismos administradores

Los programas de vigilancia del ambiente y/o de la salud de las personases trabajadoraes elaborados

por los organismos administradores o administradores delegados, deberdn ser aplicados en tanto no

exista un protocolo de vigilancia normado por el Ministerio de Salud.

a) Elaboracién de programas de vigilancia cuando se califique una enfermedad profesional

Se debera elaborar e implementar un programa de vigilancia no ministerial cada vez que se califique

una enfermedad profesional, y no exista un protocolo de vigilancia ministerial vigente para el agente

de riesgo causante de la enfermedad.

i)

Acciones cuando se diagnostique una enfermedad profesional y el organismo administrador

cuenta con un programa no ministerial para el agente de riesgo especifico

Los organismos administradores y administradores delegados deberan proceder conforme a lo
sefialado en los niumeros 4y 5 de este capitulo.

A su vez, deberdn ingresar a las personas trabajadoras expuestas a la vigilancia de la salud en un
plazo no superior a 60 dias corridos (o el plazo que establezca el Compendio para un agente o
factor de riesgo especifico), contado desde la calificacidon de la enfermedad profesional.

Cuando la entidad empleadora en vigilancia se cambie de organismo administrador,
corresponderd al nuevo organismo asegurar la continuidad de las prestaciones de vigilancia de
la_salud asociadas al agente causal. Si el nuevo organismo administrador no dispone de un
programa de vigilancia especifico para dicho agente, deberd elaborarlo e implementarlo.

Acciones cuando se diagnostique una enfermedad profesional y no se haya elaborado un

programa no ministerial para el agente de riesgo especifico

El organismo administrador y administrador delegado deberd elaborar un programa de vigilancia
no ministerial para el agente de riesgo especifico causante de la enfermedad y remitirlo a la
Superintendencia de Seguridad Social para su revisién y aprobacién, en un plazo no superior a
90 dias corridos desde la calificacion de la enfermedad profesional.

La Superintendencia dard respuesta en un plazo de 30 dias habiles a contar de la recepcion del
respectivo programa.

En caso que el organismo administrador estime que la patologia no justifica la implementacion
de un programa de vigilancia, deberd remitir previamente un informe a la Superintendencia de
Seguridad Social. Sera esta ultima, la que decida sobre la procedencia de dicho programa.

b) Implementacidn preventiva de un programa de vigilancia elaborado por el organismo

administrador o administrador delegado

Los organismos administradores deberan elaborar e implementar programas de vigilancia no

ministerial de manera preventiva para los agentes de riesgo que lo ameriten, que estén presentes

en sus entidades empleadoras adheridas o afiliadas, aunque aun no se presenten casos de




enfermedad profesional, considerando para ello, la evidencia cientifica o protocolos internacionales
gue indiquen el riesgo potencial de generar dafio a la salud.

Estos programas se deberan remitir a la Superintendencia de Seguridad Social para su revisién y
aprobacioén, en el plazo antes seialado.

c) Ampliacidn de cobertura de la vigilancia del ambiente y de la salud de las personas trabajadoras y
acciones preventivas en empresas homodlogas

Los organismos administradores deberdn contemplar acciones orientadas a identificar, en empresas
homdlogas o pertenecientes a rubros con procesos productivos similares, la posible existencia del
agente de riesgo que haya originado casos de enfermedad profesional. En funcién de dicha
identificacién, deberdn disefiar e implementar estrategias o campafias preventivas especificas
dirigidas a fortalecer la oportuna identificacién y evaluacidn del riesgo, el control de la exposicién y la
vigilancia de la salud de las personas trabajadoras expuestas.

2. 1-Registro de las entidades empleadoras con exposicidon o potencial exposicion laboral a agentes de
riesgo de programas de vigilancia no ministeriales

Los organismos administradores y administradores delegados deberdn elaborar y mantener

actualizado un registro que permita identificar los centros de trabajo de las entidades empleadoras con
exposicién o potencial exposicion laboral para cada agente de riesgo, como linea base para la
implementacidon y gestion del respectivo programa de vigilancia en sus entidades empleadoras
adheridas o afiliadas.

El mencionado registro deberd contener la siguiente informacion:

a) Entidades empleadoras que hayan requerido asistencia técnica al organismo administrador, para
la identificacidn del peligro, implementacién de medidas preventivas para el control del respectivo
agente de riesgo, entre otros, identificando el motivo de la solicitud.

b) Entidades empleadoras con denuncias de enfermedades profesionales por exposicion a un agente
de riesgo, ya sea que se califiquen posteriormente como de origen laboral o comun.

c) Entidades empleadoras con centros de trabajo con trabajaderespersonas trabajadoras expuestaes
a agentes de riesgo que se encuentren en un programa de vigilancia ambiental y/o de la salud de

su organismo administrador o administrador delegado, seglin corresponda.
d) Entidades empleadoras con trabajaderespersonas trabajadoras con potencial exposicion al agente

de riesgo, que no han sido evaluadas.
e) Entidades empleadoras que han solicitado evaluacién por exposicidon a un agente de riesgo, en las
gue se confirma la exposicidon de sus trabajaderespersonas trabajadoras.
Asimismo, las empresas con administracion delegada deberdn elaborar y mantener actualizado un
registro, con informacién de sus centros de trabajo con trabajaderespersonas trabajadoras expuestaes
a agentes de riesgo que no cuenten con protocolo del Ministerio de Salud.

Por lo sefialado, los organismos administradores y administradores delegados deberan revisar y
capturar en sus registros toda la informacion requerida para la completitud de los documentos
electrénicos del mddulo EVAST/Estandar Minimo, asi como, aquella que le sea requerida en la circular
anual del Plan de Prevencion.
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3. Registro de informacién en SISESAT de los programas de vigilancia no ministeriales desarrollados por
los organismos administradores y administradores delegados (No Ministeriales)

Para la trazabilidad v la supervisidon de los programas de vigilancia del ambiente y/o de la salud no

ministeriales, los organismos administradores y administradores delegados deberan registrar—el

agente de riesgo causal especifico de la enfermedad profesional en el campo




"codigo agente enfermedad" del Documento Electrénico N° 7 (RECA), conforme a lo instruido en el

Anexo N° 1, Definicidon en llenado de campos de SISESAT, Letra H, Titulo | del Libro IX del Compendio.

Los centros de trabajo en los que se identifique la exposicidn a agentes de riesgos con programas de

vigilancia no ministeriales, deberadn ser registrados por los organismos administradores y

administradores delegados en el mdédulo EVAST, de acuerdo a lo instruido en el Capitulo VIII.

EVAST/Estandar Minimo, de la Letra D, del Titulo |, del Libro |

4. 2. Programa de vigilancia ambiental

a) ldentificacidn de peligro y evaluacion del riesgo

El organismo administrador deberd elaborar una lista de chequeo que pondrd a disposicidon de las

entidades empleadoras, para la identificacion de la presencia o ausencia de cada agente de riesgo

del programa de vigilancia del ambiente y/o de la salud no ministerial. Dicha lista puede incluir los

criterios de cumplimiento normativo segln cada agente de riesgo:

i)

Evaluacién cualitativa

Para efectos de la elaboraciéon del informe de una evaluacién cualitativa, los organismos
administradores y administradores delegados deberan elaborar y mantener un registro de las
caracteristicas de los puestos de trabajo susceptibles de ser evaluados (GES), del nivel de riesgo,
de la prescripcién de medidas a las entidades empleadoras y la verificacidon de su cumplimiento,
segun corresponda.

Evaluacion cuantitativa

Para el desarrollo de las mediciones ambientales de un agente de riesgo, los organismos
administradores deberdn considerar las metodologias de muestreo y analisis que establece el
Instituto de Salud Publica de Chile (ISP), y cuando éste no las haya establecido, se podran utilizar
aquellas recomendadas por organismos técnicos especializados, como el Instituto Nacional para
la Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH), Conferencia Americana de Higienistas Industriales
Gubernamentales (ACGIH), entre otros.

Los resultados de las mediciones se evaluaran con los limites permisibles para los agentes
quimicos vy fisicos establecidos en el D.S. N°594, de 1999, del Ministerio de Salud. No obstante,
en caso de no existir un valor especifico en dicho reglamento, los organismos administradores y
administradores delegados, podran utilizar los limites recomendados por organismos técnicos
internacionales especializados en la materia, manteniendo registro de la fuente utilizada. En
estos casos, se debera efectuar los ajustes para el calculo, considerando las horas de la jornada
laboral chilena y los factores de correccién por extension horaria o altura geografica, de acuerdo
a lo establecido en el citado D.S. N° 594.Asimismo, en el informe de la evaluacidn cuantitativa
gue se entregue a la entidad empleadora, se debera indicar el valor del limite permisible (LPP,
LPT o LPA) o limite de tolerancia bioldgica (LTB) de la norma utilizada, precisando la fuente.

Respecto de los resultados obtenidos en la medicion ambiental, el organismo administrador
debera prescribir medidas para el control del riesgo a la entidad empleadora, cuando
corresponda, asi como, el administrador delegado deberd adoptar las medidas, conforme a lo
instruido en el articulo 57 del D. S. N°594, de 1999, del Ministerio de salud.

Por su parte, si en los resultados se identifican niveles de riesgo bajo o valores bajo el LPP, la
prescripcidon debera enfocarse en la mantencion de la gestion de control de riesgo, a través de
medidas para la mejora de procesos dirigidos a disminuir los niveles detectados al maximo
posible y el uso de EPP cuando corresponda.

En relacién con la ndmina de trabajaderespersonas trabajadoras expuestos que requieren ingresar
a vigilancia de la salud, de acuerdo con los resultados de las evaluaciones cualitativas y/o

cuantitativas, el organismo administrador debera prescribir a la entidad empleadora que le remita

dicha ndmina en un plazo maximo de 60 dias hdbiles. Esta ndmina debera contener la informacidn



de laes trabajaderespersonas trabajadoras expuestos de acuerdo a los datos definidos en el
respectivo documento electronico 64 del mdédulo EVAST/Estandar Minimo.

Para agentes de riesgo cancerigenos clasificados en los Grupos 1 o 2A por la IARC, el organismo
administrador y administrador delegado deberd prescribir a la entidad empleadora la entrega de la
némina de personas trabajadoras expuestos en un plazo maximo de 10 dias corridos.

Asimismo, se debera informar a las entidades empleadoras que las referidas las ndminas deberdn

incluir a las personas trabajadoras del mismo GES a que pertenece la persona enferma u otro grupo

GES con exposicidon al mismo agente.

El organismo administrador deberd informar a la Superintendencia de Seguridad Social, las
entidades empleadoras que no han remitido la sefialada ndmina en el plazo antes citado al médulo
EVAST del SISESAT, mediante la remisidn de un e-doc 68, registrando la opcién 5 "Entidad empleador
no entrega ndmina de trabajaderespersonas trabajadoras expuestos en el plazo establecido" del
campo "causa notificacidon de la Zona de Notificacién Autoridad".

Informes a las entidades empleadoras

Los organismos administradores deberan entregar a sus entidades empleadoras adherentes o
afiliadas un informe con los resultados de las evaluaciones y reevaluaciones, cualitativas y/o
cuantitativas, que efectiien en cada centro de trabajo. Asimismo, deberdn entregarles un informe
cuando realicen la verificacidon del cumplimiento de las medidas prescritas.

Los informes deberdn incluir, a lo menos, los siguientes elementos:

i) Caracterizacion de la exposicidn

ii) Identificacion de los grupos de exposicion similar. Para efectos de trazabilidad, el organismo
administrador debera entregar asistencia técnica a la entidad empleadora, para la adecuada
identificacion de los GES en la evaluacidn cualitativa, de manera que se asegure que el grupo
de exposicion similar de la evaluacidn cualitativa coincida con el registrado en la evaluacion
cuantitativa. No obstante, en el caso de existir diferencias, el GES valido serd el registrado en la
evaluacidn cuantitativa

iii) Nivel de riesgo

iv) Prescripciones de medidas, seglin corresponda

v) Otro tipo de asistencia técnica (difusion del protocolo, capacitacion de les-trabajaderes las
personas trabajadoras, entre otras)

vi) Prescripcion de la remision de la ndmina de trabajaderespersonas trabajadoras expuestos

vii) Fecha de préxima evaluacion de medicién ambiental

La fecha de la reevaluacion de la medicion ambiental se debe establecer en el respectivo
programa de vigilancia, de acuerdo al agente y el nivel de riesgo

En caso que el organismo administrador identifigue que la entidad empleadora no haya
implementado, en el plazo establecido, las medidas prescritas especificas para el control del
riesgo, cuando el valor del agente en vigilancia se encuentre sobre el limite permisible, debera
notificar esta situacion a la entidad fiscalizadora correspondiente.

viii) Fecha de verificaciéon
El organismo administrador para realizar el seguimiento del cumplimiento de las medidas
prescritas para disminuir o controlar la exposicidn al agente de riesgo, debera definir la fecha o
plazo para su implementacién, la que debe constar en el informe entregado a la entidad
empleadora, y determinar la fecha en que realizard la verificacidn de su cumplimiento.
Los administradores delegados deberan controlar el cumplimiento de las medidas definidas para
el control del riesgo, en los plazos programados.

La entrega del informe de la evaluacion cualitativa a la entidad empleadora no debera exceder el
plazo de los 30 dias habiles, a partir de la fecha de su realizacién. Y de 60 dias habiles para la
evaluacidn cuantitativa, exceptuando los informes de la evaluacién ambiental de agentes que
requieren un tiempo de analisis que excede los plazos sefialados anteriormente, por ejemplo, para
la medicidn y andlisis de silice ambiental.



5. 3-Evaluacidn-de-satud-deltostrabajaderes-Programa de vigilancia de salud de las personas

trabajadoras
Las personas trabajadoras expuestas a un agente de riesgo susceptible de provocar una enfermedad

profesional, se incorporan a un programa de vigilancia de la salud a partir de diversos origenes, por

ejemplo, la confirmacion de una enfermedad profesional; los resultados de una evaluacion cualitativa

que identifigue exposicion relevante, o los hallazgos de una evaluacién cuantitativa que evidencie

niveles de riesgo significativos.

De esta manera, se garantiza que la vigilancia de la salud se active tanto de forma reactiva, frente a la

deteccién de casos, como preventiva, en funcién de los resultados de las evaluaciones de exposicidn,

asegurando una cobertura oportuna y efectiva de las personas trabajadoras expuestas.

Respecto de los diferentes tipos de vigilancia, estas estdn definidas en el Libro IV. Prestaciones

Preventivas, Titulo Il, Letra F. Evaluacién ambiental y de salud, Capitulo I. Aspectos generales, numeral

3. Programas de vigilancia epidemioldgica, consideran tanto la vigilancia de exposicién como la

vigilancia de efecto, en el marco de las obligaciones de los organismos administradores en relacidon con

la salud de las personas trabajadoras expuestos a agentes de riesgo. La vigilancia de exposicidon se

orienta a documentar, a través de controles bioldgicos, la absorcidon de contaminantes por el

organismo, comparando dichos resultados con los valores de referencia normativos, mientras que la

vigilancia de efecto se centra en la deteccidon precoz de alteraciones en la salud derivadas de la

exposicion, ya sea durante el periodo en que esta se produce, al finalizar la misma o incluso en etapas

posteriores, con el fin de prevenir la progresién de un posible dafo.

En relacidn a los tipos de evaluacion de la salud de las personas trabajadoras expuestas a un agente de

riesgo, éstas incluyen las evaluaciones ocupacionales vy las evaluaciones del programa de vigilancia de

la salud:

a) Las evaluaciones ocupacionales de salud

Respecto de las evaluaciones de salud ocupacionales, deberan ser realizadas conforme a las
instrucciones impartidas en el Capitulo Il. Evaluacidn ocupacional de salud, Letra F, Titulo Il del Libro
V.

b) Programas de vigilancia de salud de les—trabajaderes las personas trabajadoras
Para efecto del ingreso de wn-trabajaderuna persona trabajadora a un programa de vigilancia de
salud, el organismo administrador o administrador delegado debera identificar para cada agente,

un nivel de riesgo para determinar el ingreso y la periodicidad del control de la salud de les

trabajaderes las personas trabajadoras.

Por su parte, la evaluacién de la salud debe estar compuesta por exdamenes y/o evaluaciones,
establecidos considerando la evidencia cientifica nacional e internacional existente, para la pesquisa
dafio o potencial dafio a la salud. Dicha evidencia cientifica debera estar a disposicién de la
Superintendencia de Seguridad Social.

Los programas de vigilancia de la salud del trabajador deberan estar compuestos por evaluaciones

de salud gue se realicen durante el desempeiio de sus funciones, al momento del cese de la

exposicion al agente o factor de riesgo laboral, es decir, de egreso y posterior al cese de la exposicion

al agente de riesgo, es decir, postocupacional, segun corresponda.




Para efectos de registro, se entendera el egreso como aquella instancia que marca el cierre

definitivo de la relacion del trabajador con un programa de vigilancia de la salud. El egreso podra
producirse en dos situaciones:

e Al término de la exposicion del trabajador al agente o factor de riesgo laboral.

e Al finalizar el periodo de vigilancia de salud, incluyendo los casos en que se mantenga un

seguimiento postocupacional.

La evaluacidon postocupacional se efectia cuando la exposicion al agente de riesgo pueda provocar

una enfermedad profesional que se manifiesta posterior al término de la exposicidn, por ejemplo,

asbestosis, mesotelioma, entre otros.

Por lo sefialado, los organismos administradores deberan informar a las entidades empleadoras con
trabajaderes personas trabajadoras en vigilancia, que deben comunicarles cuando un{a}
trabajader{a)-una persona trabajadora en vigilancia deje de exponerse al riesgo (por cambio de

puesto de trabajo, desvinculacién o renuncia).

Por otra parte, si ur-trabajaderuna persona trabajadora no se presenta a la evaluacion segun el

programa de vigilancia de la salud, el organismo administrador debera realizar una segunda citaciéon
y dejar constancia de ésta en su sistema de registros.

Asimismo, si ur-trabajaderuna persona trabajadora se presenta ante el organismo administrador
solicitando se le realicen los exdamenes de egreso, éste debera verificar con la entidad empleadora

la situacion del trabajador, y de acuerdo al agente de riesgo en vigilancia, otorgar dicha prestacion
cuando corresponda.

Cuando existan evaluaciones de salud con valores sobre el Limite de Tolerancia Biolégica (LTB),
segln lo establecido en el D.S. N°594, de 1999, del Ministerio de Salud, los organismos
administradores y administradores delegados deberan prescribir a la entidad empleadora, a través
de un medio verificable, en un plazo no superior a 24 horas, de conocido el resultado del examen,
la reubicacion temporal del-e-delos-trabajaderes-las personas trabajadoras hasta la normalizacidn
de los pardmetros de laboratorio. Asimismo, deberan realizar las acciones de salud y preventivas

que correspondan.

Los resultados de las evaluaciones de salud realizadas a les-trabajaderes-las personas trabajadoras,
deberan ser entregados a la entidad empleadora de manera agrupada, dejando constancia de su

recepcion. Dicho informe deberd contener lo siguiente:

i) Numero de trabajaderes-personas trabajadoras expuestaes

ii) Numero de trabajaderes personas trabajadoras evaluadaes

iii) Numero de trabajaderes personas trabajadoras pendientes de evaluacidn, desagregado por:
= TrabajaderPersona trabajadora citadae No asiste

* TrabajaderPersona trabajadora rechaza evaluacion. El organismo administrador o el

administrador delegado, deberad registrar el medio por el cual el trabajador rechaza la
evaluacidn, por ejemplo, por correo electrdnico, teléfono, presencial, entre otros.

* TrabajaderPersona trabajadora pendiente de evaluacion, por condiciones o alteraciones

que impiden terminar dicha evaluacion

iv) Numero total de trabajaderes-personas trabajadoras sin alteracion
v) Numero total de trabajaderes-personas trabajadoras con alteraciéon

Adicionalmente, el organismo administrador deberd entregar a la entidad empleadora la ndmina de tes
trabajaderes las personas trabajadoras evaluados con la fecha de su evaluacién, y la ndmina de tes
trabajaderes las personas trabajadoras pendientes de evaluacion.

Los organismos administradores y los administradores delegados deberan entregar los resultados de
las evaluaciones a lestrabajaderes las personas trabajadoras, en el plazo maximo de 20 dias habiles
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desde su realizaciéon, por medios fisicos o digitales, dejando constancia de su entrega o de la
informacidn proporcionada para acceder a sus resultados, segun corresponda.

Los organismos administradores y administradores delegados deberan adoptar todos los resguardos
destinados a la proteccion de los datos sensibles de les—trabajaderes las personas trabajadoras,
conforme a la legislacién vigente.

6. 4-Capacitacion de les-trabajadereslas personas trabajadoras

Por cada programa de vigilancia del ambiente y/o de la salud elaborado, el organismo administradory
el administrador delegado, deberan confeccionar un curso de capacitacion y ponerlo a disposicion de
la o las entidades empleadoras. Estos cursos deben incluir dentro de las tematicas, los efectos en la
salud de la exposicidn laboral al agente de riesgo, las medidas preventivas para controlar el riesgo,
entre otros, y deben estar dirigidos a comités paritarios, sindicatos, prevencionistas de riesgos y

trabajaderes-expuestes-personas trabajadoras expuestas.

El organismo administrador y el administrador delegado deberan registrar dichos cursos en el sistema
de capacitacion de SISESAT, mediante documento electrénico 23 o 26, seglin corresponda, de acuerdo
con las instrucciones de la Letra F. Capacitacién. Sistema de Capacitacion, Titulo | del Libro IX.

LIBRO IX. SISTEMAS DE INFORMACION. INFORMES Y REPORTES/ TITULO I. Sistema
Nacional de Informacion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SISESAT)/ D.

Evaluacion y vigilancia ambiental y de la salud de lestrabajaderes las personas

trabajadoras (EVAST) CAPITULO VIIl. EVAST/Estandar Minimo

CAPITULO VIII. EVAST/Estandar Minimo

El presente capitulo es complementario a lo instruido en el Capitulo I. Modelo Operativo
EVAST/Estandar, de la Letra D, Titulo | del Litbro IX-, y tiene como objetivo el registro de informacion
de los programas de vigilancias del ambiente y/o de la salud de les—trabajaderes las personas
trabajadoras por exposicidn a agentes de riesgo que provocan enfermedades profesionales, que son
elaborados por los organismos administradores y administradores delegados, distintos de los
protocolos de vigilancia del ambiente y de la salud impartidos por el Ministerio de Salud, en
concordancia con las instrucciones impartidas en el Capitulo Xl, Letra F, Titulo Il del Libro IV.
Prestaciones Preventivas.
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1. Implementacién EVAST/Estandar Minimo

Los programas de vigilancia de ambiente y/o de salud elaborados por los organismos administradores
y los administradores delegados, deberan ser registrados en mddulo EVAST y se ajustaran al modelo
operativo que se presenta en el siguiente cuadro:

ocficaciond Fraiod Tood o |
: I L ighancia-a-registrar, seg

Cuadro: Secuencias de documentos electronicos en EVAST/ Estandar Minimo

Inicio Secuencia posible
50 ->51
51 (origen1,id 1) 61 >62>64->66->67—>68
51 (origen 1, id 2) 61 (nuevo) = 62 (nuevo) > 64 - 66 > 67 > 68

51 (origen1,id 1) 64 - 66 > 67 - 68

51 (origen 1, id 2) 64 - 66 > 67 - 68

51,56 51 (origen 1, id 1) + agente de riesgo especifico

56 > 51 (origen 1, id 2) + mismo agente de riesgo especifico

51,59 51 (origen 1, id 1) + agente de riesgo especifico
55 - 51 (origen 1, id 2) + mismo o cualquier agente de riesgo
especifico

62 69> 70

61 69> 70

61 64 >71>72>79 > (%)
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62 64 >71>72>79 > (%)
51 (origen 1, id 1) 64>71>72>79 > (%)
51 (origen 1, id 2) 64>71>72>79 > (%)
51,64 71572579 > (%)

(*): Iteracion: pueden repetirse 71, 72 0 79, de 1 a n veces, sin orden fijo

(**): Los programas de vigilancia ambiental y de la salud pueden variar en su composicion de

actividades, dependiendo del agente de riesgo especifico. Por ello, el cuadro presentado sirve como

referencia de las secuencias generales, sin excluir la posibilidad de asociar los documentos electrénicos

de manera diferente, siempre gque dicha modalidad sea previamente autorizada por la

Superintendencia de Seguridad Social.

En los casos en que un programa originalmente disefiado sélo con la vigilancia ambiental, incorpore

evaluaciones de salud, el organismo administrador o administrador delegado debera emplear el flujo

de documentos electrénicos que corresponda.

2. Los documentos que componen el Modelo operativo EVAST/Estandar Minimo

Los documentos electronicos que componen el Modelo Operativo EVAST/Estandar Minimo, son:
a) 50 Edicion de CUV

b) 51 Identificacion de peligro

c) 52 Encuesta Agente de Riesgo
d) 56 Eliminacion de Peligro

e) 59 Cierre de Centro de Trabajo
f) 60 Estudio Previo/Screening

g) 61 Evaluacién Cualitativa

h) 62 Evaluacion Cuantitativa

i) 64 Listado de Trabajadores

j) 65 Recomendacién de Medidas
k) 66 Prescripcion de Medidas

I) 67 Verificacion de Medidas

m) 68 Notificacion a la Autoridad
n) 69 Eliminacién de GES

o) 70 Reapertura de GES

p) 71 Vigilancia de Efecto

g) 72 Vigilancia de Exposicién

r) 74 Encuesta de Salud

s) 79 Trabajador No Evaluado

t) 80 Recargo de Tasa

3. Estructura de los documentos electrénicos
El contenido de los documentos electrdnicos estd estructurado por zonas, con el propdsito de agrupar,
ordenar y estandarizar materias o informacién afin. Al mismo tiempo, facilita la reutilizacién de dichas

zonas en otros e-doc.

Los documentos y zonas se encuentran detallados en el Anexo N°25 "Descripcion general de zonas de
documentos EVAST/Estandar", de la Letra H, Titulo | del Libro IX.
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Por su parte, los campos que conforman cada zona y sus respectivas validaciones, se encuentran en
el Anexo N°57 "Planilla de definicidn y tablas EVAST/Estandar Minimo", de la Letra H, Titulo | del Libro
IX.

4. Registro y remision de informacion

El registro de las evaluaciones del ambiente y de la salud realizadas por los organismos administradores
a sus empresas adheridas o afiliadas, asi como las efectuadas por los administradores delegados,
deberd contener como minimo la informacidon requerida en los documentos electrénicos de
EVAST/estandar minimo, definidos en Anexo N°57 "Planilla de definicién y tablas EVAST/Estandar
Minimo", de la Letra H, Titulo | del Libro IX.

El organismo administrador y el administrador delegado deberan enviar los documentos electrénicos
al mddulo EVAST, en un plazo maximo de 30 dias corridos a partir de la fecha de evaluaciéon y/o
recopilacion de la informacion para cada etapa de asistencia técnica realizada en el centro de trabajo,
como son la identificacién de peligro, evaluacion cualitativa, cuantitativa, entre otros. A excepcion de
los analisis de laboratorio de un agente de riesgo que requiera mayor tiempo de respuesta, como por
ejemplo silice.

5. Especificaciones operativas que contempla la implementaciéon de EVAST/Estandar Minimo

a) Identificacion de Enfermedad Profesional

Cuando un organismo administrador diagnostique una enfermedad profesional asociada a un
determinado agente de riesgo en un Centro de Trabajo, deberd remitir a EVAST un documento
electrénico tipo 51 — Identificacion de Peligro, origen 2 (SIATEP), correspondiente a dicho agente
de riesgo, asociado al CUV definido por el organismo administrador para ese Centro de Trabajo.

En el caso que un centro de trabajo no posea CUV creado, el organismo administrador o
administrador delegado, debera crear un CUV para ese centro de trabajo, toda vez que exista una
persona trabajadora con calificacion de enfermedad profesional. El plazo maximo para la creacién
de ese CUV no puede exceder los 5 dias habiles desde la fecha de la calificacién de la enfermedad

profesional.

b) Inicio de Vigilancia de Ambiente y de Salud

Para iniciar la vigilancia ambiental y de salud, segin corresponda, se debera remitir un
documento electrdnico tipo 51, origen 1. Aun existiendo otros e-doc 51 con otros origenes en el
mismo centro de trabajo.

c) Inicio directo de Vigilancia de Salud

En los casos en que sea necesario iniciar de inmediato la Vigilancia de Salud en un centro de trabajo
gue presenta un enfermo profesional, puede iniciar la secuencia con un documento electrénico
tipo 51, origen 1 del riesgo especifico, que derive y asocie directamente con un e-doc 64
correspondiente a listado de personas trabajadoras, sin necesidad de documentos electrénicos
previos asociados. Es decir, debe ingresar en EVAST un Documento electrdnico 64 (Listado de
Personas trabajadoras GES), asociado al tipo de documento 51, origen 1.

d) Registro de Zonas y Grupos de Exposicion Similar (GES)

El registro de las zonas Caracterizacion Cualitativa, Medicién Cuantitativa v Zona de Evaluacion
Ambiental serd opcional, dependiendo del nivel de informacién disponible del Centro de Trabajo.

Obligatoriamente, se debe ingresar la definicién de los Grupos de Exposicion Similar (GES).

e) Registro de secuencia de documentos para el caso de reevaluaciones ambientales e-doc 61 vy e-
doc 62
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En los casos en que, posterior al documento electrénico 51 — Identificacién de Peligro, origen 1, ID
1, sea necesaria una evaluacion cualitativa seguida de una evaluacién cuantitativa, o incluso una
nueva evaluacién cualitativa para valorar la efectividad de las medidas de control implementadas,
estas evaluaciones podran asociarse al documento electrénico 51 de origen 1, ID 1.

Cada documento 51 de origen (ID 1) podra generar de 1 a “n” documentos 61 o 62, sin asociarse
a documentos 61 0 62 existentes previamente.

Por otra parte, ante nuevas reevaluaciones al Centro de Trabajo, el organismo administrador o
administrador delegado podrd iniciar una nueva secuencia para ese agente de riesgo y programa
de vigilancia asociado, con una nueva ldentificacién de Peligro, generando un e-doc 51 actualizado
con origen 1, cuyo ID serd el correlativo siguiente.

Relativas a opcion 3 para e-doc 61- Evaluaciones Cualitativas

Esta opcion permite al organismo administrador o administrador delegado indicar que, aunque se
ha registrado la evaluacion cualitativa, la evaluacidn cuantitativa aun estd pendiente.

De este modo, en la evaluacidén cualitativa se refleja que la evaluacidn cuantitativa queda
pendiente para determinar su inclusion en la vigilancia de salud, la cual dependera de:

e Elagente de riesgo especifico.
e El programa de vigilancia asociado.

Esta funcionalidad permite que los registros reflejen de manera precisa el estado de avance de la
vigilancia, facilitando el seguimiento v la planificacion de acciones futuras sin afectar la trazabilidad
de los datos.

Para el agente de riesgo; en el Centro de Trabajo, el e-doc 61 actualmente puede tener
<ingreso vigilancia salud ges>igual a 1=Si o 2= No.

El ajuste que se ha incorporado consiste en agregar la opcidn= 3 “En Espera de Evaluacion
Cuantitativa”. Este ajuste conlleva a que los siguiente edoc de la secuencia, derivados de este e-
doc 61 deban tener el mismo valor en el campo <ingreso vigilancia salud ges>, es decir la opcidn
=3 “En Espera de Evaluacién Cuantitativa”.

Los Edoc que se envian asociados a este edoc 61, opcidn =3 “En Espera de Evaluacion
Cuantitativa”, que son los siguientes, deben mantener en la zona EVALUACION AMBIENTAL (zea)
CUALITATIVA dicha opcién =3:

e Edoc 64 Lista de Personas trabajadoras
e FEdoc 66 Prescripcion de Medidas
e Edoc 67 Verificacién de Medidas

En cuanto llegue el Edoc 62, este contendra solo las opciones <ingreso vigilancia salud ges> igual
a 1=Si 0 2= No. Los siguientes edoc de |la secuencia, derivados de este e-doc 62 deben tener la
misma Zona EVALUACION AMBIENTAL CUANTITATIVA (zea), es decir, se replica dicha zona

Secuencialidad y alternancia de Vigilancias de salud de Efecto y Exposicidon

Para cada CUV+ARiesgo+Folio Ges y RUT Trabajador, se deben cumplir las siguientes reglas de
negocio o validaciones:

Si el Agente de Riesgo tiene Edoc 71 Vigilancia de Efecto y edoc 72 Vigilancia de Exposicion, se
mantienen 2 correlatividades del Id, paralelas, una para Edoc 71-79 y otra para 72-79. No obstante
se remitan alternadamente cualquiera de los Edoc 71, 72 0 79 y el edoc asociado sea 71 0 72 0 79
indistintamente.

Si el campo "Tipo Documento" =71, 72 0 79, campo "Tipo Docto asociado" debe ser 64, para ese
agente de riesgo, cuando sea la primera evaluacidn de salud de ese RUT y el ID debe iniciarse en
1, va sea se trate de un 71, 72 o0 79 vy debe crecer secuencialmente dentro de cada circuito o
secuencia.
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En la Segunda Evaluacién, ya sea con 71, 72 o 79, el edoc asociado debe ser 71,72 o 79

dependiendo cual haya sido el anterior.

Si en el Agente de Riesgo de gue se trate, se han enviado Edoc 71 y Edoc 72, el Edoc asociado de

un Edoc 79, dependera del campo: "Tipo Vigilancia Salud" del Edoc 79.

Si campo: "Tipo Vigilancia Salud" = 1 Edoc asociado serd el ultimo edoc, 71 0 79, de esta secuencia

segun corresponda, sino: Edoc asociado serd el ultimo edoc, 72 o 79, de esta secuencia segun

corresponda.

h) Reglas de Negocio Relativas a Fechas

A contar de 2025, se eliminan en el Mddulo EVAST/Minimo, las Reglas de Negocio referidas a

algunas fechas contenidas en la columna validacién del Anexo N°57, de la Letra H, Titulo |, Libro

IX.

El modelo operativo EVAST/Estdndar Minimo utiliza los documentos electrénicos establecidos en

el Capitulo I. Modelo operativo EVAST/ Estandar, de la Letra D, Titulo | del Libro IX, no obstante, para
el registro de los programas de vigilancia elaborados por los organismos administradores vy
administradores delegados, existen diferencias en el uso y las validaciones de los campos siguientes

campos, que se presentan agrupados segun la zona de los documentos electrénicos:

a) En Zona Empleador

Los siguientes campos seran de llenado opcional:

i) Reglamento de Higiene y Seguridad

ii) Reglamento de Higiene y Seguridad incorpora agente de riesgo

iii) Reglamento de Orden Higiene y Seguridad

iv) Reglamento de Orden Higiene y Seguridad incorpora Agente de riesgo
v) Depto. Prevencién Riesgos

b) Zona Centro Trabajo

Los siguientes campos seran de llenado opcional:
i) Comité Paritario Constituido
ii) Experto Prevencién Riesgos
iii) Experto Prevencién Riesgos-Horas Semana dedicacién al CT
iv) Fecha Inicio Centro Trabajo
v) Centro de trabajo con fecha de cierre conocida
vi) Fecha Término Centro Trabajo

c) Zona medicidn cuantitativa

Los siguientes campos seran de llenado opcional:

i) Valor Bajo Limite Deteccidn
ii) Valor resultado muestra

iii) Unidad Medida

iv) Codigo Muestreo

v) Valor Representativo GES

vi) Unidad Medida

vii) Limite Permisible Ponderado
viii) Unidad Medida

d) Zona evaluacién ambiental
Los siguientes campos son de caracter opcional:
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i) Nivel de Riesgo GES
ii) Grado exposicion GES

e) Tablas de dominio
i) Listado Parametro de Examenes
ii) Lista Unidad de tipo de Examen (Resultado)
iii) Lista Periodicidad Control

iv) La tabla de dominio de agentes de riesgo se encuentra en el Anexo N° 57 "Planilla de definicion

y tablas EVAST/Estandar Minimo", de la Letra H, Titulo | del Libro IX.

o—Gases
E .

v) Agentes de Riesgo: Para el registro de los agentes de riesgo asociados a la vigilancia ambiental
y de la salud, se debe utilizar los cédigos contenidos en el Anexo IX: Clasificacién europea de
agentes causales de enfermedades profesionales (actualizado al 18-01-2025).

Estos cddigos forman parte de la documentacidn técnica, especificamente en 1. Codificacion

SISESAT, disponible para consulta en el siguiente enlace: Codificacion SISESAT.

https://www.suseso.cl/606/w3-propertyvalue-10311.html

El uso de esta codificacién asegura una estandarizacion uniforme en la identificacion de los

agentes de riesgo vy facilita la implementacidon consistente de los programas de vigilancia, tanto

ambiental como de salud, dentro de los sistemas de gestidon de seguridad y salud laboral.

LIBRO IX. SISTEMAS DE INFORMACION. INFORMES Y REPORTES/ TITULO I. Sistema
Nacional de Informacion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SISESAT)/ Letra H.
Anexos

H. Anexos

Anexo N°1: Definicidn en llenado de campos de SISESAT

Anexo N°2: Denuncia Individual de Accidentes del Trabajo y Denuncia Individual de Enfermedad

Profesional

Anexo N°3: DIAT y DIEP electrénica

Anexo N°4: Documento electrénico por medio del cual se remite informacion relacionada con reposo

laboral (RELA)
Anexo N°5: Orden de Reposo Ley N°16.744

()

Anexo N°57: Planilla de definicién y tablas EVAST/Estandar minimo [se modifica]
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ANEXO N°57

PLANILLA DE DEFINICION Y TABLAS EVAST/ESTANDAR MINIMO

ZONA IDENTIFICACION DE DOCUMENTO (zid)

NOMBRE DE CAMPO | DESCRIPCION

TAG

TIPO DE DATO

VALIDACIONES

OPCIONALIDAD

Cuv Cédigo Unico de Vigilancia, caracterizado por:

RUT de la empresa evaluada, el RUT del
empleador principal donde se encuentra el
centro de trabajo y coordenadas
georreferenciales.

Las coordenadas se deben obtener de la
direccién completa en caso de que esta
exista, y en caso de no existir, se debe utilizar
la medicion en terreno desde la entrada del
centro de trabajo.

El CUV se abre solo con un e-doc 51.

Cuv

STCUV

Se genera para el mismo CUV, tantos e-docs 51,
como Agentes de Riesgo se encuentren presente
en el Centro de Trabajo. Por cada Tipo Agente
Riesgo nuevo se generard un Tipo Documento
=51y seiniciaraconunID=1.

1.-Se podra generar un nuevo e-doc 51 (ID=2),
para un riesgo determinado, si hubiere ocurrido
alguno de los siguientes casos:

a) Si el e-doc 51, origen 1, existente tiene- en
campo "Presencia peligro"=2 (No)

b) Si en el CUV vya existe e-doc 51, origen 1, para
un Riesgo especifico y posteriormente han
remitido cualquiera de los siguientes e-docs: 56, y
59 para ese mismo riesgo.

c) Se exceptua de a) y b) cuando Origen=20 3

2. Para iniciar una nueva secuencia, por una
reevaluacidn de un agente de riesgo : se genera
con un nuevo e-doc 51, actualizado, con origen 1,
cuyo ID sera el correlativo siguiente.Se-podrd
generaruh-nbevo-e-doc 51-{ID=2), para-unriesgo
inado, L :
\si 51 oxi .

n H H n

b)-Si - . c i
£ . s
euatguiera-delossiguientese-does: 56y 59para




Cadigo del Cédigo SISESAT del Organismo Administrador | Organismo STOrganismo IE
Organismo Emisor
Administrador
Emisor
Fecha Emision Fecha Emision del Documento Electrénico Fecha_Emision DateTime Validacién de Fecha |
Documento enviado por el Organismo Administrador Fecha_Emision<=
Electronico FechaRecepcionPlataformaEVAST (esta fecha
recepciodn, es manejada internamente por la
plataforma SUSESO)
Folio Valor que asigna OA al documento enviado, Folio STTexto Los Folios de los documento electréonicos deben |
para su control interno. Dicho folio debe ser ser Unicos dentro de cada CUV y Agente de
Unico para cada documento y no replicables Riesgo.
dentro del mismo CUV.
Cdodigo Agente Corresponde al agente segun el listado Codigo_Agente_Rie | STCodigo_agente_enfermedad IE
Riesgo Europeo de Agentes de Riesgo. sgo
Tipo Documento Corresponde al tipo de documento que se Tipo_Documento STTipoDocto Como regla de asociacion y validacion entre IE

envia, segun el Modelo Operativo Estandar de
EVAST. El EVAST/ Estandar minimo utiliza
todos los documentos que incluye
EVAST/Estandar

50 Edicion CUV

51 Identificacion de Peligro
52 Encuesta Agente de Riesgo
56 Eliminacidon de Peligro

59 Cierre Centro Trabajo

60 Estudio Previo

61 Evaluacién Cualitativa

62 Evaluacién Cuantitativa

documentos, se debe considerar que un e-doc
enviado siempre debe estar asociado a un tipo
documento asociado, el ultimo remitido que
corresponda.

Es de responsabilidad del OA colocar el "Tipo
documento asociado" y el "ID documento
asociado".

El sistema validard, la existencia, dentro del CUV,
de tal e-doc, para dicho Agente de Riesgo; esto
es, la existencia de: CUV+ARiesgo+FGes+ Tipo
Docto Asoc+ ID Tipo Docto asociado .treluye-edoe
5080




64 Listado Trabajadores GES
65 Recomendacién de Medidas
66 Prescripcion de medidas
67 Verificacion de medidas
68 Notificacién Autoridad
69 Eliminacion GES

70 Reapertura de GES

71 Vigilancia de efecto

72 Vigilancia de Exposicion
74 Encuesta de Salud

79 Trabajador No Evaluado
80 Recargo de Tasa

ID Documento

Cddigo de identificacion asignado por OA,
perteneciente a un tipo documento enviado a
SUSESO. Se debera asignar un nimero
correlativo, incremental para cada
documento, por tipo de documento,
partiendo en 1, al interior de un expediente
CUV.

ID_Documento

Positivelnteger

Tipo Documento
Asociado

Corresponde al tipo de documento
(STTipoDocto) que genera o da origen al
documento que se esta enviando, de acuerdo
a reglas definidas por el flujo de documentos
del Modelo Operativo Estandar de EVAST,
pero al mismo tiempo considerando la
activacion de e-doc de acuerdo a cada
Vigilancia en particular.

Tipo_Documento_A
sociado

STTipoDocto

Como regla de asociacion y validacién entre
documentos, se debe considerar que un e-doc
enviado siempre debe estar asociado a un tipo
documento asociado, el ultimo remitido que
corresponda.

Es de responsabilidad del OA colocar el "Tipo
documento asociado" y el "ID documento
asociado".

El sistema validard, la existencia, dentro del CUV,
de tal e-doc, para dicho Agente de Riesgo; esto
es, la existencia de: CUV+ARiesgo+FGes+ Tipo
Docto Asoc+ ID Tipo Docto asociado .




ID Documento

Es el nimero asignado al documento que

ID_Documento_As

Positivelnteger

Corresponde a campo obligatorio excepto

Asociado genera o da origen al documento que se estd | ociada cuando tipo_documento =51 y abre CUV.
enviando (Numero asignado por el OA).
El ID Documento asociado debe existir, debe ser
valido, para ese Tipo Documento.
CT RESPONSABLE OA | Corresponde al profesional responsable del CTResponsableOA CTResponsableOA
OAL que realiza el levantamiento de
informacién de cada
documento.(prevencionista, higienista,
médico, etc.).
Complex Type que incluye Rut, Nombres,
Apellido paterno, Apellidos materno, Correo
Electrénico
Rut Responsable Corresponde al RUT del responsable del OA Rut_Profesional_O | STRut Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]] K)"
A Modulo 11
Apellido Paterno Corresponde al apellido paterno del Apellidopat_Profesi | STTexto
Responsable responsable del OA onal_OA
Apellido Materno Corresponde al apellido materno del Apellidomat_Profes | STTexto
Responsable responsable del OA ional_OA
Nombres Corresponde a los nombres del responsable Nombres_Profesion | STTexto
Responsable del OA al_OA
Responsable Correo Corresponde al correo electrénico del Correo_Profesional | STTexto Segun expresion regular

Profesional

Rut Empleador

responsable del OA

Corresponde a Rut empresa evaluada por el
Organismo Administrador

_OA

Rut_Empleador

STRut

Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]]| K)"
Modulo 11




Razon Social Corresponde a nombre de la razén social, Razon_Social STTexto |
empresa evaluada (No al nombre de
fantasia).

CT DIRECCION DireccionEmpleado | CTDireccionEmpleador |

EMPLEADOR r

Tipo Calle Se refiere al tipo de calle correspondiente ala | Tipo_Calle STTipoCalle |
direccion de la casa matriz.
1=Avenida
2=Calle
3=Pasaje

Nombre Calle Corresponde al nombre de la calle Nombre_calle STTexto |
correspondiente a la direccidn de la casa
matriz.

Numero Corresponde al nimero correspondiente a la Numero STTexto |
direccién de la casa matriz. Si la calle, avenida
0 pasaje no tiene niumero, debe ponerse "0".

Resto Direccion Corresponde otros datos que orienten a la Resto_Direccion String |
direccidn de la casa matriz. Si no hay mas
datos, puede dejarse en blanco.

Localidad Corresponde a la localidad correspondiente a | Localidad String |
la direccidon de la casa matriz. Si no se ubica
en una localidad, este campo puede dejarse
en blanco.

Comuna Corresponde al cédigo de la comuna Comuna STCodigo_comuna |
correspondiente a la direccidn de la casa
matriz.

Cédigo CIlU Corresponde al cédigo ClIU de Empleador ClIU_Empleador_Ev | STCIIU Cllu.CL IE

Empleador Evaluado

evaluado de acuerdo a ClIU.CL

aluado




CllU Texto o Giro Descripcién ClIU coloquial Texto o Giro del ClIlU_Giro_Emplead | STTexto |
Empleador evaluado | Empleador Evaluado or_Evaluado
Caracter ?a_tﬁijﬁzz publica privada de la empresa Caracter STPropiedad_empresa IE
Organizacion 2= Privada Organizacion

3=Trabajador Independiente
N° Total Total trabajadores propios empresa evaluada | n_Trabajadores_Pr | positivelnteger >=1, |
Trabajadores Propios opios n_trabajadores_propios =

n_trabajadores_hombre + n_trabajadores_mujer

Numero Total trabajadores hombres empresa n_Trabajadores_Ho | nonegativelnteger >=0 |
Trabajadores evaluada mbre
Hombres
Numero Total trabajadores mujer empresa evaluada n_Trabajadores_M nonegativelnteger >=0 |
Trabajadores Mujer ujer
Reglamento de Existe Reglamento interno de Higiene y Reglam_Hig_Seg STSiNoNc IE
Higiene y Seguridad Seguridad

1=si

2=no

3=no corresponde
Reglamento de Reglamento de Higiene y Seguridad incorpora | Reglam_Hig_Seg STSiNoNc Si campo ="Reglam_Hig_Seg "=1, este campo es IE
Higiene y Seguridad Agente de Riesgo _Agen_Ries obligatorio
incorpora agente de 1=si
riesgo 2=no

3=no corresponde
Reglamento de Reglamento de Orden Higiene y Seguridad. Reglam_Ord_Seg STSiNoNc IE

Orden Higiene y
Seguridad

1=si
2=no
3=no corresponde




Reglamento de Reglamento de Orden Higiene y Seguridad Reglam_Ord_Seg STSiNoNc Si campo ="Reglam_Ord_Seg "=1, este campoes | IE
Orden Higiene y incorpora Agente de riesgo _Agen_Ries obligatorio
Seguridad incorpora 1=si
Agente de riesgo 2=no
3=no corresponde
Depto. Prevencion Depto. Prevencion Riesgos. Para las empresas | Depto_Prev_Riesgo | STSiNoNc IE

Riesgos

Estado Centro
Trabajo

segun el tamanio y actividad econdmica que
establece la normativa. No corresponde (Nc)
se utiliza cuando la norma no es aplicable a la
empresa. En el caso que no le sea exigible a la
empresa y esta lo presenta, entonces
respuesta es 1=SI.

1=Si

2=No

3=Nc

1= Activo
2= Caduco

S

Estado_Centro_
Trabajo

STEstadoCentroTrabajo

Cuando este campo “Estado Centro Trabajo”
presenta opcién 2= Caduco, los siguientes
campos no son obligatorios:

Zona datos cierre: Fecha Cierre;

Zona Empleador: Resto Direccién, Localidad,
Caracter Organizacion, Numero Trabajadores
Hombres, Numero Trabajadores Mujer,
Reglamento de Higiene y Seguridad, Reglamento
de Higiene y Seguridad incorpora agente de
riesgo, Reglamento de Orden Higiene y
Seguridad, Reglamento de Orden Higiene y
Seguridad incorpora Agente de riesgo, Depto.
Prevencidn Riesgos; Zona Centro de trabajo: Tipo
Empresa, Resto direccion, Localidad, Descripcion
Actividad Centro Trabajo, N° Total Trabajadores
CT, N° Trabajadores Hombres CT, N° Trabajadores




Mujer CT, Comité Paritario Constituido, Experto
Prevencidn Riesgos, Experto Prevencion Riesgos-
Horas Semana dedicacion al CT, Fecha Inicio
Centro Trabajo, Centro de trabajo con fecha de
cierre conocida, Fecha Término Centro Trabajo.

Rut Empleador Rut Empleador Principal (el que Contrata, Rut_Empleador_Pri | STRut Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9] | K)"
Principal Subcontrata, etc.). Puede corresponder a la ncipal Modulo 11

misma empresa evaluada o bien a una

mandante que contrata o subcontrata.
Nombre Empleador Corresponde al nombre asociado al rut del Nombre_Empleado | STTexto

Principal

campo anterior, empresa duefia del lugar
donde esta prestando servicios el empleador
evaluado.

r_ Principal

Correlativo
Proyecto/contrato

Corresponde al nimero correlativo que se le
asigna a un contrato/proyecto que se
encuentran en un mismo centro de trabajo.
sirve para diferenciar los proyectos existentes
en un mismo centro de trabajo.

Este campo sera de responsabilidad de uso de
los organismos administradores. Dado que la
plataforma SUSESO/EVAST no generara CUV
diferentes para proyectos diferentes que se
encuentren en el mismo centro de trabajoy
coincidan con los cuatro criterios, el
organismo administrador o empresas con
administracion delegada deberdn indicar con
un correlativo secuencial ascendente en el
campo “Correlativo Proyecto/contrato” cada
proyecto existente dentro de ese mismo
CUV.

Correlativo_Proyect
o_contrato

Positivelnteger




Nombre Centro de Nombre que le asigna la empresa evaluada, al | Nombre_Centro_Tr | STTexto | 1
Trabajo centro de trabajo donde se desempeiian los abajo
trabajadores evaluados
Tipo Empresa Rol que ejerce la empresa evaluada en el Tipo_Empresa STTipo_empresa Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo IE 2
centro de trabajo: obligatorio
1=Principal
2=Contratista
3=SubContratista
4= Servicios Transitorios
CTCentro Trabajo CT Geolocalizacion se refiere a la ubicacion Geolocalizacion CTGeolocalizacion N° decimal, positivo o negativo, compuesto por 2 | | 1
geolocalizacion geografica del CT (coordenadas: Latitud, enterosy 7 decimales
Longitud). Su obtencién corresponde a la Ej. latitud: -33.4404190
referencia gmaps de acuerdo a la direccion. longitud: -70.6564402
En caso de no contar con direccidon, medida Para efecto de la creacidn del CUV, considera
en el acceso principal del centro de trabajo. hasta 6 decimales, tanto en la Latitud como en la
Ej. latitud: -33.4404190, longitud: - Longitud.
70.6564402
X (Latitud) Se refiere a la coordenada de latitud Geo_Latitud STCoordenada N° decimal, positivo o negativo, compuesto por2 | | 1
correspondiente a la geolocalizacién o enteros y 7 decimales
ubicacion geografica del CT. Su obtencion Ej. latitud: -33.4404192
corresponde a la referencia gmaps de Por expresion regular.
acuerdo a la direccion de dicho CT. En caso de Para efecto de la creacién del CUV, considera
no contar con direccion, esta se debe obtener hasta 6 decimales, tanto en la Latitud como en la
en la ubicacidén del acceso principal del centro Longitud.
de trabajo. Ej. Latitud: -33.4404192
Con detalle de 7 decimales.
Y (Longitud) Se refiere a la coordenada de longitud Geo_Longitud STCoordenada N° decimal, positivo o negativo, compuesto por 3 | | 1
correspondiente a la geolocalizacion o (tres) enteros y 7 decimales
ubicacion geografica del CT. Su obtencién Ej. longitud: -70.6564402.
corresponde a la referencia gmaps de Por expresion regular.
acuerdo a la direccion de dicho CT. En caso de Para efecto de la creacion del CUV, considera
no contar con direccion, esta se debe obtener hasta 6 decimales, tanto en la Latitud como en la
en la ubicacién del acceso principal del centro Longitud.
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de trabajo. Ej. Longitud: -70.6564402 Con
detalle de 7 decimales.

CT DIRECCION
CENTRO TRABAJO

La direccion del CT, corresponderd a al lugar
donde se encuentran los trabajadores
evaluados. Dicho lugar es la direccion de la
empresa duefia de las dependencias.
Complex Type que incluye Tipo Calle, nombre
calle, numero, resto direccion, localidad,
comuna y resto direccion y que se detallan a
continuacion

DireccionCentroTra
bajo

CTDireccionCentroTrabajo

Tipo calle

Se refiere al tipo de calle correspondiente a la
direccién del centro de trabajo evaluado
1=Avenida

2=Calle

3=Pasaje

Tipo_Calle_ct

STTipoCalle

Nombre calle

Corresponde al nombre de la calle dela
direccién del centro de trabajo evaluado

Nombre_Calle_ct

STTexto

Numero

Corresponde al nimero de la direccion del CT
evaluado. Si la calle, avenida o pasaje no tiene
numero, debe ponerse "0".

Numero_ct

STTexto

Resto direccion

Corresponde otros datos que orienten a la
direccién del centro de trabajo evaluado. Si
no hay mas datos, puede dejarse en blanco.

Resto_Direccion_ct

String

Localidad

Corresponde a la localidad de la direccion del
centro de trabajo evaluado. Si no se ubica en
una localidad, este campo puede dejarse en
blanco.

Localidad_ct

String

Comuna

Corresponde al cédigo de la comuna de la
direccién del centro de trabajo evaluado.

Comuna_ct

STCodigo_comuna
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Cliu Cliu Cliu STCIIU IE
N° Total Numero Total Trabajadores en el Centro de n_Trabajadores_Pr | Positivelnteger >=1, |
Trabajadores CT Trabajo del Empleador Evaluado. opios_ct n_trabajadores_propios_ct =
n_trabajadores_hombre_ct +
n_trabajadores_mujer_ct
Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo
obligatorio
N° Trabajadores Numero de Trabajadores Hombres en el n_Trabajadores_Ho | nonegativelnteger >=0 |
Hombres CT Centro de Trabajo del Empleador Evaluado. mbre_ct Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo
obligatorio
N° Trabajadores Numero de Trabajadores Mujeres en el n_Trabajadores_M | nonegativelnteger >=0 |
Mujer CT Centro de Trabaja de la Empresa Evaluada ujer_ct Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo
obligatorio
Comité Paritario ¢La empresa evaluada cuenta con un Comité Com_Par_Constitui | STSiNoNc Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo IE
Constituido paritario constituido en el centro de trabajoo | do obligatorio
esta representada en un comité constituido
en la faena?
1=SI
2=NO
3=No Corresponde
Experto Prevencion ¢Cuenta con Experto en Prevencidn Riesgos Experto_Prevencio STSiNo Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo IE

Riesgos

en el centro de trabajo?

Experto en Prevencion Riesgos

1=SI (propio o facilitado por mandante)
2=No

n_Riesgos

obligatorio

Experto Prevencion
Riesgos-Horas
Semana dedicacién al
CT

Dedicacién del experto en prevencion de
riesgos al centro de trabajo medida en
horas/semana.

Horas_Semana_De
dica_CT

Positivelnteger

Obligatorio, cuando el campo:"Experto
Prevencion Riesgos" =1

Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo
obligatorio
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Centro Trabajo

Folio GES

actividad o faena. Si se desconoce el dia y el
mes debe registrar al menos el aifo de
término de faena.

Numero secuencial, incremental, asignado
por el Organismo Administrador de la Ley,
que designa al GES y el que se debe mantener
cada vez que se referencia a ese GES en los
distintos documentos.

Folio_GES

Positivelnteger

Validaciones de Fecha
Fecha_lnicio_CT<=Fecha_Termino
Formato Fecha: 2016-01-01

La secuencia de e-doc definida por el documento
de interaccion cuyas validaciones estan descritas
en esta Planilla, en Tipo Docto+ld Docto y Tipo
Docto+ld Docto asociados, son aplicables por
GES. Considerar que cada GES se identifica de
manera Unica con el campo “Folio GES”. Dicho de
otra manera, al llegar un nuevo e-doc,
CUV+Agente Riesgo+Tipo Documento+ID
Documento+ Folio GES, su e-doc asociado debera
ser el ultimo recepcionado y que le corresponda
por secuencia, manteniendo dicho “Folio GES”.
Entiéndase ultimo recepcionado aquel cuya fecha
"FechaRecepcionPlataformaEVAST" sea la mas
reciente.

Fecha Inicio Centro Fecha de Inicio de actividades en el CT o fecha | Fecha_lnicio_CT Date Validaciones de Fecha |
Trabajo de inicio de faena (la mas reciente de ellas). Si Fecha_lnicio_CT<=Fecha_Termino
se desconoce el dia y el mes debe registrar al Fecha_lnicio_CT<=FechaRecepcionPlataformaEV
menos el afio de inicio faena. AST
Formato Fecha: 2016-01-01
Si campo "estado centro trabajo" es = 1, campo
obligatorio
Centro de trabajo Tiene fecha término de cierre del CT o de Tiene_Fech_Term STSiNo IE
con fecha de cierre contrato, actividad o faena.
conocida 1=SI
2=NO
Fecha Término Fecha termino de cierre del CT, o de contrato, | Fecha_Termino_CT | Date Obligatorio si campo "Tiene_Fech_Term" =1 |
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CTDefinicionGES

Corresponde a la caracterizacion del GES,
compuesta por: Nombre GES, Area Trabajo
GES, Proceso GES, Tarea GES, Cargos (s) GES y
numero de trabajadores GES.

Definicion_GES

CTDefinicionGES

Nombre GES

Nombre asignado por el organismo
administrador al Grupo de Exposicidn Similar.
Este nombre GES tiene que estar en
conocimiento del empleador.

Nombre_GES

STtexto

Area Trabajo GES

El drea de trabajo es un atributo del grupo de
exposicion similar, da cuenta del lugar y de
una referencia espacial del drea en la cual se
desempefia el GES.

Area_Trabajo_GES

STtexto

Proceso GES

El proceso es un atributo del grupo de
exposicion similar, asignado por el organismo
administrador en concordancia con la
designacion que la empresa le atribuye al
proceso operacional evaluado. Se debe
registrar ademds maquinaria o equipo
utilizado, segun corresponda.

Proceso_GES

STtexto

Tarea GES

La tarea es un atributo del grupo de
exposicion similar que nombra la (s) actividad
(es) que ejecuta el grupo de exposicion
similar y se deben registrar separados por

coma",".

Tarea_GES

STtexto

Cargos Empresa GES

Cargo (s) contractual (es) u operativo
denominado por la empresa.

Cargo_Empresa_GE
S

STtexto

Numero
Trabajadores GES

N° de total trabajadores expuestos al agente
evaluado, en el momento de la evaluacion
ambiental

Numero_Trabajado
res_GES

nonegativelnteger

>=1
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Fecha Evaluacion_Q Fecha de la realizacién de la evaluaciéon Fecha_Evaluacion_ | Date Validaciones de Fecha
Cualitativa_Q Ultima_Evaluacion_Q<=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01
Representativo GES Representativo GES Representativo_GE | STSiNo

1=SI
2=No

S

Valor Representativo
GES

Corresponde a un valor numérico
representativo del GES cualificado, si este
valor existe. (Generalmente corresponde al
respectivo valor mas alto, para el GES, bien
pudiera ser otro dependiendo de Agente de
Riesgo de que se trate.

Valor_Representati
vo_GES

ValorRepresentativoGES

Si Representativo GES =1
Llenar este campo

Unidad Medida

Corresponde a la Unidad en la que se expresa
el valor representativo GES.

Lista de Unidad de medida de valoracion de
ambiente. Ver Anexo.

Unidad_Medida

STUnidadMedida

Si Representativo GES =1
Llenar este campo

Fecha Entrega
Informe Empresa_Q

Fecha entrega de informe resultado a
empresa evaluada

Fecha_Entrega_Info
rme_Empresa_Q

Date

Validaciones de Fecha
Fecha_Entrega_Informe_Empresa_Q<=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01

Fecha Entrega Informe Empresa_Q>=Fecha
Evaluacion_Q
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Fecha Evaluacion_C Fecha Evaluacidon de la medicion Fecha_Evaluacion_ | Date Validaciones de Fecha
C Ultima_Evaluacion_C<=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01
Fecha Entrega Fecha entrega de informe resultado a Fecha_Entrega_Info | Date Validaciones de Fecha
Informe Empresa_C empresa rme_Empresa_C Fecha_Entrega_Informe_Empresa_Q<=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01
Fecha Entrega Informe Empresa_C>=Fecha
Evaluacion_C
CT MUESTREO En este complex se colocan las n veces que Muestreo CTMuestreo
representan la cantidad de las muestras
realizadas para determinar concentracion del
Agente de Riesgo de un GES. Contempla los
campos:
Valor bajo limite de deteccion, valor resultado
muestra y numeros de las respectivas
muestras.
Valor Bajo Limite Si: corresponde a resultado bajo el limite de Muestreo_Bajo_Li STSiNo
Deteccidn deteccidn analitica mite_Deteccion
No: corresponde a resultado detectado sobre
el limite de deteccién analitica:
1=Si
2=No
Valor resultado Corresponde al valor numérico Decimal, que Muestreo Decimal Si campo: "Muestreo_BajolLimite_Deteccion"=2,

muestra

resulta de la evaluacién de un puesto de
trabajo (con uno o mas filtros, por ejemplo),
segun corresponda, debe registrarse como

_Resultado_Medici

on

este campo es obligatorio
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minimo de 1 entero y 2 decimales con
aproximacion.

Este valor se debe registrar con un minimo de 2
decimales con aproximacidn.

Unidad Medida

Corresponde a la Unidad de medida en la que
se expresa el Valor resultado de la muestra,
de la medicién ambiental.

Lista de Unidad de medida de la Evaluacidn
Ambiental Cuantitativa

Unidad_Medida

STUnidadMedida

Si campo: "Muestreo_BajoLimite_Deteccion"=2,
este campo es obligatorio

Este valor se debe registrar con un minimo de 2
decimales con aproximacidn.

Cddigo Muestreo

Corresponde al nimero de serie de el o los
Codigos, elementos utilizados para muestreo
(filtros) (n) utilizados para evaluacion de
concentraciéon de un agente de riesgo para un
determinado GES. En caso de ser mas de 1 se
separan con (-) ej. codigol-codigo2 -
codigo3...

Cddigo_Muestreo

STTexto

Valor Representativo
GES

Corresponde al valor numérico de la muestra
que resulta representativo del GES evaluado.
(Generalmente corresponde al respectivo
resultado mas alto, de las mediciones de
muestreo para el GES, bien pudiera ser otro
dependiendo de Agente de Riesgo de que se
trate)

Valor_Resultado_R
epresentativo_GES

Decimal

Este valor se debe registrar con un minimo de 2
decimales con aproximacién.

Unidad Medida

Corresponde a la Unidad Medida del Valor
Representativo GES

Lista de Unidad de medida de la Evaluacion
Ambiental Cuantitativa

Unidad_Medida

STUnidadMedida

Limite Permisible
Ponderado

Valor del limite permisible utilizado segun
D.S. N°594. Si es un valor ajustado distinto al
del valor estandar (en Silice, por ejemplo:
0,08 mg/m3), debe registrarse el LPP ajustado
segun tiempo de exposicion y altura.

Limite
_permisible_Ponde
rado

Decimal

Este valor se debe registrarse con un minimo de 2
decimales con aproximacion.
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Unidad Medida

Nivel Riesgo GES

Corresponde a la Unidad de medida en la que
se expresa el Limite Permisible Ponderado
Lista de Unidad de medida de la Evaluacion
Ambiental Cuantitativa

Nivel Riesgo GES

Unidad_Medida

Nivel_Riesgo_GES

STUnidadMedida

CTNivel_Riesgo_Q

CTNivel_Riesgo_C

Grado Exposicion
GES

Grado Exposicidon GES

Grado_Exposicion_
GES

CTGrado_Exposicion_Q

CTGrado_Exposicion_C

Ingreso Vigilancia
Salud

Establece si el Grupo de Exposicidn evaluado
ingresa a programa de vigilancia de salud
1=Si

2=No

3= En Espera de Evaluacion Cuantitativa

Ingreso_Vigilancia_
Salud_GES

STSiNo

Se agrega opcidn 3, En espera de Evaluacién

Cuantitattiva

El e-doc 61 actualmente puede tener

<ingreso vigilancia salud ges>igual a 1=Si o 2=

No.

El ajuste gue se ha incorporado consiste en

agregar la opcién= 3 “En Espera de Evaluacién

Cuantitativa”.

Los edocs derivados de este e-doc 61 deben

es decir, los Edoc que se envian asociados a este

edoc 61, opcion =3 “En Espera de Evaluacidn

Cuantitativa”, deben mantener la zona

EVALUACION AMBIENTAL (zea) CUALITATIVA del

61. Esto es:

*Edoc 64 Lista de Trabajadores
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Fecha Listado

Corresponde a la fecha en la que el
empleador declara a los trabajadores del
listado como parte del GES. El listado debe
ser actualizado:

—Cada vez que se genere nueva informacion
de trabajadores que se agregan o que se
retiran del listado

Fecha_Listado

Date

*Edoc 66 Prescripcion de Medidas

*Edoc 67 Verificacion de Medidas

En cuanto llegue el Edoc 62, este contendra solo
las opciones <ingreso vigilancia salud ges> igual

a 1=Si 0 2= No. Los siguiente edoc de la
secuencia, derivados de este e-doc 62 deben
tener la misma Zona EVALUACION AMBIENTAL
CUANTITATIVA (zea), del Edoc 62, es decir se

replica dicha zonaBeclararcondicionespara

sebloresioenrasecend="Ci

Fecha_Listado<=
FechaRecepcionPlataformaEVAST de Zona ZID
(Se trata en este caso del Tipo Documento =71)
Validaciones de Fecha

Formato Fecha: 2016-01-01

- Actualizacién por periodicidad de control de estéasociade,para-elmismo-CUV-Agentede
salud de los trabajadores. Riesgoy-Folio-GES
- Actualizacién o reevaluacién ambiental.

CTLISTADOPERSONA | Corresponde a n repeticiones de ListadoPpersonaEV | CTListadoPersonaEVAST Regla-de-negocio:

EVAST CTPersonaEVAST que pertenecen al GES AST ] j 7 =N-=
evaluado Trakaioderas GES

Cargo Empresa GES

Cargo (s) contractual (es) u operativo
denominado por la empresa. Se deben
registrar todos los cargos que constituyen en
el GES.

Cargo_Empresa_Ge
s

STTexto
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Rut Listado Corresponde al RUT del trabajador expuesto Rut_Listado STTRut Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]| K)"
Sin punto con guion y digito verificador. Modulo 11
Si en campo "Pais Nacionalidad" =2 (Extranjero),
tipo dato en este campo es del tipo texto.
Validar que dentro del Listado de Trabajadores
no se repita un RUT
Apellido Paterno Corresponde al apellido paterno del Apellido_Paterno STTexto
trabajador expuesto _EVAST
Apellido Materno Corresponde al apellido materno del Apellido_Materno_ | STTexto
trabajador expuesto EVAST
Nombres Corresponde a los nombres del trabajador Nombres_EVAST STTexto
expuesto
Sexo Corresponde al sexo del trabajador expuesto Sexo_EVAST STSexo
1=hombre;
2=mujer
Pais Nacionalidad Corresponde: Pais Nacionalidad STPaisNacionalidadEvast
1:Chileno _EVAST

2: Extranjero

ZOMA-PECARGO-TASA[=pt)
ROMBREDECAMPG | DESCRIRCIOMN TAG HPo-DEDATS WVALIDACIONES OPCIONALIDAD
cF Elerreniesemmpresis e Zona—Recarge—tasa | EHlona—Recarge—tasa -
Zopa—Pesarge—msn CTResolucion—recargo—tasay
CFPesarze—asa
CT-Resolucidon-del Elemento-compuesto-por: Resolucion—recarge | CFResolucion—de—recargo -
T T Sring I —
N | laeid
- .
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Fecha Prescripcion
Medida

Fecha Prescripcion Medida

fecha_prescripcion
_medida

Date

Validaciones de Fecha
fecha_prescripcion_medida <=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01
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CT PRESCRIPCION
MEDIDA

Corresponde a 1 conjunto de datos que
definen 1 prescripcion de medida.

Complex type contiene: Numero de Medida,
tipo medida, codigo medida prescrita,
descripcion de medida, medida inmediata y
fecha de cumplimiento. Que se detallan a
continuacion.

PrescripcionMedid
a

CTPrescripcionMedida

Folio Medida
Prescrita

Numero incremental que asigna cada OAL a
cada medida prescrita, asociada al GES
evaluado. La prescripcion de medidas puede
generarse posterior a la encuesta, una
evaluacion cualitativa/cuantitativa, asi como
tambien despues de la vigilancia de salud.

Folio_medida_Pres
crita

Positivelnteger

Tipo Medida
Prescrita

El tipo de medida prescrita corresponde a una
Clasificacion de medidas:

1=Medida de control Ingenieril

2=Medida de control Administrativo
3=Medida de control Proteccion Personal

Tipo_Medida_Presc
rita

STTipoMedidaPrescrita

Codigo Medida
Prescrita

Codigo de la medida contenido en las tablas
de prescripcion de medidas especificas; si
hubieras tablas de especificacion.

Si en el campo anterior registra=1, los codigos
se obtienen de tabla N°4.

Si en el campo anterior registra=2, los codigos
se obtienen de tabla N°5.

Si en el campo anterior registra=3, los codigos
se obtienen de tabla N°6.

MCI
MCA
MCPP

STCodEspMCIl_MedPresc
STCodEspMCA_MedPresc

STCodEspMCPP_MedPresc
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Descripcion Observacion/descripcion de la medida Descripcion_Medid | STTexto Obligatorio siempre que se registre una medida |
Medida Prescrita prescrita a_Prescrita 999, se debe describir en este campo
Medida Inmediata | Medida prescrita a cumplir de forma Medida_Inmediata | STSiNo IE
inmediata:
1=Si
2=No
Plazo Corresponde a la fecha de vencimiento para fecha_plazo_cumpli | Date Validaciones de Fecha |
Cumplimiento implementar medida prescrita miento_medida Formato Fecha: 2016-01-01
Medida
Codigo de Aspecto Cddigo de Aspecto Prescripcion Medida Cdodigo_Aspecto P | STCédigoAspectoPM IE

Prescripcion Medida

Fecha Verificacion

1: Cumple
2: No Cumple
3: No Aplica

Fecha de Verificacion de Medida Prescrita

M

Fecha_Verificacion

Validaciones de Fecha

Fecha Verificacion <=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01

Folio Medida
Prescrita

Corresponde al folio medida precrita
incremental otorgado por el organismo
administrador, que se encuentra asociada a
un GES y que fue registrada en el documento
prescripcion de medida. Se registra este
campo como indicador de medida que se va a
verificar de manera individualizada en virtud
de las diferentes fechas de cumplimiento y
por ende verificaciones que el organismo
administrador debe ejecutar.

Folio_medida_Pres
crita

Positivelnteger
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CT DATOS
VERIFICACION

Corresponde a 1 conjunto de datos que
definen una verificacion de medida

Complex type contiene: cumplimiento
medida, observacion seguimiento, Fecha
cumple medida Empleador, que se detallan a
continuacion.

DatosVerificacion

CTDatosVerificacion

Cumplimiento
Medida

Cumplio Medida

1= Cumple medida prescrita por el OA.

2= Cumple implementando medida
equivalente o superior, distinta a la prescrita
por el OA.

3= No cumple, no implementando o
implementando deficientemente medida
prescrita por el OA.

4= No cumple, implementando medida
deficiente distinta a la prescrita por el OA.

Cumplimiento_Med
ida

STCumplimientoMedida

Observacion
Verificacion

Observaciones, referir con elemento de
verificacion para cumplimiento de medida.
Obligatorio si no cumplio con medidas
prescritas o si implemento una medida
equivalente o mejor a la medida prescrita
inicial

Observacion_Verifi
cacion

STTexto

Obligatorio si campo: "Cumplimiento Medida"=2

Fecha Cumple
Medida Empleador

Corresponde a la fecha en la que el
empleador implementa la medida. Esta fecha
puede o no diferir con la visita de verificacion
del OAL

Fecha_Cumple_Me
dida_Empleador

Date

Validaciones de Fecha

Fecha_Cumple_Medida_Empleador <=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01
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Fecha Notificacion
Autoridad

Corresponde a la Fecha en que se realiza la
Notificacion a la Autoridad

Fecha_Notificacion
_Autoridad

Date

Validaciones de Fecha
Fecha_Notificacion_Autoridad <=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01

Causa Notificacion Causales de notificacion a la Autoridad Causa_Notificacion | STCausaNotificacion - IE

1= Se identifica peligro o agente de riesgo que

requiere notificacion a la Autoridad

2= Nivel de riesgo sobre el limite establecido

en lanorma

3= cualitativa o cuantitativa con

incumplimiento

4= Incumplimiento de medidas prescritas por

el OA

5= Entidad Empleadora, no entrega némina

de trabajadores expuestos en plazo

establecido

6=Nivel de riesgo que requiere notificacion

Autoridad

7= Cualitatvia con medidas prescritas

8= Cuantitativa con medidas prescritas

9= Valor de Limite de Tolerancia Biologica

(LTB)
Identificacion Identificacion de Autoridad receptora de la Autoridad_Recepto | STAutoridad IE
Autoridad Receptora | notificacion: ra

1= Direccion del Trabajo

2= SEREMI de Salud

3= SUSESO
Region Autoridad Corresponde a la region de la autoridad Region_Autoridad_ | STCodigoRegion IE
Receptora notificada Receptora
CT RECEPTOR Corresponde a los datos del profesional de la | Receptor_Autorida | CTReceptorAutoridad |
AUTORIDAD autoridad notificada d

Complex Type que incluye Rut, Nombres,
Apellido paterno, Apellido materno, Correo
Electronico.
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Rut Profesional Corresponde al rut del profesional de la Rut_Profesional_Au | STRut Si se ingresa Rut, validar: |
Autoridad Autoridad toridad Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]| K)"
Modulo 11
Apellido Paterno Corresponde al apellido paterno del Apellido_Paterno_ | STTexto |
Autoridad profesional de la Autoridad Autoridad
Apellido Materno Corresponde al apellido materno del Apellido_Materno_ | STTexto |
Autoridad profesional de la Autoridad Autoridad
Nombres Corresponde a los nombres del profesional de | Nombres_Autorida | STTexto |
Autoridad la Autoridad d
Correo Electronico | Corresponde al correo electronico del Correo_Elect_ STEmail Segun expresion regular |
Responsable profesional de la Autoridad Resp_Autoridad
Autoridad
Tipo Notificacion Tipo de Notificacion: Tipo_ STTipoNotificacion IE
1= notificacion sin multa Notificacion
2= notificacion con multa
CT aplicacion aplicacion_multa aplicacion_multa | CTAplicacionMulta Si campo "Tipo Notificacion"=2, se puebla |
Multa Contiene los siguientes campos: CTAplicacionMulta y sus campos son obligatorios,
aplicacion_multa excepto campo="Recargo" que es condicional.
fecha_inicio_multa
fecha_fin_multa
monto_multa
recargo
Aplicacion de Aplicacion de Multa tipo_multa STMulta IE
Multa 1= Aplicacion de Art. 80
2 = Recargo por D.S. 67 art. 5
3 =Recargo por D.S. 67 art. 1
Fecha de inicio Fecha en que se determina el pago segun Art. fecha_inicio_mul | Date Validaciones de Fecha |
dela Multa 80 o comienza el recargo por Art. 15 o Art.5 ta Formato Fecha: 2016-01-01
fecha_inicio_multa<=FechaRecepcionPlataforma
EVAST
Fecha de fin de la | Fecha en que termina el recargo por D.S. 67 fecha_fin_multa Date Validaciones de Fecha |

Multa

Art. 15 o Art.5. En el caso de pago segun Art.
80 se debe colocar la fecha de inicio de la
multa.

Formato Fecha: 2016-01-01
fecha_fin_multa<=FechaRecepcionPlataformaEV
AST

fecha_inicio_multa<=fecha_fin_multa
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Monto de la Debe ser llenado en caso que tipo_multa=1 monto_multa Numeric |
multa (aplicacién del Art. 80)

Recargo Debe ser llenado caso que tipo_multa=2 o recargo Decimal Debe ser llenado caso que tipo_multa=2 o 3. |
(Aplicacion por D.S. 67 Art. 15 o Art.5.).
Y si es que campo "Tipo Notificacion"=2

3. (Aplicacion por D.S. 67 Art. 15 o Art.5.).

Examenes previos Se cuenta con examenes previos que puedan Examenes_previos STSiNo IE
ser utilizados en la evaluacion
1=SI
2=No
Asistencia a Corresponde registrar si el trabajador asistido a | Asistencia_a_exami | STSiNo IE
examinacion la citacion de examinacion: nacion Si Campo "Examenes previos"=2 y campo "Asiste
1=SI a examinacion"=2 entonces se envia e-doc 79 y
2=No no un e-doc 71
Si Campo "Examenes previos"=1y campo "Asiste
a examinacién"=1 entonces se envia un e-doc 71
y no un e-doc 79
CT PERSONA EVAST La identificacion de un trabajador esta PersonaEVAST CTpersonaEVAST I
compuesto por un CTpersonaEVAST
Complex type que contiene Rut, Apellido
Paterno, Apellido materno, nombres, fecha
nacimiento, edad, sexo, pais nacionalidad,
cargo denominado por la empresa (cargos
que conforman el GES)
Rut Trabajador Rut_Trabajador STRut Dentro de un CUV, Agente Riesgo y GES |

Rut_Trabajador indicado en zona zit de un e-doc
71 debe existir en el e-doc asociado sea este un
e-doc 64, La busqueda del asociado se realiza
considerando el Ultimo e-doc ( el de fecha mas
reciente)
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Rut_Trabajador indicado en zona zit de un e-doc
79 debe existir en el e-doc asociado sea este un
e-doc 64, . La busqueda del asociado se realiza
considerando el ultimo e-doc ( el de fecha mas
reciente)

Edad Corresponde a la edad del trabajador Edad_EVAST Positivelnteger 15<= Edad <=120 |
expuesto
Fecha de Corresponde a la fecha de nacimiento del Fecha_Nac_EVAST Date La fecha de nacimiento debe ser acorde a la edad |
nacimiento trabajador expuesto registrada en campo anterior. No se esta
realizando esta validacion.
Validaciones de Fecha
Formato Fecha: 2016-01-01
Apellido Paterno Corresponde al apellido paterno del Apellido_Paterno STTexto |
trabajador expuesto _EVAST
Apellido Materno Corresponde al apellido materno del Apellido_Materno_ | STTexto |
trabajador expuesto EVAST
Nombres Corresponde a los nombres del trabajador Nombres_EVAST STTexto |
expuesto
Sexo Corresponde al sexo del trabajador expuesto | Sexo_EVAST |
1=hombre; 2=mujer STSexo

Pais Nacionalidad

1:Chileno
2: Extranjero

Pais Nacionalidad
_EVAST

STPaisNacionalidadEvast

Pais

Listado de Paises

Pais

STPaises

Si campo: "Pais Nacidnalidad _EVAST" = 2 este
campo es obligatorio.

Cargo Empresa
GES

Cargo (s) contractual (es) u operativo
denominado por la empresa. Se deben
registrar todos los cargos que constituyen en
el GES.

Cargo_Empresa_GE
S

STTexto
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Tipo Vigilancia
Efecto

Corresponde al momento en que se realiza la
evaluacion con respecto a la exposicion:

1= Inmediata al inicio de la exposicion.

2= Durante la exposicion

3=Inmediata al término de exposicion
4=Posterior al fin de la exposicion

Tipo_Vigilancia_Efe
cto

STTipoevaluacionvigilanciaefecto

Origen Examen
Evaluacion

Corresponde al origen del examen

1= Nueva toma de examenes para evaluacion
2= Revalidacion Examenes de evaluacion
Preocupacional

3= Revalidacion Examenes de evaluacion
Ocupacional

4= Revalidacion Examen de Vigilancia desde
otro Organismo Administrador

5= Revalidacion Examen Vigilancia Efecto del
mismo organismo administrador (por cambio
de empresa/cambio de GES dentro de la
misma empresa)

Origen_Examen_ev
aluacion

STOrigenExamenEvaluacion

Fecha Evaluacion
Vigilancia Efecto

Corresponde a la fecha en la que se realiza al
trabajador el examen de radiografia de torax.
Para revalidar un examen, su fecha de
realizacion debe ser inferior a 1 afio, para
riesgo silice.

Fecha_Evaluacion_
Vigilancia_Efecto

Date

Validaciones de Fecha

Formato Fecha: 2016-01-01
FechaRecepcionPlataformaEVAST>=Fecha
Evaluacion Vigilancia Efecto
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CT RESULTADO Corresponde al set de datos donde se ResultadosEvaluaci | CTResultadoEvaluacion |
EVALUACION reportan los resultados de la evaluacion. on = CT Resultado Examen(
Complex Type que contiene STExamen), CTResultado
CTResultadoEvaluacion parametro =(
= CT Resultado Examen( STExamen), STParametroExamen,
CTResultado parametro =( STResultadoparametro)
STParametroExamen, Resultado examen, comentario
STResultadoparametro), Resultado examen, examen, CTConducta
comentario examen, CTConducta Evaluacion=(STConclusion,
Evaluacion=(STConclusion, STConductaAdicional,
STConductaAdicional, STIndicacion, STIndicacion,
STPeriodicidadControl), CTMedico= (Rut_Me, STPeriodicidadControl),
Aplleido Paterno_Me, Apellido Materno_Me, CTMedico= (Rut_Me, Aplleido
Nombres_Me), Fecha Entrega Resultado Paterno_Me, Apellido
Trabajador. Materno_Me, Nombres_Me),
Fecha Entrega Resultado
Trabajador.
CT Resultado Corresponde al tipo de examen (es) de salud CTResultadoExame CTResultado Examen (n veces) |
Examen que se utiliza para evaluar el agente de riesgo | n
Examen Corresponde al examen realizado Examen STExamen IE
1=
2=
Lista de Parametros Examenes (Tabla de
dominio Examenes)
CT resultado Corresponde al set de datos incluyendo los ResultadoParametr | CTResultado parametro ]
parametro (n veces) campos "parametros" que compone un o =STParametroExamen,
examen utilizado en la evaluacion de STResultadoparametro

vigilancia de efecto y el "resultado de cada
parametro".

Este CT puede ser enviado n veces segun los
campos de parametros y resultados de
parametros que conformen el examen de
evaluacion de vigilancia de efecto
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Parametro Examen Tipo Pardmetro Examen: Parametro_Examen | STParametroExamen IE
1=
2=
9999= No Aplica
Lista de Pardmetros en Anexo:
Resultado Parametro | Resultado Parametro Resultado_Paramet | STTexto IE
ro
Unidad del resultado | Unidad del Resultado Unidad_Resultado STUnidadResultado IE
1=
2=
99= No aplica
Ver Lista de Parametros Unidad del Resultado
en Anexo.
Resultado Examen 1=Normal Resultado_Examen | STResultadoExamen |
2= Alterado
Comentario En caso de pesquizar hallazgos clinicamente Comentario_Exame | STTexto |
alteracién comun en | significativos, que no esten dentro de los n
examen parametros especificados, que sean de
probable origen comun y que posteriormente
generen cambio de conducta en la conclusion
de la evaluacion.
CT Conducta Complex Type que contiene: ConductaEvaluacio | CTConducta I
Evaluacion "Conclusion " del analisis (normal o alterado) | n Evaluacion=STConclusion,
y cual ha sido la "Conducta adicional”, STConductaAdicional,
"Indicacion"”, "Periodicidad control" STindicacion,
expresado en meses. STPeriodicidadControl
Conclusion 1=Evaluacién no presenta alteraciones Conclusion STConclusion IE

asociada al agente en vigilancia.
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2=Evaluacion presenta alteracion asociada al
agente en vigilancia.

Hallazgos origen
comun.

1=No presenta hallazgos que deben ser
evaluada por su prevision

2= Presenta hallazgos que deben ser evaluada
por su prevision.

HallazgosOrigenCo
mun

STHallazgosOrigenComun

Prescripcién empresa

1= Se mantiene en programa de vigilancia.

2= Derivacion por sospecha de enfermedad
laboral.

3= Debe realizar retiro transitorio de
exposicion.

4= Se puede reintegrar a su puesto de trabajo
y continuar en programa de vigilancia.

5= Debe ser retirado de exposicién por no
presentar aptitud médica para el cargo, hasta
completar evaluacion por salud comun que
defina conducta.

6= Debe ser retirado permanentemente por
no presentar aptitud médica para el cargo,
debido a condicién de salud comun.

Prescripcion
empresa

STPrescripcionempresa

Periodicidad Control

Periodicidad Control

Corresponde a la periodicidad de evaluacion
de

salud del trabajador incluido en un Protocolo
o

Programa de Vigilancia

Periodicidad_Contr
ol

STPeriodicidadControl

Se registra, si campo "Prescripcion a empresa" =
lo4
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Resultado Trabajador

NOMBRE DE CAMPO

Tipo Vigilancia
Exposicion

trabajador es notificado de los resultados de
su evaluacion de vigilancia de efecto, segun
protocolo de silice es obligatorio en un plazo
de 30 dias.

Corresponde al momento en que se realiza la
evaluacion con respecto a la exposicion:

1= Inmediata al inicio de la exposicion.

2= Durante la exposicion

3= Inmediata al término de exposicion

4= Posterior al fin de la exposicion

bajador

Tipo_Vigilancia_Exp
osicion

STTipoevaluacionvigilanciaExposi
cién

Validaciones de Fecha
Fecha_Entrega_Trabajador <=
FechaRecepcionPlataformaEVAST
Formato Fecha: 2016-01-01

Si en campo examenes previos =2 y asistencia a
examinacion = 2, este campo debe estar vacio.

CT Medico Corresponde a la identificacion del Medico CTMedico= Rut_Me, Aplleido I
profesional de salud que interpreta el Paterno_Me, Apellido
examen, el cual es complex type de apellido Materno_Me, Nombres_Me
paterno, apellido materno, nombres y RUT.
Rut_Me Corresponde al RUT del médico evaluador Rut_Me Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]] K)" |
Sin punto con guion y digito verificador STRut Modulo 11
Apellido Corresponde al apellido paterno del Apellido STtexto |
Paterno_Me profesional medico Paterno_Me
Apellido Corresponde al apellido materno del Apellido STtexto |
Materno_Me profesional medico Materno_Me
Nombres _Me Corresponde a los nombres del profesional Nombres _Me STtexto |
medico
Fecha Entrega Corresponde a la fecha en la cual el Fecha_Entrega_Tra | Date Si campo "asistencia" = Si, obligatorio |
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Origen Examen
Exposicion

Corresponde al origen del examen

1= Nueva toma de examenes para evaluacion
2= Revalidacion Examenes de evaluacion
Preocupacional

3= Revalidacion Examenes de evaluacion
Ocupacional

4= Revalidacion Examen de Vigilancia desde
otro Organismo Administrador

5= Revalidacion Examen Vigilancia Exposicion
del mismo organismo administrador (por
cambio de empresa/cambio de GES dentro de
la misma empresa)

Origen_Examen_ev
aluacion

STOrigenExamenEvaluacion

Fecha Evaluacion
Vigilancia Exposicion

Corresponde a la fecha en la que el
trabajador realiza el examen.

Para revalidar un examen, su fecha de
realizacion debe ser la instruida en el
respectivo Protocolo.

Fecha_Evaluacion_
Vigilancia_Exposicio
n

Date

Validaciones de Fecha
Formato Fecha: 2016-01-01

FechaRecepcionPlataformaEVAST>=Fecha

Evaluacion Vigilancia Exposicion

CT RESULTADO
EVALUACION

Corresponde al set de datos donde se
reportan los resultados de la evaluacion.
Complex Type que contiene
CTResultadoEvaluacion

= CT Resultado Examen( STExamen),
CTResultado parametro =(
STParametroExamen,
STResultadoparametro), Resultado examen,
comentario examen, CTConducta
Evaluacidon=(STConclusion,
STConductaAdicional, STIndicacion,
STPeriodicidadControl), CTMedico= (Rut_Me,
Aplleido Paterno_Me, Apellido Materno_Me,
Nombres_Me), Fecha Entrega Resultado
Trabajador.

ResultadosEvaluaci
on

CTResultadoEvaluacion

= CT Resultado Examen(
STExamen), CTResultado
parametro =(
STParametroExamen,
STResultadoparametro)
Resultado examen, comentario
examen, CTConducta
Evaluacion=(STConclusion,
STConductaAdicional,
STIndicacion,
STPeriodicidadControl),
CTMedico= (Rut_Me, Aplleido
Paterno_Me, Apellido
Materno_Me, Nombres_Me),
Fecha Entrega Resultado
Trabajador.
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CT Resultado Corresponde al tipo de examen (es) de salud | CTResultadoExame CTResultado Examen (n veces) | 1
Examen que se utiliza para evaluar el agente de riesgo | n
Examen Corresponde al examen realizado segun el Examen STExamen IE 1
Agente de Riesgo y su respectivo Protocolo o
Programa de Vigilancia.
Corresponde a la Lista de Examenes. Ver
Anexo.
CT resultado Corresponde al set de datos incluyendo los ResultadoParametr | CTResultado parametro 1 1
parametro (n veces) campos "parametros" que compone un 0 =STParametroExamen,
examen utilizado en la evaluacion de STResultadoparametro
vigilancia de exposicion y el "resultado de
cada parametro".
Este CT puede ser enviado n veces segun los
campos de parametros y resultados de
parametros que conformen el examen de
evaluacion de vigilancia de Exposicion
Parametro Examen Parametro Examen: Parametro_Examen | STParametroExamen IE 2
1=
2=
3=
99= No aplica
Ver Lista de parametros en Anexo.
Resultado Parametro | Resultado Parametro Resultado_Paramet | STTexto IE 1
ro
Unidad del resultado | Unidad del Resultado Unidad_Resultado STUnidadResultado IE 1
1=
2=
99= No aplica
Ver Lista de Parametros Unidad del Resultado
en Anexo.
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Resultado Examen 1=Normal Resultado_Examen | STResultadoExamen |
2= Alterado
Comentario En caso de pesquizar hallazgos clinicamente Comentario_Exame | STTexto |
alteracién comun en | significativos, que no esten dentro de los n
examen parametros especificados, que sean de
probable origen comun y que posteriormente
generen cambio de conducta en la conclusion
de la evaluacion.
CT Conducta Complex Type que contiene: ConductaEvaluaciéo | CTConducta |
Evaluacién "Conclusion " del analisis (normal o alterado) | n Evaluacion=STConclusion,
y cual ha sido la "Conducta adicional", STConductaAdicional,
"Indicacion", "Periodicidad control" STIndicacion,
expresado en meses. STPeriodicidadControl
Conclusion 1=Evaluacién no presenta alteraciones Conclusion STConclusion IE
asociada al agente en vigilancia.
2=Evaluacion presenta alteracion asociada al
agente en vigilancia.
Hallazgos origen 1=No presenta hallazgos que deben ser HallazgosOrigenCo | STHallazgosOrigenComun IE

comun.

evaluada por su prevision
2= Presenta hallazgos que deben ser evaluada
por su prevision.

mun

Prescripcion empresa

1= Se mantiene en programa de vigilancia.

2= Derivacion por sospecha de enfermedad
laboral.

3= Debe realizar retiro transitorio de
exposicion.

4= Se puede reintegrar a su puesto de trabajo
y continuar en programa de vigilancia.

5= Debe ser retirado de exposicidon por no
presentar aptitud médica para el cargo, hasta
completar evaluacién por salud comun que
defina conducta.

6= Debe ser retirado permanentemente por
no presentar aptitud médica para el cargo,
debido a condicién de salud comun.

Prescripcion
empresa

STPrescripcionempresa
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Periodicidad Control

Periodicidad Control

Corresponde a una Lista de periodicidades de
Evaluacion de Salud del Trabajador, de
acuerdo

a los distintos Protocolos o Programas de
Vigilancia

Ver Lista de parametros en Anexo.

Periodicidad_Contr
ol

STPeriodicidadControl

Se registra, si campo "Prescripcion a empresa"
lo4

CT Medico Corresponde a la identificacion del Medico CTMedico= Rut_Me, Apellido |
profesional de salud que interpreta el Paterno_Me, Apellido
examen, el cual es complex type de apellido Materno_Me, Nombres_Me
paterno, apellido materno, nombres y RUT.
Rut_Me Corresponde al RUT del médico evaluador Rut_Me Expresion regular "[0-9]{1,8}-([0-9]| K)" |
Sin punto con guion y digito verificador STRut Modulo 11
Apellido Corresponde al apellido paterno del Apellido STtexto |
Paterno_Me profesional medico Paterno_Me
Apellido Corresponde al apellido materno del Apellido STtexto |
Materno_Me profesional medico Materno_Me
Nombres _Me Corresponde a los nombres del profesional Nombres _Me STtexto |
medico
Fecha Entrega Corresponde a la fecha en la cual el Fecha_Entrega_Tra | Date Si campo "asistencia" = Si, obligatorio. |
Resultado Trabajador | trabajador es notificado de los resultados de bajador Formato Fecha: 2016-01-01.
su evaluacion de vigilancia de Exposicion Validaciones de Fecha.
(Ejemplo: protocolo de silice es obligatorio en Fecha_Entrega_Trabajador <=
un plazo de 30 dias) FechaRecepcionPlataformaEVAST
Si en campo examenes previos =2 y asistencia a
examinacion = 2, este campo debe estar vacio.
ZONA DATOS CIERRE (zdc)
NOMBRE DE CAMPO | DESCRIPCION TAG TIPO DE DATO VALIDACIONES OPCIONALIDAD

CTDatos Cierre

Corresponde a un complex type que contiene:

"Fecha Cierre", "Motivo Cierre", y "CTCausas
Cierre".

Datos_Cierre

CTDatosCierre
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Fecha Cierre

La fecha de Cierre

Fecha_Cierre

Date

Validaciones de Fecha,
Formato Fecha: 2016-01-01
Para un CUV y Agente de Riesgo:

Para un e-doc 56: Fecha Cierre> "Fecha_Emision"
e-doc 51 asociado

Para un e-doc 59: Fecha Cierre> "Fecha_Emision"
e-doc 51 asociado

Para un e-doc 69: Fecha Cierre> "Fecha
Evaluacion_Q" o "Fecha Evaluacion_C", del e-doc
61 0 62 asociado,

Para un e-doc 79: Fecha Cierre> "Fecha Listado"
del e-doc 64 asociado.

CTCausas Cierre

Causa Eliminacion del Peligro

1= Eliminacion del Peligro

99= Otros, obligatorio motivo Eliminacion de
Peligro

Causa de Eliminacion GES

1 = No existe trabajadores en el proceso
donde esta el agente de riesgo

2= Eliminacion del Peligro/Eliminacion GES
99= Otros, obligatorio motivo Eliminacion
GES

Causa Cierre del Centro de Trabajo

1= Fin de Faena

2= Clausura de centro

3= Cambio de Rut duefio (mandante)

4= Al momento de visita centro trabajo no
existe

99= Otros, obligatoria motivo cierre centro
de trabajo

Causas_Cierre

CTCausa_Cierre

Para Eliminacion Peligro, debe estar asociado a
un e-doc 51 y respectivo ID, relacionado al
Codigo Agente Riesgo

Para registrar causas de "Eliminacion de
Peligro",debe ser en un e-doc 56

Para registrar causa de "Cierre Centro de
Trabajo" debe ser en un e-doc 59

Para registrar causa de "Eliminacion GES" debe
ser en un e-doc 69

Motivo Cierre

Nota explicativa de las razones por las cuales
se considera el cierre.

Motivo_Cierre

STTexto

Si en "causa de trabajador no evaluado" opcion=
99, entonces en "motivo cierre" tiene registro
obligatorio.

Si en "Causa de eliminacion GES" opcion=99,
entonces en "motivo cierre" tiene registro
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obligatorio
Si en "Causa cierre del centro de trabajo"=99,
entonces en "motivo de cierre" tiene registro
obligatorio

ZONA TRABAJADOR NO EVALUADO (ztne)

NOMBRE DE CAMPO | DESCRIPCION TAG TIPO DE DATO VALIDACIONES OPCIONALIDAD
CTTrabajadorNoEvalu | Corresponde a un complex type que contiene: | CTTrabajadorNoEva | CTTrabajadorNoEvaluado |
ado "Fecha No asistencia", STTipoVigilanciaSalud | luado

y STCausasTrabajadorNoEvaluado y "Motivo
No Asistencia".

Fecha No Fecha No asistencia Fecha No asistencia | Date Validaciones de Fecha |

asistencia Formato Fecha: 2016-01-01
Para un CUV y Agente de Riesgo:

Tipo Vigilancia Tipo Vigilancia Salud Tipo_Vigilancia_Sal | STTipoVigilanciaSalud |

Salud 1= Efecto (71) ud
2= Exposicion (72)

Causas de Causas de Trabajador no evaluado: Causas_Trabajador | STCausasTrabajadorNoEvaluado En Edoc 79, para registrar causas de "Trabajador |
Trabajador no 1= Calificado con enfermedad profesional por | _No _Evaluado no evaluado",debe estar asociado a un e-doc 64
evaluado el agente en vigilancia. Una vez CALIFICADO o Edoc 71 o Edoc 72

(RECA), no los denunciados.

Todo fallecido por la exposicidn en vigilancia y
los reubicados por RECA

2= Completo periodo de seguimiento
posterior a la exposicion.

3= Fallecimiento causa no relacionada con
exposicion. Corresponde a cualquier causa,
incluido el fallecimiento por AT y otras EP.

4= Cesacion de exposicion. Control del riesgo,
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cambio a puesto sin exposicién (no a
consecuencia de EP), retiro permanente por
patologia comun y por desvinculacion,
renuncia o retiro de empresa/servicio.
Genera vigilancia post_exposicion.

5= Se descarto exposicion. Trabajador que
inicialmente se determino exposicion
(cualitativa) pero fue descartada
(cuantitativa), no genera vigilancia
post_exposicion.

6= Cambio a otro GES con exposicion.
Trabajador expuesto en un GES, es cambiado
a otro GES que presenta exposicion,
independiente de mantener el mismo o
diferente grado. (mismo OA)

7= No asiste. Corresponde a la accidn final del
proceso de citacion sin respuesta o con
respuesta de negacion a a la evaluacion.

99= Otros. Obligatorio motivo no evaluacion.

Motivo No Nota explicativa de las razones por las cuales Motivo_No STTexto Si en "causa de trabajador no evaluado" opcion= |
Asistencia se considera el cierre. Asistencia 99, entonces en "Motivo No Asistencia" tiene
registro obligatorio.
ZONA DATOS REAPERTURA GES (zdr)
NOMBRE DE CAMPO | DESCRIPCION TAG TIPO DE DATO VALIDACIONES OPCIONALIDAD
CTDatos Reapertura Corresponde a un complex type que contiene: | Datos_Reapertura CTDatosReapertura
"Fecha Reapertura", "Motivo Reapertura", y
"CTCausas Reapertura".
Fecha Apertuta La fecha de Reapertura Fecha_Reapertura Date Validaciones de Fecha, |

Formato Fecha: 2016-01-01
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CTCausas
Reapertura

Causas de Reapertura de Folio GES

1= GES ya existia en el centro de trabajo
previamente con contrato temporaly es
recontrado.

99= texto abierto y que el OA declare
argumento Otros.

Causas_Reapertura

CTCausa_Reapertura

Motivo Reapertura

Nota explicativa de las razones por las cuales
se considera la reapertura.

Motivo_Reapertura

STTexto

Si causas_Reapertura=99 este campo es de
llenado obligatorio.
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Lista de Parametros/Tablas de Dominio
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Listado de Examenes

Radiografia de Torax OIT Analoga

Radiografia de Torax OIT Digital

Tomografia axial computarizada

Ultrasonografia

Resonancia Magnética

Examen de Sangre (suero o plasma)

Examen de Orina

Examen Medico (Clinico)/Medico de medicina del trabajo

Encuestas de Salud

Encuesta riesgo especifico

Audiometria de Base Ol Aereos

Audiometria de Seguimiento Ol Aereos

Audiometria de Confirmacién Ol Aereos

Audiometria de Egreso Ol Aereos

Audiometria de Egreso OD Aereos

Audiometria de Base OD Aereos

Audiometria de Seguimiento OD Aereos

Audiometria de Confirmacién OD Aereos

Audiometria de Egreso OD Aereos

Audiometria de Base Ol Oseo

o o

. . Confi 16RO

. . :

Audiometria de Base OD Oseo

Al ia-de Confi 16r-ORA

s adef "

Otoscopia Ol

Otoscopia OD

Test de evaluacion de salud

Radiografia de torax

Radiografia de hombro

Radiografia de cadera

Flujometria

Electrocardiograma

Test de esfuerzo

indice de Ruffier

Encuesta de Pittsburgh

Espirometria

Impedanciometria OD

Evaluacion de salud mental Goldberg GHQ-12

Evaluacion fonoaudioldgica

Evaluacidn neuropsicoldgica

I. Franingham

Encuesta Lake Louis

Logoaudiometria Ol

Logoaudiometria OD

Timpanometria Ol

Timpanometria OD

examen sa ngre/hemograma

examen sangre/perfil hepatico

examen sangre/Lipidico

(vt O N o N el N e S vl e i S e = S R vl s ol R el S = g o ol N N S el I = el e ol el S S el Rl Rl R el el Bl R

Examen de sangre/Funcion renal
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Examen sangre/Perfil Bioquimico

Evaluacidon médico /especialista

& |16 |1
[o)] [Sa BB

Evaluacidn otro profesional de salud

57 Cuestionario Nérdico
28 Quick DASH

59 Escala Owestry

60 Impedanciometria Ol
61 Directa (tincién)

62 Cultivo

63 Inmunoldgica

64 Molecular (PCR)

65 Parasitoldgica

66 Dosimetria personal
999 | No aplica

Listado Parametro de Exdmenes

Calidad

Opacidades pequefiias

Profusion

Opacidades Grandes

Acetilcolinesterasa eritrocitaria

Acetilcolinesterasa plasmatica

Acetona

Acido fenilglioxilico

Acido Hipurico

Acido mandelico

Acido Metilhipurico

Acido tiazolidin carboxilico

Acido tricloracetico

Acido tricloracetico mas tricloroetanol

Arsenico

Benceno

Cadmio

Carboxihemoglobina

Ciclohexanol

Cromo

Etilbenceno

Fenol

Hexano

lon bromuro

Lindano

Manganeso

Mercurio

Metanol

Metiletilcetona

Metilisobultilcetona

Metil-n-butilcetona

Pcf libre plasma

Pcf total

Selenio

Tiempo de Protrombina

Tiocianatos

2,5 Hexanodiona

Tono (frecuencias)

Intensidad

|.z> |w |w |w |w |w |w |w |w |w |w |N |N |N |N |N |N |N |N |N |N |I—\ ||—\ |I—\ ||—\ |I—\ ||—\ |I—\ ||—\ |H |b—\ O |00 |[IN [l |1 |1 [lw |IN |-
o [0 [lo [IN [lo [l |1 [lw [N [lI= (o [lo [loo |IN [lo | |1 |[lw [N [k [l1o [lo [loo [IN [loy [l; [ [l [N |- |l

Conducto Auditivo
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41 Membrana Timpanica

42 Oido Externo

43 Coagulacion, tiempo de

44 Fibrindgeno

45 Ferritina

46 Fierro sérico

47 Fierro, capacidad de fijacidn del (incluye fierro sérico)
48 Grupos sanguineos ABO y RHO

49 Hematocrito

50 Hemoglobina en sangre total

51 Hemoglobina glicosilada

52 Hemograma/hemograma con formula leucocitaria
53 Protrombina

54 Recuento de eosindfilos (absoluto)

Recuento de leucocitos, absoluto

Recuento de plaquetas (absoluto)

Recuento de reticulocitos (absoluto o porcentual)

Sangria, tiempo de (lvy) (no incluye dispositivo asociado)

Tromboplastina, tiempo parcial de (TTPA, TTPK o similares)

Velocidad de eritrosedimentacion

Acido urico, en sangre

Amilasa, en sangre

Bilirrubina total

Bilirrubina total y conjugada

Calcio en sangre/calcemia

Colesterol total

Colesterol HDL

Creatinina en sangre/creatrinemia

Creatinina/creatinina en orina

Creatinguinasa CK - MB miocardica

Creatinquinasa CK - Total

Deshidrogenasa lactica total (LDH)

Electrolitos plasmaticos (sodio, potasio, cloro)

Farmacos y/o drogas; niveles plasmaticos de ac. Valproico y carbamazepina

Fosfatasas alcalinas totales

Fosforo (fosfatos) en sangre/fosfemia

Gamma glutamiltranspeptidasa (GGT)

Glucosa en sangre

Glucosa, prueba de tolerancia a la glucosa oral (PTGO)

Lipasa

Litio

Magnesio

Nitrégeno ureico en sangre

Perfil bioquimico

Proteinas fraccionadas albumina/globulina

Proteinas totales o albuminas en sangre

Perfil hepatico

Transaminasas, oxalacética (GOT/AST), Pirdvica (GPT/ATL),

Triglicéridos

Cortisol

Dehidroepiandrosterona sulfato (DHA, DHEA)

Gonadotrofina coridnica, sub-unidad beta (incluye titulacién)

Hormona foliculo estimulante (FSH)

Hormona luteinizante (LH)

Insulina

Insulina, curva de
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97 Paratohormona, hormona paratiroidea o PTH.
98 Progesterona

99 Prolactina (PRL)

100 Shbg (sex-hormone binding globulin)
101 Testosterona en sangre

102 Tiroestimulante (TSH), hormona
103 Tiroglobulina

104 Tiroxina libre (T4l)

105 Tiroxina o tetrayodotironina (T4)
106 Triyodotironina (T3)

107 Estradiol (17-beta)

108 Pool de prolactina

109 Acido Urico en orina (cuantitativo)
110 Amilasa cuantitativa en orina

111 Calcio cuantitativo en orina

112 Creatinina cuantitativa en orina
113 Cuerpos cetonicos

114 Electrolitos (sodio, potasio, cloro) en orina
115 Microalbuminuria cuantitativa
116 Embarazo, deteccidn de (cualquier técnica)
117 Fosforo cuantitativo en orina

118 Glucosa (cuantitativo), en orina
119 Nitrégeno ureico o urea en orina (cuantitativo)
120 Orina completa,

121 Orina, sedimento

122 Proteina (cuantitativa), en orina
123 Test evaluacidn neuroldgica

124 Inmunoglobulina

125 Piretroides

126 Flujo espiratorio maximo

127 Uremia en sangre

128 Colesterol LDL

129 Colesterol VLDL

130 Electrocardiograma

131 Test de esfuerzo

132 EVC

133 FEV1/FVC

134 FEV1

135 Densidad

136 Color

137 Aspecto

138 Olor

139 Clindros

140 Cristales

141 Bacterias

142 Curva Tipo A

143 Curva Tipo B

144 Curva tipo C

145 Dafio Auditivo

146 Incapacidad Auditiva

147 eritrocitos

148 hemoglobina

149 V.C.M

150 H.C.M

151 C.H.C.M

152 Leucocitos

153 Rcto Plaquetas
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154 Basofilos

155 Eosinofilos

156 Mielocitos

157 Juveniles

158 Baciliformes

159 segmentados

160 linfocitos

161 monocitos

162 blastos

163 promiolocitos

164 vhs

165 125 Hz

166 250 Hz

167 500 Hz

168 1000 Hz

169 2000 Hz

170 3000 Hz

171 4000 Hz

172 6000 Hz

173 8000 Hz

174 Plomo

175 Radiografia de torax

176 vitamina D

177 Antigeno prostatico

178 arsenico inorganico (arsenico+3;arsenico+5;DMA+MMA)
179 microalbumina de bajo peso molecular
180 Psiquiatra

181 Neurologo

182 Psicologo

183 Nefrologo

184 Dermatologo

185 Ginecologo

186 Hematologo

187 Hepatologo

188 Oncologo

189 Internista

190 Urologo

191 Proctologo

192 Reumatologo

193 Traumatologo

194 Fisiatra

195 Endocrino

196 Cardiologo

197 Otorrinolaringolo

198 Gastroenterologo

199 Inmunologo

200 Toxicologo

201 Broncopulmonar

202 Fonoaudiologo

203 Enfermeria Salud Ocupacional
204 Tomografia axial computarizada
205 Ultrasonografia

206 Resonancia Magnética

207 Intensidad para Cuello

208 Intensidad para Extremidad(es) Superior(es)
209 Intensidad para Espalda Alta
210 Intensidad para Espalda Baja
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N
=
[N

Intensidad para Cadera(s)/nalga(s)/muslo(s)

212 Intensidad para Rodilla(s)

213 Intensidad para Pie(s)/tobillo(s)

214 Limitacién funcional

215 Baciloscopia, Gram

216 Agar MacConkey, Léwenstein-Jensen
217 ELISA VIH, antigenos urinarios

218 PCR COVID-19, Genexpert TB

219 Test Graham, heces

220 Esputo u otra muestra respiratoria
221 Secrecidn

222 Orina

223 Heces

224 Suero o plasma

225 Hisopado nasofaringeo / orofaringeo
226 Cinta adhesiva perianal

9999 No aplica

Lista Unidad del Resultado

1 Es1,2-->1:numero 1,2,3v4

2 Es 1,2 --> 2: formato X/Y en donde X e Y pueden tomar los valores:p,q,r,s,t,u
3 Es 1,2 --> 3: formato X/Y en donde X e Y pueden tomar los valores:0,1,2,3
4 Es 1,2 -->4: Numero 0 o letras A,Bo C
5 %

6 Segundos

A mg/|

8 Puntos (para encuestas con puntaje)
9 mg/100ml

10 ig/gereat

11 mg/gcreat

12 1g/100ml

3 :

4 :

£ :

Ea :

Exa :

8 :

£ :

20 :

23 :

22 U/ml

24 :

25 :

26 ig piretroides

27 mg/m3

28 r/dl

29 U/L

30 mg/dl

33 :

32 :

33 :

34 il

35 bg

36 10E6/uL




|(.U
~

’\3 =
3 F L&
s | =

38

39

40 uL/dl

41 mm/hr
42 K/uL

2 :

44 :

45 :

46 ph

A :

48 :

49 :

56 :

51 ng/ml

52 mg/24 hrs
53 ng/ml/hr
54 ng/cm2
55 dB

56 mm de H20
57 M/uL

58 dBA (Laeq)

59 dBCpeak (NPS)

60 Hz

61 ug/gr creatinina

62 ug/100ml

63 mg/mmol creatinina

64 Puntos (para encuestas con puntajes)

65 ug/L (ug/L)

66 umol/L

67 g/L

68 IU/L (Unidades Internacionales/Litro)

69 ppm (partes por millén)

70 ppb (partes por billén)

71 ug/m?

72 umol/mol creatinina

73 g/24 h

74 mOsm/kg

15 ng/g

76 ug/dl

77 Conteo de bacilos por campo (escala + a +++)
78 Descripcion morfoldgica (Gram + / Gram -)

79 UFC/mL (Unidades Formadoras de Colonias)
80 Ndmero de colonias o crecimiento (Pos/Neg)
81 Densidad dptica (DO) - Reactivo / No reactivo
82 Positivo / Negativo

83 Detectado / No detectado (valor Ct opcional)
84 MTB detectado / no detectado + carga (muy baja—alta)
85 Presencia / ausencia de huevos

86 Presencia de parasitos, leucocitos, sangre, etc.
87 mSv

9999 No aplica
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A c | Cédigo A L
&
Hicetzene 11010600000
Beuterio 1161000001
Fritieo 11010600002
Hidraros 1161000800
grupotAy
Litie 1162010000 -
Sedie 1162020000 -
Deresidedesedie 1102020102 -
Sulioredesedie 1102020203 -
Cleruredecodicsaleormin 1102020202 -
Potasie 1102030000 -
‘xido-d . 1102030101 i
bliratedepetacie 1102030202 -
. . - | : 11062039999 i
Rubidie 1162040000 -
Cesio-{radiactivovern® 1125000002} 1102050000 -
i : ; 7 —St 1163600000 x
(Elementosdel-grapo-HA}
Berilie 1103010000 -
Axidod - 1103010101 i
Hueruredetberilie 1103010201 -
Sulimtedatbedlie 1103010202 -
Sodfluerure—deberilie 1103010203 -
it | . . 1103010204 i
Sleruredetberilic 1103010205 -
Cirescorasuestecineroanicasdelberlie 1103019999 -
Magnesio 1103020000 -
Asidod . 1103020101 i
. . - I . 1103029999 i
Caleio 11030300006 -
Asidod . 1103030101 i
Sulfuro-de caleio 1103030203 -
. . - . 1103039999 i
Baria 11063050000 -
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Oxido-de-barie 1103050101 -
Otros-compuestosinerganicos-del-bario 1103059999 -
Otros—compuestos—inorgidnicos—de —metales | 1163999999 -

grapoHA}
Escandie 1104010000 -
Wrio 1104020000 -
Actinio 1104030000 -
Otros-compuestos-inorganicos-de-los-metalesde | 1104999999 -
transicion-SeY-Ac
Metalesde-transicién+TiZr, Hf (Elementos-del | 1105000000 x
grapotVA}
Titanio 1105010000 -
Circonio 1105020000 -
Svido de circont 1E02010 )
. noreinicos del circoni 1105029999 )
Hafnio 1105030000 -
Otros-compuestos-inorganicos-de-los-metales-de | 1105999999 -
rcioR T 26 HE
Metales-de transicién\,Nb, Ta{Elementosdel | 1106000000 x
grupo-VA
Vanadie 1106010000 -
Oxidos-devanadio 1106010100 -
sl " 1106010101 .
s : 1106010102 .
Pontéxid . )
Salesde-vanadio 1106010201 -
. i 1106010202 .
- inoreinicosd " 1106019999 )
Niebio 1106020000 -
Tantalo{Tantalio} 1106030000 -
Otros-compuestos-inorganicos-de-los-metales-de | 1106999999 -
icion-\. b T
Metales-de-transicién:-Cr- Mo, W-{Elementos-del | 1107000000 x

Cromo 1107010000 -
S anine hondnins -
Sales-de-ereme 1167610200 -
Sulfato-decromo 1107010201 .
Cleruro-decromo 1107010202 .
Cromates 1107010302 -
Dieremates 4A0R00202 -

58



grapo-VHA}
Mearganese 202000000 -
Sales-de-manganese 1108010200 .
Fluoruro-de-manganese 1108010201 )
Arseniate-de-rmanganese 1108040202 -
Perrranzanates 02000200 -
Tecnecio 1108020000 -
Renio 1108030000 -
rciGm M Te R
kPH{Elementosdelgrupe-Vit)
Hizees 1109010000 -
yido.de ki 1109010100 .
tactiven® 1125 00.00.01) 1109620000 .
Flueruro-decobalte 1109020201 .
Arseniato-decobalte 1109020202 -
Carbonato-decebalto 1109020203 .
Clorure-decobalte 1109020204 .
Cromato-deceobalto 1109020205 -
Cianuro-decobalte 1109020206 .
Nitrato-decobalte 1109020207 .
Fesfato-decobalte 1109020208 -
Sulfato-decobalte 1109020209 -
Niguel 1109030000 -
Sales-de-niquel 1109030200 -
Cloruro-de-niguel 1109030201 -
Sulfato-deniguel 1109030202 -
: noreinicos delni 1109029999 )
Rutenio 1109040000 -
Redio 1109050000 -
Paladio 1109060000 -
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Boro-{Elemento-delgrupo-tiB} 1112000000
Boranos 1112000301
Boratos 1112000302
Perborates 1112000303
Compuestosfluoradosdel-boro 1112000600
14B)

Aluminio 1113010000
- noreinicos.d - 1113019999
Galie 1113020000
Indie 1113030000
Copapuestecialeses 12040001
Compuestes-talicos 1113040202
Sulfatos-detalio 1113040203
. inorainicos dal tal

Maetaloides:-Ge, 5nPb (Llementos del grupo IVB} | 1114000000 x
Garmanie 11140610000
Esiafle 11140620000
Clerurodecsinfe 11410020000
Fheleepedecsinie 101000000
Plere 11140630000
| 1114030100
Didxid 1114030104
Mondxi . 1030103
Mondxi illo-Ulitarairio) 1030103
Salesdeslerme 1441020000
Sulivrecdesleme 4020001
Broraree—cesleme 44020000
Nitrato-de-plomo 1114030203
Floepedeoslors 4020004
Sulistedeplome 1144020008
Cromato-de-plome 1114030206
Silizstederplome 1144020007
Titanato-deplomo 1114030208
Arseniato-de-plome 1114030209
Arsenito-de-plomo 1114030210
Antimoniato-de plome 1114030211
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s I - 1115010100 i
ARhidrid ioso-(tridxido-d tnice) 1115010101 i
Arhidrid <picot idod o) 1115010102 i
Arsenites 1115010204 -
Arsepiates 1115010202 -
I I - 1115010203 i
Hid thico-{arsina) 1115010801 i
Acenires 4012010200 -
- . -~ | - 1115019999 i
At . 1115020000 -
- | . ; 1115020100 -
Tridxid . . 1115020101 i
Pentéxid . . 1115020102 i
Sulf . oL ios) 1115020201 i
. . -~ I . . 1115020999 i
Bismuie 1142000000 -
As, Sb_Bi

1421000006}

Mondxi (sxido-d ; 1116000101 i
Didxid 1116000102 i
@a.pbena.t_es_y_bi.ea.pbeﬁ.a{e.s' 1116000304 -
Cianuros-de-caleio 1116000304 -
sédico}

Compuestosclorados-delcarbone 1116000600 -
Cloruro-decarbenile 1116000601 -
Sulfuro-decarbone 1116000701 -
Sulfuredecarbenis 1ALc000700 -
S o silici 1117000100 i
Sitieiures 111700030% -
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Reréxido-de hided : . | )
Aphidsid lncif 1120010102 )
norasnicos.deloxi 1120015999 )
Azufre 1120020000 -
Oxidos-de-azufre 1120020100 -
(drido sulf 1120020101 .
(erido sulfir 1120020102 )
Sulfures 1120020301 -
Sutates 1120020303 -
Persulfates 1120020304 -
Monocloruro-deazufre{Cloruro-deazufre} 1120020601 .
Cleruro-de-sulfurile 1120020602 -
Hidrégeno-sulfurade 1120020801 -
Otros-compuestosinorganicos-delazufre 1120029999 -
Selenio 1120030000 -
Didxid . )
Oxicloruro-de-selenio 1120030201 -
Seleniures 1120030301 -
Selenites 1120030392 -
Seleniatos 1120030303 -
Hexafluoruro-de-selenio 1120030601 -
Seleniure-dehidrégene 1120030801 -
. norasnicos.d . 1120039999 )
Telure 1120040000 -
Polonio 1120050000 -
Otroscompuestesinerganicos-delosno-metales: | 1120999999 -
6,5 Se;tePo

Flior 1121010000 -
Fluerures 1121010001 -
Otros-compuestosinorganicos-del-flior 1121019999 -
Cloro 1121020000 -
Oxidesdeclore 1121020100 -
Clerures 14121020301 .
Clerates 1121020302 -
Perclorates 1121020303 -

. . 102030 )
Otros-compuestos-inorganicos-del-clore 1121029999 -
Bromo 1121030000 -
Ereratres 020200 -

. . 1121030302 .
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Bromateos 1121030303 -
Dentatleorurecalreras e -
Cirescoppuestecinersinicesdalbrome 2020000 -
I iacti °1 1 2400.00-08) 1121040000 -
Vedures 200200 -
Yedates 1120040200 -
Peryodates 1121040303 -
Vedites 1122040204 -
Astato LI 0E0000 -
Gases-nobles {Elementos-delgrupo-6) 1122000000 *
Helie o000 -
blegn oooo0oon -
Argon 1122000003 -
Yenen ooo0000s -
Radén 1122000006 -
Otresgasesnebles 1122999999 -
Elemeniesradinciivesnecellades 121000000 x
heanie 210000040 -
Yerio 121000002 -
Plutenie 121000002 -
Padie 1121000004 -
Tritio 1124000005 -
Carbono14 1124000006 -
Dropacte 7 21000007 -
lisd } 1124000008 -
Cirecelementesradiastivecnecellades 11240800000 -
Elemeniesradiaciivessellades 12E000000 x
Cebale-E0 oL 00000L -
Cesie 127 1LE000002 -
dio192 1125000003 -
Radie oscooog -
Ectrencis 00 DL 00000C -
Falie-204 2E000007 -
cio241] 1125000008 -
Cireselemrentesradiastiieccellaces 1I2E000000 -
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- drico o hided } 1126000003 )
- dricod hidrd } 1126000005 )
- - 1126000008 .
kcido fluorhidrico L6 e } 1126000009 )
- hidsico hidrégeno) 1126000010 )
- 60000 )
kcido foctsr; 1126000044 .
- - 1126000015 .
- i 1126000016 .
- F 1126000017 )
Ntros deidos inoradni 1126999999 )
g S hid uci 1427000000 B
drnid ioeal 1127000001 )
Aroniaco{NH4OH) 1127000003 -
drid . 1127000004 )
Hid ; ligsss | 1201000000 .
fezass 1201010000 L3
Metano 1201010001 -
Etano 1201010002 -
Propane 1201010003 -
Butane-{isobutane) 1201010004 -
Hexane 1201010006 -
A-Hexano 1201010007 -
Heptano 1201010008 -
Oetane 1201010009 -
Otrosalcanes 1201019999 .
Hid : lifsticos ] | 1202000000 .
Alcenos{alquenos)} 1202010000 x
Etilenofeteno) 1202010001 -
Pentadiene 1202010002 -
Propileno{propenc) 1202010003 -
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Hexadieno 1202010004 -
7 7 12020100065 -
iselutens)
Penptere 1202010008 -
1:3-Butadiere 12062010007 -
Otros-alecenos 1202019999 .
Aleinesfalguines) 1262020000 x
Acetilene 12062020001 -
Metilaeetiteno-{propine} 12062020002 -
Etiloeetieno-{tbutine} 12062020003 -
Otresaleinres 1262029999 -
. . Eiticosi 1202099999 i
Ciclealeanes 1203010000 x
Ciclopropane 1203010001 -
Ciclopentane 1203010002 -
Ciclohexane 1203010003 -
Ciclobutane 1203010004 -
Metileiclohexane 1203010005 -
Decalina-{decahidronaftalene) 1203010006 -
Otros—cicloateanes 12030619999 -
5 . - 1203999999 i
Hid I liciclicos I 1204000000 *
Ciclealeenes 1204010000 *
Ciclepentadierne 120401000+ -
Ciclopentene 12040610002 -
Diciclopentadiene 12040610003 -
Ciclehexeno 1204010004 .
Otroscicloalceneos 1204019999 .
Terpenos 1204020000 £
Alfa-pinene 1204020001 -
Beta-pinenc 1204020002 -
Cirestersenes 1204020000 -
Sires-pidrocorburecalicicicecinsaturades 1204999999 -
Meneciclices 12056010000 x
Beneene 1205010004 -
Toluenometitbencene) 1205010002 .
Xileno{o-Xileno,m-Xileno,p-Xileno)} 1205010003 -
Eileensene 1205010004 -
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tsopropitbencenofeumeno) 1205010005 -
Siresrasnesiclizes 120E010000 -
Rolicicli 1205020000 *
Naftaleno 1205020001 .
T inat i ¢ ) 1205020002 -
Antracene 1205020003 -
Dibenzantraceno 1205020004 .
Fenantrene 1205020005 -
Metilcolantreno 1205020006 -
Pirene 1205020007 -
Benzantraceno 1205020008 -
Benzepireno 1205020009 -
Diealls 1205020010 -
Ferfenile 1205020011 -
Siresselicielizes 1205029999 -
Sirechidrocarburecarematices 1205999999 -
Hetereciclos 1206000000 *
kminas 1206010000 x
Prepileniaine 1206010002 -
Otrastminas 1206019999 -
Furane 1206020000 -
Fiofeno 1206030000 -
Pirrol 12060640000 x
Pirrolopirazina 1206040002 -
Otrospirroles 1206049999 -
Osmzollsasazel 1206050000 -
Hazel-seiiazal 1206060000 x
Mereaptobenzotinzot 1206060001 -
Otrestiazeles-eisotiazeles 1206069999 -
Friazel ocatooce -
Fetrazol 1206090000 -
Rirano 1206100000 x
Dikidropirane 12061400004 -
Otrospiranes 420e100000 -
Oxazina L20E410000 x
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Morfoli idro-1 4 . 1206110001 i
Otras-oxazinas 1206119999 -
Diexi 1206120000 *
Dibenzodioxina 1206120000 -
oxi 1205129999 .
*
*
Teiazi 1205150000 .
Tetrazina 1206160000 -
Benzofuranes,cumarona 1206170000 -
Indol 1206180000 -
Benzotiofeno 1206190000 -
lazol L imidazol 1205200000 R
Benzoxazol 1206210000 -
Benzeotiazel 1206220000 -
Quinoleinaisoguincleina 1206230000 -
Carbazel 1206250000 -
Xanteno 1206260000 -
Fenazina 1206280000 -
- 1205290000 .
Fenesazine 4202200000 -
Otros-heterocicles 1206999999 -
Derivadeshalegenadesdeloshidrecarbures 1207000000 x
Derivades—halegenades—deleslaidiecarbures | 1207010000 *
st I
Derivadosfluorades 1207010100 *
Trifluorometano 1207010104 -
Otros-derivadosfluorades 1207010199 -
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Diclorometano-{cloruro-de-metileno) 1207010202 -
Triclorometano{cloreforme) 1207010203 R
Tetraclorometano-{tetracloruro-de-carbono} 1207010204 -
Cloroetano-{cloruro-de-etile} 1207010205 .
11-Bicloroetane 1207000007 -
o o —H11- | 12207010208 -
teiclorsctane)

E ) —12- | 1207010209 -
friclerestans)

2 22— | 1207010210 -
etane}

Depteclerestane 1207010211 -
Hexacloroetane 1207010212 -
1-Clorepropane 1207010213 -
2-Cloropropane 1207010244 -
Cipesclesadesclomdes 1207040000 -
Dephadesbremades 1207010300 *
Bromometano—{bromure——de—metile; | 1207010301 -
mohobromometano}

Bromoetano-{bromuro-de-etileno)} 1207010302 -
Dibromometanec 1207010303 .
1122 TFetrabromoetane 1207010204 -
Tribromometano-{bromoformeo)} 1207010305 -
Dibromeo-12-etano 1207010306 .
bibromecloropropano{DBCP} 1207010307 -
Otres-derivadosbromades 12067610399 -
Derivadosyodades 1207610460 x
yodometano-{yodudro-de-metilo} 1207010401 ;
Ciresdlofhades odades 1207010499 -
Berivadeshalogenadesmixtos 1207010500 *
Bromeoclorometane 1207010501 -
Clerediflusrermetans 22 1207010502 -
Diclerediflucremetane P Rred a1 1207010563 -
Triclorefluoremetane-RLL 1207010564 -
Brormoeclerodiflucrometane-R12E1 1207010565 -
Creraetritlueremetane AL 1207010506 -
Dicloretetmiucroatana AL 1207040567 -
DibromeotetrafluoroetanoR114B2 1207010508 .
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LA Detraslere Ll citlusresians Ao0To0E0 -
L2 D tetraclered 2 citlusreciane 1207010511 -
Otros-derivados-halogenadosmixtos 1207010599 -
Otros—derivados—halogenados—de-hidrocarburos | 1207019999 -
Derivados—halogenados—de los—hidrocarburos | 1207020000 x
Lifsticosd I
Dophmdecflucrades 12070261400 *
ElusreetleneHlusriedevinile) 1267020101 -
11 Dif A 7 o vinili } 1207020102 i
Citzscerodecfluemdes 1207020199 -
Deoibadecclorades 1207020200 x
Clerectlenstelorurededalle 204 1207020201 -
L 2-Diclerectlens—cico ~tans 1207020202 -
Tricl . (erielina) 1207620203 i
Tetraclersatlenetoarcloreatilens) 1207020204 -
Ctresderiadesslerades 4207020000 -
Dephodesbremades 1207026300 *
Bremure-de-etilene 120702030% -
Bromuro-de-vinilo 1207020302 -
Otros-derivadoesbromadoes 1207020399 -
Derivadesyedades 1207020400 -
. ixtos 1207020500 -
orivad I ridrocarbures | 1207029999 -
Derivades—halegenades—deloshidrecarbures | 1207030000 x
icick
Derhadeocflucrades 1207030100 -
Derhmdesclerades 4207020000 x
Cloreciclopropane 1207030202 -
Heptaclere 1207030203 -
Clordane 1207030264 -
Aldrina 1207030265 -
Dieldeina 1207030206 -
Toxafeno,canfecloro 1207030207 -
. . 1207030208 -
Ciresclefiadesclorades 1207020000 -
Dephodesbrorandes 1207030300 *
Proraseielesiosane 10070202004 -
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Dikbremesiclehamne 12070202070 -
Dibrsrmesiclesresane 120706303063 -
Ciresclerhades brarrades 1207630399 -
Deophracecocades 12076304060 -
Derbadeshalesenaces mabies 1207630500 -
Sires—deradesholegonadesdehidrocarbures | 1207020000 -
cicl
Derivades—halegenades—deloshidrecarbures | 1207040000 x
areradiices
Deopbmdeciluerades 1207040100 -
Deoibadecclorades 1207040200 x
Cloerobenceno 1207040201 .
12-Biclerebencene 1207040202 -
14-Biclerobencene 1207040203 -
Friclorebeneene 1207040204 -
Poli ifenilos PCB (poli tenilos) 1207040205 i
CElorenattalene 1207040206 -
Sleruredetensilelelersicluens) 1207040207 -
BbF 1207040208 -
Endosulfan 1207040209 .
Hexacloerobenceno 1207040210 -
Ciresclesadosclordes 1207040299 -
Derivadosbromados 120670403060 x
Bromobenceneo 1207040301 -
Polibremebifenilo-PBB 1207040302 -
Otres-derivadesbromades 1207040399 -
Derivadesvyedades 1207040400 x
yodotoleno Sonningn -
Cipesdlerhmdes odates 1207040400 -
. ; 1207040500 -
Cirec—derhadesholegenadecdehidrecarbures | 1207070000 -
arefadtices
Derivadeshalogenadosdelosheleredcles 42070E0000 x
Derhodesiusrades 1207050100 -
Derivades-clerades 1207050260 x
Cloropiridinas 1207050204 -
Cloreguinelinas 1207050202 -
2378 TetraclorodibenzodioxinaCHB 1207050203 -
Cirocderiadecslerades 42070500200 -
Deoibadecbrerades 4207050200 -
Deibradesodades 4207050700 -

72



Otros—derivados—halogenados——de—los | 1207999999 -
'|
Alcoholesy polialcoholes 1208000000 x
Alcohol lialcoholes alif4ti 1202010000 B
Metanol 1208010001 -
Etanel 1208010002 -
A-Propanel 1208010003 -
A-Butanel 1208010005 -
2-Butanol{sec-butanol) 1208010006 -
. G ) 1208010007 .
2-Metil-2-propaneHtere-butanol) 1208010008 -
Hexane! 1208010010 -
2-Octanel 1208010011 -
2-Etilhexanel 1208010012 -
Glicerol 1208010018 -
4-Metil-2-pentanol 1208010021 -
liindli 1208010022 .
o 1208010023 .
2-Cloroetano! 1208010101 -
Dieefel 1208010102 -
Otros—derivados—halogenades—de—tos—alcoholes | 1208010199 -
st
: itrad los.al s 1202010200 B
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Fenolesy derivades 1210000000 *
Eenel 1210000101 *
. 2 dibidroxd 1210000102 )

. 3 dibidroxi 1210000103 )
droaui (14 diidrox 10000104 )
B (12 3 triidrox ; 1210000105 )
Cresel 1210000106 -
Xienol 1210000107 -
Fenilfenol(2_hidroxidifenilo) 1210000108 )
Bisfenol-A 1210000109 -
: L2 hidroxi-di " ) | 121000¢ )
1-NafteHalfa-naftel) 1210000112 .
2-NafteHbeta-naftol} 1210000113 -
droxiauinali 1210000115 )
Tiofeno! 1210000116 -
AntranoH9-oxiantraceno} 1210000117 -
Otrosfenoles 1210000199 .
Derivadeshalogenadesdelesfensles 1210000200 x
4-Clorocresol{4-cloro-2-metilfencl) 1210000203 .
Pentaclorofenchy—pentaclorofenates 1210000204 -
Bromofenoles 1210000205 -
Yodefeneles 1210000206 -
Otros-derivados-halogenadesdelosfenoles 1210000299 -
Otros-fenoles 1210999999 -
2 joét 1211000000 *
¢ ifss )11010100 .
o )1101010 )
11010102 )
Dictiléter{d )11010103 )

L )11010104 )
G )11010108 )
oy )11010106 )
Diexane 1211010108 -
Metileelulosa 1211040110 -
Etileelulosa 1241010311 .
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|*

Derivadosalicidil 1213020000 .
alicidilé 1213020002 )
elicidil & 1213020003 )
)130200¢ )
licidil & 1213020005 )
car diclicidilicoclel bist 1213020006 )
iroldialicidilé 1213020007 )
Mdehido alicidill 1213020008 )
Aldehidos 1214000000 x
Formaldehido-{metanal) 1214010001 -
Propanal 1214010003 -
Butanal 1214010004 -
2-Metilpropanal 1214010005 -
Pentanal 1214010006 -
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3-Metitbutanal 1214010007 .
Hexanal 1214010008 -
Heptanat 1214010009 -
Octanal 1214010010 -

tehido lial 1214010042 .
- . st | 1214019999 )

Aldehidos alifsticos i I 1214020000 *
A-GFGI-E-I-H-G—(—B-FG-BEH&I—)I 1214020001 -
Metmerlaldebide 2 raedlorenenal) 1214020002 -
Crotonzldehido {2-butenal) 1214020003 -
5 ; faticosi I 1214029999 i
Aldehides.-alicicli 1214030000 i
Benzaldehide 1214040004 -
e-Telunldehide 1214040002 -
Fe-elualdabide 1214040003 -
p—'FeI.H-a.I-d-eh-{-d-g’ 1214040004 -
Salici idlo-{o-hi . ido) 1214040005 i

. . ahid 1214040006 i
Arisaldehide 1214040007 -
Vanilina fvanilal 1914040008 i
Piperonal 12140640009 -
g (do-{3-feni } 1914040010 i
Aldehidos heterociclicos 1214050000 &
Furfural 1214850004 -
Desivados bisuléiti olos-aldehid 1214060000 i
Dervadeshalogenadesdelesaldehides 4240070000 x
Slereceemldehide 1214070001 -
Feicl ohid 1214070002 .
Ciresaldekides 1214999999 -
Coteonasouinonascotenas 12150000008 x
Aeet-en.a—(—d.%e—t-%e—t-eﬁa-p{:e-paﬁena—)’ i 5 1215010004 -
Metdletlestons- 2 bumnena AT AR 1215010002 -
Metleresilectena-septanena) LAE010002 -
Metili . E 42 } 1215010004 i

79



I 2 ) 1215010007 )
I a ) 1215010008 )
G 3-oc ) 1215010011 )

oii . 2 6-dimetid } 15010012 ]

Axidod itilo-{4 A : . } 1215020001 i
- Lfsticas i 1215029999 i

icicli 1215030000 *
Ciclopentanena A2AE020000 -
Ciclohexarona A2AE020002 -
Ciclehexerona 12150200040 -
lcoferena- BB Erimaatileielehar L an L ona) A2AE02000E -
Museena A2AE02000E -
Civetona A2AE020007 -
Mielerenateta-iersas AoAEco0o0S -
Carvona 121E020000 -
Aleanfor s -
Cotonasaremdiiens 12100000 x
Acetofencna 1215040001 .
Cenzefencna 121E040002 -
Ciroc-cetonasareraateas 121010000 -
Cetenashetereciclizas 1215050000 *
Otras-cetenas-heterociclicas 1215059999 -
Derivados-halogenados-delascetonas 1245060000 x
Clorocacetona 1215060001 -
Hexafluoroacetona 1215060002 -
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Quinonas 1215070000 *
e-Eeorzesuinenn S EDTO00L -
=LEeorzesuinenn S EDTO000 -
Antraguinona 1215670066 -
N 2 dioxi . . ; 1215620007 )
: inosulfénico Laci tnico, ) | 1215070008 )
2-Cloroantraguinona 1215070009 -
Otras quinonas 1215079999 -
Cetenos 1215080000 &
SoteRe 1215080001 -
Dicetene 1215080002 -
Sires-cotones 1245089999 -
Cimacestopacs—guinoRas—catenss 4215999999 *
Acetales 1216000000 *

los alif4ti 1216010000 *

ol di . } 1216010001 .
! ietilal {1 1 dietox ; 16010003 )
Dicl " 1601000 )
Cloroacetal 1216010005 -
Hidatedecleral 121s010008 -
Otros-acetales 1216999999 -
- leridni 1217010006 )
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‘. . 1217010012 .
f cido adiol 1217010013 .
- - 1217010044 .
. < cidos alifsti 1217019999 )

Ntros deidos alifiticos. 1217029999 )

f cidodi . 1217020002 )
{ cido teif . 1217030007 )
Seros dcidos alifti | 1217039999 )

DedecHaminoectilgheina 1217040002 -
Otros-aminodcidos-alifaticos 1217049999 -

- e 1217050002 -
Ciresacideccetonicssalifntiees 1217059999 -

!' . 7 . ! Z“G‘ " “'2 -
!’ . e ; ! z‘ '6‘ " " u -

82



Cirecacicecaliciclizes 1217679999 -

- . 1217080002 .
- . 1217080004 .
fcido el 1217080005 .
- ceal 1217080006 .
Neros deid . 1217029999 )

!’ . . {, . . . } ;-_2_14999993 _

L feroxiacitico(2,4.5-7 1217100002 )
‘. Hfenoxiacético (MCPA 1217100003 )
‘. Henox . 1217100004 )
- eilicol4cido-o-hidroxi . 1217100006 )
. ccid - - 1217109999 )

idresderaling 1217120002 -
Ciresarainedsidesnatereciclices 1237129999 -
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I%

I%

» om 1218010002 :

. o 1218010003 _

. o 1218010004 _

e ooty aseT

i ateiontfon 1215010000 _
s cuton 1215019900 _

o itico-{acido-tioglicslico) 1218020002 i
il tiepadli 1218020003 i
o 1218020004 i
Oirocteacidas 1218029999 -
5 < cid t5ni oscid 1218999999 i

Aahidrid o 1219000002 )
Apbidride butiri 1215000003 )
Aahidrid - 1215000004 )
Anhidrido-maleico{AM) 420000008 -
nhidrido-fedlico LAR) 1215000006 )
Aahidrid EealicoATCH) 1215000007 )
Aphidrido] idroftdlico (AEIF 1215000008 )
hidrido-trimelitico (ATM) 1219000009 )
Ahidrido—12.3.6 hidro-3.6 feslico | 1219000010 )
Cizecapnbideicdasdedeidosearbasdlices 1200000000 -
Esteres 1220000000 -

%

%

. o ot 1220010102 R
Otros-formiates 1220010199 -
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Acetato-deamile 1220010204 -
Acetato-debutile 1220010205 .
Acetato-depropile 1220010206 -
Acetoacetato-deetilo 1220010207 -

Otrosacetatos 1220010299 -
Propionatos 1220010300 x
Propi i 1220010301 .
Propi y 1220010302 .
Ciresoresionates 1220000200 -
Butiratos 1220010400 *
Butirato-de-metilo 1220010401 -
. . 1220010402 .
Otrosbutirates 1220010499 R
Oxalates 1220010500 -
Acrilatos 1220010600 *
Acrilato-de-metilo 1220010601 -
A o ot 1220010502 R
Otros-acrilates 1220010699 -
Metaerilates 1220010700 *
A I Ho-(VIMA) 1220010701 B
Otrosmetacrilatos 1220010799 -
Otros-ésteresalifaticos 1220010800 x
Maleato-dedimetilo 1220010801 -
Maleato-de dietilo 1220010802 -
i o ot 1220010899 .
Cirecdobores aliitiess cln copecificnr 1220019999 -
Zeieresdeglicoles 1220020000 *
Menenesinie-deogtilonglizal 1220020001 -
Dincelateceoctlonglizal 1220020002 -
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Esteresareradlices 1oo00i000n x
Eepzeates 1200040000 k4
Cepzeatederactle 1220040101 -
Benzeatedeoctile 1220040402 -
Otrosbenzoates 1220040199 .
Saliclates 1220010200 x
Sirescalicilates 1220040299 -
Ftalates 1220040300 x
Ftalato-de-dimetilo-(DMP} 122004036+ -
Felate-de-dietite 1220040302 -
Fletededibutile DR 1220040303 -
. ioctilo {DOR) (£ - o, | 1220040304 i
Do)

Cirecifalates 1220040399 -
Fereftalatos Sooanening -
Ciroc-cciorecarematieas 1220049999 -
Cirocccieres 1220999999 -
Esteres de dcidosminerales 1221000060 x
Corboratosdealguile 1221010000 *
Copbesntedeetlens 1221010003 -
Otros-carbonatos-de-alquilo 1221019999 -
Sulfatesysulfites 1221020000 *
Ciressulinios v onliites 1221029999 -
lquile, cid

: i

Fost - 1210301 i
Fost - 121030103 i
Fosfito.de triatil 121030103 i
Fost ieresilo(TCP) 1210301 i
. fosfatos fosfitos, pirofost ofost 1921030199 i
Pesticidaserganotfostorades 1221030200 *
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L 1221030201 .
Diclorvos{BDVPR) 1221030202 -
. 1221030203 .
EPN 1221030205 -
lsopestox 1221030206 -
L 1221030207 .
tevinfos {Fosdrin) 1221030210 .
Fenclorfos{Ronnel} 1221030211 -
Eseradane 1221030292 -
TERP 1221030214 -
arbofenotion {Trition) 1221020015 )
Dimetoato 1221030216 .
o 1221030217 .

Ni . o alauil 1221040000 %
Nitrate-de-etile 122104000% -
Nitrate-deamile 1221040002 -
Dini o ot icol 1221040003 )
e . o eritritol 1221040004 )
Nitrito-de-etie 1221040005 -
NitFi . 1221040005 )
. . it i 1221049999 )
Silicat le-alauil 1221050000 X
Cilictedermetle 1221050001 -
Silicatedecdle 1221050002 -
Sirescilicatecdealenile 1221059999 -
Beratesde-alguile 1221060000 -
Carkbarratestocarkamatosy-ditiecarbamates | 1221070000 x
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Esteres-sulfénicos-y-tioésteres 1222000000 x
Sulfonatesdeslyuile 1222010000 -
Cleresulionatedermetile 1222010001 -
Sletesaliesstederatle 1222010002 -
Medleteluepesulionste ociatedoraetle) 1222010003 -
Siresoulienstecdealenile 1222019999 -
Teoglicoletesdealquile 1222020000 -
q . t5ni L 1222999999 i
Sales.de-scid boxili 1223000000 *
Sales.de-scid boxili Lt 1223010000 *
Acetato-deplome 1223010001 -
leetatedecehalis 1223010002 -
leztatederpeleadie 1223010003 -
Ssmlateodecesals 1222020007 -
Sales-de scid boxili icicli 1223020006 i
Sales-de scid boxili - 1223030006 i
Sales-de scid boxilicos cli 1223040006 i
- o 4cid boxdi 1223999999 i
Lactenas 1224000000 *
Beta-propiclactona 1224000001 -
Gamma-butirolactona 1224000002 -
Gamma-caprolactona 1224000003 -
Epsilon-caprolactona 1224000004 -
Otraslactonas 1224999999 -
Lactamas 1225000000 x
Gamma-butirolactama 1225000001 -
Omega-valerolactama 1225000002 -
Eosilenrensreleciaman 1225000003 .
Otraslactamas 1225999999 .
Armidas, sulf. idas, fost " nid 1226000000 *
Aridas 1226010000 *
Formamida 1226010001 .
Acetamida 1226010002 -
B e 1226010003 -
Dirpetierids 1226010004 -
Aeclaraids 1226010005 -
Metmerisanide 1226010006 -
N N-Dimetilaerilami 1226010007 i

88



Benzamida 1226010008 -
Lestanilids 12260610009 -
Azodicarbonamida{azoformamida) 1226010010 -
Yrea{earbamida) 1226010011 -
LN 1225010013 -
BB lalresenres 1226010014 -
Otrasamidas 1226049999 -
Sulfonarmidas 1226020000 x
p-Toluenosulfonamida 1226020001 .
. oy : ida | 1226620002 )
teloraminah)
Ciracsulionaridas 1226029999 -
Fesferaridas 1226030000 -
lmidas 1226040000 x
Dicicl . iemicl 1226040004 i
Craciraidas 1226049999 -
Fivramas 1226050000 *
Disulf I s _disulf o bic | 1226050001 i
(N N—dlirnetili o)
Otrasturamas 1226059999 -
Ciras—arnidas——suliensmidas—festeramidas—a | 122E000000 -
featdas
Halegertrosdeadile 1227000000 *
Cleruresdeadile 42070200000 x
Cleruro-deacetile 1227010001 R
Clewredesrosionile 1007010000 -
Cleruro-decloroacetile 1227010004 .
Clorre-desiwlile 4007010008 -
Heoruredeacrilite 1207010008 -
Cleruro-decrotonile 1227010007 .
Clorredeobeopzaile 4007010000 -
Cleupedetzlie 1227010009 -
Ciresclomuresdensile 1227010000 -
Bromures-de-acile 1227020000 -
Yedurosdeacile 1227030000 -
Flueruresdeacile 1227040000 -
Otros-halogenuros-deacilo 1227999999 -
Halegenuresdesulfenile 422o000000 *
Cloruro-de-metanosulfonile 1228000001 -
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I%

%

Propionitrife 1229010002 -
Butirenitrite 1229010003 -
fsebutirenitrile 1229010004 -
\eritonitrito-{ci inilo) 1229010005 )
Metaerifonitrite 1229010006 -
8 hi . . 1220010007 )
Lactonitrile 1229010008 -
Clicelenizdle 1229010009 -
Aestonaslanshidina 1229010010 -
Suecinenirile 1229010011 -
Mdizepisle 1229010012 -
Siznamide 1229010013 -
Diciandiami 1229010014 i
s . - 1229010015 i
Dici . - 1229010016 i
Dimetilei i 1229010017 i
Cianégene 1229010018 -
Clorure-de-ciandgeno 1229010019 -
Bromuro-decianogene 1229010020 -
Cianoacetamida 122901002% -
£ i . - 1220010022 )
Cianoacetatosdemetile 1229010023 -
fsecianemetane 1229010024 -
Hidroxi il . 1220010025 )
Brermexini 1229010026 -
toxinil 1229010027 -
Ortoftaledinitrite 1229010028 -
Piralonitrite 1229010029 -
SalieHonitriHe 1229010030 -
Aratlonitrite 1229010031 -
Otres-nitriles 1229019999 -
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g tasi 1220020007 -
Piisecianatosdenattalenonb 1229020008 -
Otroscianatoseisochanatos 1229029999 -

. i 1229030002 -
Otres—cianuratesy-derivadescianurades 1229039999 -
Otres-nitrilos-cianatesisocionatosy-clanurateos | 1229999999 -

I%

I%

Bimetiarmina 1230010002 -
Frirmetiamina 1230010003 -
Etilemina 1230010004 -
Bietilamina 1230010005 -
Frietihamina 1230010006 -
Propiamina 1230010007 -
fsopropiaminge 1230010008 -
Dii I 1230010009 i
Butiamina-(r-Butiamina) 1230010610 i
Arpitarai 1230010044 i
Hexitarmina 1230010012 -
I — 1230010043 i
T 1930010044 i
Biatlarina 1230010015 -
Fristilemina 1230010016 -
Etilendiamina 1230010017 -
Bietilentriarmina 1230010018 -
FrietHentetraming 1230010019 -
Hidroxtamina 1230010020 -
I-Amireantraguinrona{amaritoanaranjade} 1230010021 -
2-Amineantraguinona{rejoanaranjade} 1230010022 -
Otrasaminasalifdticas 1230010099 -

Bromuro-detetrabutilamonio 1230010102 -
Otrassales-de-aminas-alifaticas 1230010199 -

|*
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Bi : 1230010202 -

Tei : 1230010203 -

Cirec—derades—hildrsdlades—de—las—arinas | 1220010000 -
ifaticas lapainas)

Perivadoshitradesdelasaminasalifdticas 1230010300 -

Nitrosodietiamina 1230010402 -
Cires—defades—alresades—de—las—arinas | 1220010100 -
i£aticas(ni . i£aticas)
Deoibhmdechalegeaadesdalos aminac alifatens | 12200108500 -
Deoibadecculionades delac arminacaliiticas 1230010600 -
CirecdefadecdelacarminacaliEticas 1230019999 -

Hexametilenotetramina HMT 1230020002 -
. L 1230020099 R
I . il 1230020100 R
Derivadoshidroxiladosdelasaminasaliciclicas | 3230020200 -
Derivadosnitradosdelasaminasaliciclicas 1230020300 -
Derivados—hitrosados—de las—aminas—aliciclicas | 1230020400 -
(hi inas)
) . S 1230020500 )
Derivadossulfonados-delasaminasaliciclicas 1230020600 -
Otros-derivados-de lasaminas-aliciclicas 1230029999 -

Dimetilanil 1230030002 )
Dietilanili 1230030003 )

Toluidi 0 anitina) 1230030004 )
Xilidinas 1230030005 -
Diferilamina 1230030006 -
Bencidina-{4,4-aminobifenilo) 1230030007 )
Polidina-(3,3"di . idina) 1230030008 )
Ferilendiamina 1230030009 -
AHa-rattamira{d-raftlamine} 1230030010 -
Beta-nattilamina{2-raftilemina) 1230030011 -
4-Aminedifeno{4-aminebifenile} 1230030012 -
4-Bimetilaminoazebencene 1230030013 -
A N feni fani — 1230030014 )
Otrasaminasaromaticas 1230030099 -
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Cirascalecdearmainasareraiteas 1230030199 -

Otres—derivados—hidroxilades—de—las—aminas | 1230036299 -
-

FetriHN-retil-N-2-4-6-tetranitreanitina} 1230030302 -
Cirec—derbmdes—nirades—de—las—aralaas | 1220020200 -
-

N-pi 1230030402 -
N-Metil-N-nitroso-p-toluenosulfonamida 1230030403 -
Otros—derivades—nitrosades—de—tas—arminas | 1230030499 -

sticas{ni . sticas)

3,3-Diclorobencidina 1230030502 -
4.4 Metilenbis-ortocloroanilina—MOCA—MBOCA | 1230030503 -
: . Hina)
- 1230030504 .
(s

-
Otres-derivados-detasaminasaromaticas 1230039999 -

Artreguinehna 1230040002 -
Nicetina 1230040003 -
2-Aminetiazel 1230040004 -
Arrinetaze! 1230040005 -
Ciraserainas-heteresiclicas 1230040099 -
Caleccearminesheteresicheas 1230040100 -
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oo y . 1220050000 .
Derivados nitrados 1231000000 *
vados nitrados alifiti 1231010000 N
Nitrometanoe 1231010001 -
Tetranitrometano 1231010002 -
Nitroetanoe 1231010003 -
_]__N.}t.{ce.ppe‘p.a.n.e' 1231010004 -
2-Nitropropano 1231010005 -
o rados alitit 1221019995 ]
Derivados cloronitrados alifst] 1221020000 N
o oron s 1221029995 ]
Derivados nitrades alicicli 1231030000 ]
Derivados nitrades v cloronitrad s 1231040000 ]
. o . 1231040100 N
Nitrobenceno 1231040101 -
Nitrotolueno 1231040102 -
N 31040103 ]
N 3104010 ]
N ritol ) 310401¢ ]
Mononitrofenol 1231040106 -
Dinoseb 1231040108 -
miteofenokidcido picrico) 231c ]
Nitrocresoles 1231040110 -
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Dini (e 1 1931040111 i
Nitrosebenceno 1231040142 -
p—N-}t-Fesefeﬂ-e-l' 1231040143 -
| Nitrobifenilo {4-nitrodifenilo) 1931040114 i
E-blitroacstensiene 1231040115 -
R e 1231040146 -
Pitreclersbenzel 1231040147 -

Deri | . ” 1231040200 %
I\ Cloro-L4-dini 19310402 i
Dinitroclorobenceno 1231040202 -
5 ol | . ” 1231040299 i
Otros—derivados—nitrades—y—clorenitradoes | 1231049999 -
reradiiees
Derivadesnitradesheterociclices 1231050000 x
Nitropiidi 1231050001 )
. ori trados - 1231059999 i
Cireccerhmdosritrades 1231999999 -
Derivades hid . liazoi . 1232000000 i
Hideezinasy-desivadeshideze 100040000 x
idrazi 1232010100 *
ilhideasi 1232010101 -
2 4 Dinitrofenithidrazi 1232010102 i
Otras-hidrazinas 1232010199 -
5 S . . 1232010909 i
Derivad . iazoi 1232020000 *
Biazometane 123202000+ -
Diazoacetato-de-etilo 1232020002 -
o di ; 1232020003 -
. ol . o 1232020909 i
Derivadesazend 1232030000 -
Siros—derbades—hidraze——azeiees —dinzeless— | 1220000000 -
sze
Peréxidos 1233000000 *
Mideaperdsddedetorebutile 4100000000 -
Peresddedleaestile 1233000002 -
Peresddercabenzeile 1233000003 -
Paréxidededi . 1233000004 i
Hid ficl bt 1233000005 i
Dergiddececiclehaans 1122000008 -
baréxidede diacti 1233000007 i
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Hidroperdxido-deisopropilbenceno 1233000009 -
Hidroperdxido-de-cumeno 1233000011 -
Cirescereidddes 1233999999 -
Disulfures 1234000000 *
Bisutfure-de-diatile 123400000% -
Otros-disulfures 1234999999 .
Sulfoxid 1235000000 *
et culféxid 1235000001 -
fsicd 1235999999 -
Sulfenas cdobog x
Sutfolane cdobos -
Otrassulfonas 1236999999 .
Derivad tilicos 1237010000 X
Perivades-erganemetilticosdelmagnesio 1237010001 -
Deri . - 1237010002 i
Deri . . 1237010003 i
Derivades-erganometiticosdelestafie 1237010004 -
Deri . . 1237010005 i
Derivados-organometalicos-delplome 1237010006 -
Deri - - 1237010007 i
Derivados-erganemetalicos-del-bore 1237010008 -
Deri - ; 1237010009 i
Otros-derivados-organometalicos 1237019999 -
- - ol silici 1237020000 ®
Sitanes-y-siloxanos 1237020004 -
Otres-compuestos-organicos-delsilicie 1237029999 -
Eulminato-de-mercurio 1237030004 -
Otres-compuestos-orginicosdel-meredrio 1237039999 -
Otres-compuestos-orginicosmetdlicos 1237999999 -
Slusdsides 1238000000 x
e - 2330000 i
Otros-glucosidos 1238999999 -
Alealeides 1239000000 *
Quinina 1235000001 -
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Cizecalealeides 1220000000 -
Cirescorasuesiosorganices 1299999999 -
Ciresozenteceuimnices 1999999999 -
Vibaci . . | 2002000001 "
(rrdeuinas . ;

(vehi }

Salerleslorarbicatecradianie} 2067000001 -
Frio-{fxi . . } 2007000002 i
Plantas 3500000000 x
Arbelescon-sus-hojas-floresy-talles 3500010000 L3
Abedut sfotoibos -
Mise 3500010002 -
Olmo sfotdiboos -
Avellane sfotdibony -
Lourelcuslactonascecouiteratnicas 3500010005 -
Tulivero, sus| . - 3500010007 i
Cirecdrbelesconsushelac Heores alles 3500019999 -
Crominess—y—sereales—cen—sus—hejos—Fleres—y | 3500020600 *
talles

Festuea 350002000+ -
Avena 3500020002 -
Fleo-delos-prados-{Phleum-pratensis} 3500020003 -
Ciracoraralneas reerealescensushefasleres | 2500020000 -
telles

Flores—yplantas—verdes—con-sus-hojas,—fleres—y | 3500030000 *
talles

Cornpuesias asterdceas 2£00020400 x
Crisontersecuslastonnsseseniiorsdnlens 2E00020404 -
Alcachofa,suslactonassesquiterpénicas 3500030102 -
Arnica, . -~ 3500030103 i
v illa._sus . - 3500030104 i
A isa, . -~ 3500030105 i
Dalia, . -~ 3500030106 i
Ajenjoartemisa 3500030167 -
Caléndulamargarita 3500030168 -
Hierbeenra-enesieulzaris) 3500030169 -
Gerbera 3500030410 -
Otras-compuestas—asteraceas 2500020199 -
Tolzdn 3500030201 -
Nareise 3500030202 -
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facinto 3500030203 -
Espdrrage 3500030204 .
Ranunculdceas 3500030300 -
Umbeliferas 3500030400 *
Heracleum 3500030401 .
Apie 3500030403 -
Otras-umbeliferas 3500030499 -
Papaverdeceas 3500030500 x
Adermidera 3500030501 -
Otras-papaverdceas 3500030599 .
Alideeas 3500030700 2
Ajo 3500030701 -
Cebolla 3500030702 -
g 3500030799 .
Seolandeeas 3500030800 2
Fabaeo 3500030801 -
Tomate 3500030802 -
Otrasseolandceas 3500030899 .
Pri . 3500030900 *
Helechos 3500031000 -
OtrasHoresyplantas 3500031100 *
ipsGfila(c " . 2500031101 )
D}feﬂbaq-u.{.a' i 3500031102 -
Freesia 3500031103 -
Ie-)q-eed-eﬂd-r:en' 3500031104 -
P-h.}l-ed-end-{:en—(-llﬂ-ed-end-pe-)' H 3500031105 -
Ge{:a.me_pel.a.pg-en-}e' 5 | 3500031106 -
OtrasHoresyplantas 3500031199 -
y-talles
Algas 3500040000 *
Chiorella 3500040100 -
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Drotothden 3500040200 *
Drotetascasezemna 2Eooonoa0n -
e e B 3500040202 -
Prototheca-zopfi 3500040203 -
Drotethecaciagnera 2£000102041 -
Protothecaspp: 3500040299 -
Otrasaigas 3500049999 -
Lguenes 3500050000 -
Musges 3500060000 -
Eralleninsrslostenascecauiteratnieas 3500060001 -
Siacplanias 3500999999 -
Productos de origenvegetal 3501000000 x
Pelepes 3501010000 -
Esperas 3501020000 x
Licszedie 3501020001 -
Cirasesseras 2501020008 -
Aceltesesenciales 3501030000 x
Mesfedecedie 3501030001 -
Mesiedecirensl 3501030002 -
Mesiedesimalenta 3501030003 -
Aesiedenuermessade 3501030004 -
Aceite-de-heliotropo 3501030005 -
Aceite-de-canela 3501030006 -
Aceite-de-casia 3501030007 -
Aceite-de-almendras-amargas 3501030008 -
Aesiedecaseis 3501030009 -
Aceite-de-quenopodio 3501030010 -
Acoite depi 3501030011 i
Aceite-dericino 3501030012 -
Frementina 3504030043 -
Pineneo 3501030014 -
Slerupedebeomile 2E0402004E -
Confere 3501030016 -
Lrasnene 2504020047 -
Ferpeno 3501030018 -
Sesiedearbreta 3501030019 -
Ciresacsiacecencales 3501039999 -
Geraniel 3504040004 -
Borneol 250400002 -
Tershaest 250400002 -
Ectrebaas 250400004 -
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Ciresoesiesvegeialesalechalices 3501049999 -
Acai fendli - Idehidi 3501050000 *
vegeiales
Aecfecotoniceregeial 3501050002 -
Seciefenclicaregatl 3501050003 -
Copaerel 3501050004 -
Safrol 3584050065 -
Guayaeol 3501050006 -
q ites fendlicos. - hid 3501059999 i
vegetales
Yereresvegetales 3501060000 .3
Alealoidesvegetales 3501060100 x
. 3501060101 -
Arecelina 3501060102 -
Zesbedine 3501060103 -
drasti 3501060104 -
Brueina 3501060105 -
Cevadina 3501060106 -
Conttna 3561060107 -
Citistna 3501060108 -
- 3501060109 -
Jerving 3501060410 -
Lupirina 3501060411 -
Muscarina 3501060412 -
Peletierina 3501060113 -
Selanina 3501060114 -
o 3501060115 -
Otres-alealoidesvegetales 3501060199 -
Arrinestesdeacvesetales 3501060200 -
Veneno-desetasvenenosas 3501060300 .
Foxatbuminasvegetales 3501060400 x
Ricina 3501050401 -
B ] 3501060402 -
Cretina 3501060403 -
Cureina 3501060404 -
Hipoglicina 3501060405 -
Drotelna-deoth s 2E04060108 -
Otrastexalbdminasvegetales 3501060499 -
Todnasversmiecdetenanrene 2E0L0E0ECD *
Cimari 3501060501 -
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Scilarens 3501060502 -
Cellipesice 3501060503 -
Comalarradns 3501060504 -
Copralarae 35010605065 -
Clesnetag 3501060506 -
Heleborina 3501060507 -
Rhustoxicodendron 3501060510 .
ZUEAT e S ERERESS 3501060511 -
Tevdaa-derhus 3501060512 -
Otras-toxinas-vegetales-defenantreno 3501060599 -
Otros-venenasvegetales 3501069999 -
Insecticidas vegetales 3501070000 x
Ryania SLoioTioo -
Nicetina 3501070003 -
ARabacine 35010700064 -
Nernieotina 3501070005 -

ihid ; 3501070007 -
Piretrina 3501070008 -
Aletrina sLodoTziocg -
Retenena 3501070010 -
Productosvegetales-diversos 3501080000 *
Haba 350108000+ -
Guarea-rusbyi 3501080002 -
Gomaguta 3501080003 -
Gelsemina 3501080004 -
Capsieum 3501080005 -
Urginea 3501080006 -
Sloezveriea e ehnespsriemaiea) 3501080007 -
HormelHarmata 3501080608 -
Harmalina 3501080009 .
Harmina 3501080010 -
Eavmetel 3501080011 -
Caapi 3501080012 -
Latexde Hevea 3501080013 .
Alefatlevsernininermis) 3501080014 -
Colofonia 3501080016 -
Goma-adraganta 3501080018 -
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Goma-psyHivm 3501080019
Goma-karaya 3501080020
Proteina-delatex 2Eol0scond

Madera{polves} 3501080100 3
Mad e iicard } 3501080101
Mad . : " 3501080100
Madera-de-arce{polves) 3501080103
Madera-de-fresno-{polves) 3501080104
Madera-de-haya{polves) 3501080105
Madera-deroble{polvos) 3501080106
Madera-de-caoba{pelves) 3501080107
Madera-de-teca{polves) 3501080108
Madera-de palisandro{pelves) 3501080109
Madera-decedro-{pelves) 3501080110
Madera-de-enebro{pelves) 3501080111
Madera-de-pine{pelves) 3501080112
Madera-deabeto{polvos) 3501080113
Madera-de-tuya{pelves} 3501080114
Madera-decorcho{polves} 3501080116
Bambi{pelves) 3501080117
Otras-maderas{polves) 3501080199
Polvosvegetales 3501080200 *
Cereales, granes 3501080201
Harinas 3501080202
Tabaco 3501080203
Caféverde 3501080204
Seja 3501080205
Residuos-de-polvosvegetales 3501080206
Otros-polvosvegetales 3501080299
Fibrasvegetales {textiles) 3501080300 x
Bagazo 3501080301
Algedén 3501080392
Yute 3501080303
Sisal 3501080304
Miragdane 3501080305
Cahamo 3501080306
Line 3501080307
Residuos-de-fibras-vegetales 3501080308
Heno 3501080309
Otrasfibras-vegetales 3501080399
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Clocides 3501090100
Margarinas 3501090201
SAeciec roracas sarnfele 3501090202
- . - . | 3501090300
- . - . 3501090400
A cliti . - . | 3501090500
Heralizaclentormadealivacnis) 3501090600 x
Eoodrrageslenermadealivnante) 3501090601
Zoraheralentemaadealirasnts) 3501090602
Detsietentermadealiraeris) 3501090603
Cecelle-lentermadealimanis) 3501090604
Pabans-blansslentermadealirenis) 3501090605
Duibarbetentermadealiraente) 3501090607
Dabanetenermadealiraerie) 3501090608
Ciracherlizaslentfermadealiments) 35010906599
Aromatizantes; especias 3501090700 &
Aadclernfermadecondirmonis) 350109070+
Ade-len-terrmadecondivaonte) 3501090702
lengibrelentorrasdocondiraonie) 3501090703
Concl-lentormadecondiracnis) 3501090764
Mlessarralenferraadecerdirnontes) 3501090705
Hejasdelanrelentermadecondinnonts) 3501090706
Nuez-moscada{enforma-decondimento} 3501090707
Sladlle-lenfermadecondimente) 2E01000700
Romero-{enforma-decondimento} 3501090709
Terailleteplorrasdecondiaenie) 204000710
Ciresarermatizantesecoesias 2504000700
Eotiranlentes 3501090800
Frutas 3501091000 x
Pife-lep-formadetnia) 2E040000L
Naranjatenforma-de fruta} 3501091002
Lirndn-tenfommadafora) 2E04004002
Uemelen-fommad et 2E0400400/
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