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“A contar del 1° de febrero de 2022, el Aporte Previsional Solidario de Vejez que percibian lasy
los pensionados de sobrevivencia de las mutualidades de empleadores de la Ley N°16.744 vy del

Instituto de Seguridad Laboral, fue reemplazado por el sélo ministerio de la ley, por el valor

maximo de la Pensidén Garantizada Universal (PGU).

Por otra parte, el articulo 26 de la Ley N°21.419, que cred la PGU, otorgo facultades especiales
a la Superintendencia de Pensiones en la emisién de la normativa necesaria sobre la materia, a

las entidades intervinientes, entre ellas, los organismos administradores de la Ley N°16.744, lo

gue se encuentra regulado en la Letra “J. Obligaciones de las Mutualidades de Empleadores de
la Ley N°16.744 y del Instituto de Seguridad Laboral respecto de la PGU”, del Titulo XVII del Libro
11l del Compendio de Normas del Sistema de Pensiones.”




