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En gjercicio de las atribuciones que le confiere el Decreto Supremo N°28, de 1994,
del Trabajo y Prevision Social, esta Superintendencia instruye a los Servicios de Bien,
por dicho cuerpo reglamentario, para que procedan a confeccionar un ant
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el Mgt
estar fegd
€proyecty

presupuesto para el afio 2002 sobre la base de las normas generales y especificag e
sefialan a continuacion: :

1.-

El anteproyecto de presupuesto debera presentarse desglosado de acuerdo gon
clastficador presupuestario remitido por Circular N°1.829, de 2000, de esta Superinteng
cna.

Al presentar el anteproyecto de presupuesto deberdn remitirse los siguientes antecedan
como minimo:

a) Balance presupuestario al 31 de agosto del 2001, los: nivel de asign:
iin_el clasifi r_presupuestario envi; r Circular N°1.829, de esta
tendencia.

b}  Nimero de afiliados activos al 1° de septiembre y estimados al 31 de diciembre
2001.

¢)  Nomero de afiliados jubilados al 1¢ de septiembre y estimados al 31 de diciembre

d) B: lla lculo de ingresos y egresos, indicando el porcentaje de ag
I fiti in da a los recursos.

e) Tabla vigente de beneficios.

Ei anteproyecto de presupuesto y los antecedentes solicitados deberédn ser presentados
la Oficina de Partes de esta Supenntendencia, a mas tardar el 28 de septiembre det 200

ta no presentacion del anteproyecto dentro del plazo indicado precedentemente, &
lugar a lo dispuesto por el inciso tercero del articulo 35, del D.S. N%28, de 1994, ¢
Miristerio del Trabajo y Prevision Social, razén por la cual, deberan adoptarse tas medid
pertinentes a fin de que los dias festivos que incluye el mes de septiembre, asi como!
vacaciones que se otorga en algunas Instituciones, no interfieran en la oportu
presentacién del citado documento.

Las cantidades que se asignen a los diferentes itemes deberdn detesminarse considerando |
siguientes bases:

4.-

INGRE:
4.1.  Aporte de la Institucién

Para el céiculo del aporte anual maximo a que se refiere el articulo 23 del D.
N°249, de 1974, se considerara la cantidad de $55.831.- por trabajador afiladoy€
el caso de las entidades empleadoras a las que les ha correspondide apllﬁo’%
aporte extraordinario establecido en el articulo 13 de la Ley N#19.553 (de un ! |
consideraran un aporte de $61.414 por afiliado. Cabe hacer presente. ques(
variacion que experimenten estas sumas, por ahora estimadas, deberdn
ajustadas el proximo afio, cuando se efectle la modificacién presupuestard.

Cada Institucion calculara el refendo aporte multiplicando el numero de afilado
activos estimados al 31 de diciembre del 2001, por el valor qué correSP:m
segun lo senalado en e parrafo anterior, siendo el producto resultante, el m:
permitido de cargo de la Institucién.
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4.2

43.

4.4,

Lo anterior, no se aplicaré a las empresas del Estado que negocien colectivamente,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley N219.125.

Cuando una Institucion establece como aporte institucional una suma global fija,
debera indicarse en |a base de célculo que se ha empleado dicha modalidad.

Aporte de Afiliados Activos y Jubilados

Los aportes se determinaran considerando el nimero de afilados actvos y
jubilados estimados al 31 de diciembre del 2001.

Debido a que a la fecha no se conoce el porcentaje de reauste de las
remuneraciones del Sector Publico, las cifras contenidas en el anteproyecto
deberan expresarse en moneda de agosts | 2001, mas un reajuste estimado de
un 3%.

Para el célculo de los aportes de los afilados activos, se utiizarg la remuneracién
imponible para pensiones.

En cuanto a las cuotas de incorporacién, expresadas también en moneda de
agosto del 2001 mas un reajuste del 3%, deberan estimarse considerando la base
de calculo establecida en el reglamento particular.

En el caso de los afiliados jubilados se utilizara para el célculo los montos de las
pensiones en moneda también de agosto del afo en curso, mas un reajuste del
3%. Ademas, debera tenerse presente que segun lo instruido en el punto 2 de la
Circular N%1.648, de 1998, de esta Superintendencia, el aumento del aporte
nstitucional del 10% que se fij6 en el articulo 13 de la Ley N219.553, no debe
repercutir en el calculo del aporte que por tal concepto realizan estos afiliados.

Posteriormente si las remuneraciones y/o las pensiones, se incrementan en un
porcentaje inferior o superior al presupuestado, se realizara el ajuste de las cifras,
en la modificacion presupuestaria correspondiente.

Si una Institucion presupuesta un reajuste de remuneraciones diferente al sefialado
por esta Superntendencia, deberd indicar el porcentaje aplicado y la razén de éste
{negeciacién colectiva, por ejemplo).

Venta de Bienes y Servicios

Cuando se refieran a atenciones médicas o, en general, a prestaciones que se
otorgan mediante la modalidad de "Libre Eleccién” de la Ley N°18.469, las tarifas
deberan fiarse de modo tal que no excedan los montos a agosto del 2001, de los
beneficios contemplados en el arance! de valores a que se refiere el articulo 28 de
la citada ley.

En cuanto a atenciones dentales, las tarifas no podran superar las contenidas en el
arancel de referencia del Colegio de Dentistas de Chile A.G., que se encuentre
vigente al mes de agosto del presente ano.

Asimismo, se consideraran a valores vigentes al mes de agosto, el rendimiento de
explotaciones comerciales y de servicios, tales como economatos, casinos,
colonias de veraneo, efc..

Renta de Inversiones
El rendimiento de los intereses a percibir se calculara de acuerdo con el monto

presupuestado de los préstamos a otorgar, en correspondencia con las condiciones
estipuladas de tasas de interés y plazos de amortizacién.
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4.5,

4.6.

Respeclo a este ingreso presupuestano debers tenerse presente que gf

mensual aplicado a los préstamos otorgados durante el afio 2002, ny m‘nm
superior al interés maximo convencional a que se refiere el articulo (<3 de‘ra
N218.010, modificado por el articulo 3¢ de la Ley N215.528, debiendg reba'a
dicho timite si fuere superior a éste. Cabe sefalar que esta Superlme"l:fs
impartio instrucciones sobre ia aplicacion de esta ultima norma, mediante Cie'
N21.750, de 1999, a fin de que todos los Servicios de Bienestar 0’0
correctamente en relacién con la materia. e

En lo que concierne a préstamos reajustables, éstos deben regirse por lo dispye
en el articulo 32 de la citada Ley N218.010.

El rendimiento de las comisiones a percibir se calcutara de acuerds con g me
presupuestado de los créditos a otorgar por casas comerciales y las condicg
estipuladas en cada convenio.

Amortizacién de Préstamos

Los ingresos por concepto de amortizacién de préstamos deberan incluir fant
recuperacion de préstamos otorgados en aiios antefiores, como la recuperacior
los montos a prestar en el ejercicio presupuestano del afio 2002.

En las bases de célculo solicitadas en el punto 2 letra d) de esta Circular, se det
incluir respecto de estos ingresos, la base detallada de céleulo utiizada |
determinar los montos por recuperacién de préstamos otorgados antes y durant
afio 2002, en forma separada.

Recursos del Ejercicio Anterior

En esta oportunidad debera proponerse una cifra estimada de disponibilidade
otros recursos cuando corresponda, al 31 de diciembre del 2001, de acuerdo co
expenencia de afos anteriores y considerando ademds, el saldo real al 31
agosto, sin perjuicio de un posterior ajuste una vez practicado el baiance genera

Cabe sefialar, que el monto presupuestado en la asignacion “En cuenta come
bancaria”, se ajustard en su oportunidad con el saldo que acredite el Banco dl
de diciembre, menos los cheques que hayan sido girados y no cobrados, es ¢
corresponderd al saldo registrado por fa contabilidad del Bienestar

Al estimar las disponibilidades debe tenerse presente, que segun lo sefialado 8
articulo 29, letra a) del mencionado D.S. N°28, los Consejos Administrativos de
Servicios de Bienestar, deben velar porque al finalizar el afio contable
excedentes no superen el 20% de ios ingresos anuales.

Respecto del item “Otros Recursos”, cabe sefialar que en la asignacién "Vao
reahzables’, podran incluirse aquellos valores adquiridos por el Seico
Bienestar, siempre que su Reglamento lo permita, con la finalidad de ser YF"G‘C
a sus afiliados, tales como “Vales de supermercado” y en la asignacion Vot
negociables”, los Servicios de Bienestar que estén autorizados Pa'a,adqu
instrumentos financieros en el mercado de capitales, incluirdn el monto estimado
31 de diciembre, de las inversiones en bancos e instituciones flnav)cxeras,
liquidacin estd sujeta a un simple tramite y sin restriccion de ningin 1Po. u
como depésitos a plazo.

o
|

" 1 fem
Cuando un Servicio de Bienestar utiice las asignaciones “Otros’ de Iosn'i'ga:
Disponibilidades y Otros Recursos, necesanamente debera especificar 12 o2
que se trata.
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EGRESOS

5.1.

5.2.

Gastos de Operacion

El Servicio de Bienestar que lo requiera podra consignar la suma que estima gastar
en talonarios de cheques, ya que el resto de gastos de administracién deben ser de
cargo de la Institucién de ia cual el Servicio de Bienestar forma parte.

Los Servicios de Bienestar que tienen la facultad de administrar servicios
dependientes, deberan tener presente lo que esta Supenntendencia instruy6 sobre
la materia en la Circular N21.5692, de 1997.

Gastos de Transterencias

Para la proyeccion de los beneficios médicos y asistenciales correspondientes a los
itemes A, B, C y D se considerara lo siguiente:

a) Para aquellos beneficios expresados en ingresos minimos, se tendra en
cuenta que el valor del ingreso minimo mensual para fines no remuneracio-
nales asciende a $70.562.-.

b)  El monto total destinado a dichos itemes debera ser, a lo menos, equivalente
al 60% del total de los aportes reglamentarios y su distribucion la propondra el
Servicio priontaramente de acuerdo con sus necesidades. Sin embargo, en
aquellos Servicios que la aplicacion de dicho porcentaje signifique la
mantencidn de fondos ociosos, dada la naturaleza de las prestaciones que
otorgan, podrdn exceptuarse de este requisito. Para estos efectos solicitaran
{a exclusion adjuntando los antecedentes correspondientes

¢} En relacion a los beneficios médicos, se hace presente que esta
Superintendencia ha conocido el interés creciente de algunos Servicios de
Bienestar por contratar seguros colectivos para mejorar el nivel de dichos
beneficios, en especial en el caso de enfermedades catastréficas

Sobre el particular, cabe sefalar que ¢ Reglamento General para los
Servicios de Bienestar, aprobado por el citado D.S. N°28, de 1994, dispone
en el articulo 14, inciso segundo, que “Los Servicios de Bienestar no podran
otorgar nuevos beneficios i establecer modalidad especial en los mismos sin
previa modificacion de sus respectivos reglamentos”. En consecuencia, serd
necesario que previamente se solicite la correspondiente modificaciéon al
reglamento particular, s1 éste no contemplé, al momento de aprobarse, una
disposicion que permita otorgar beneficios como los mencionados en el
parrafo anterior.

En cuanto a los gastos necesanos para cumplhr con las finalidades del Servicio de
Bienestar contempladas en su regiamento, podran efectuarse a través de la Insti-
tucion de la cual forman parte, siempre que aquel reglamento establezca aportes o
ayudas para el financiamiento de dichas actividades o prestaciones. Los gastos
podran referirse s6lo a aquellas actividades que necesariamente deben realizarse
para el cumplimiento de las finalidades relacionadas con él, tales como, la salud
fisica, el deporte, la cultura y ta recreacién de los afiliados y sus causantes de
asignacion familiar.
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53.

5.4.

5.5.

Real e ion Fil

Deber4 tenerse presente que las disponibilidades quedan limitadas,
relacion con los excedentes presupuestarios, por la condicion estipul;
b) del punto 5.2.

N lo que
ada en ) le

Tratdndose de Inversion real, sélo aquellos Servicios de Bienestar
reglamento particular les permite financiar este tipo de gastos, podré
estimen pertinente asignar recursos a éstos.

en que
N Cuandy

La distribucién de las disponibilidades para efectuar los egresos correspondien
al titulo XIlI “Inversién Financiera®, la formulara cada Servicio de acuerdo con ¢
necesidades, debiendo considerarse para los préstamos que se establecen
Ingresos minimos, que éste tiene un valor mensual ascendente a $70.562-.

Las condiciones en cuanto a plazos y tasas de interés, como asimismg a
periodicidad con que se otorguen los préstamos, deberan quedar claramente e
ladas en las bases de cdlculo solicitadas en {a letra d} del punto 2,

Fondo de Reserva

Este titulo, el cual debe estar respaldado por el disponible y/o valores realizatl
podra ser utilizado por aquelios Servicios de Bienestar cuyos reglamentos
permitan hacer aportes que tengan por finalidad concretar una inversién, o por
Servicios de Bienestar que teniendo aiguna razén que deben especificar, estin
que no gastaran una determinada suma, la cual registrardn en ese caso en el it
B del citado titulo.

Gastos Pendientes

Se incluird una cifra de cuentas pendientes al 31 de diciembre del presente a
para lo cual se tendrd presente la experiencia de afos anteriores, sin pernuicio
ajuste que pueda efectuarse a futuro, de acuerdo con la informacion conterida
el balance general.

A fin de clarificar los valores a considerar, los cuales deberan estar necesanamet
respaldados en su contraparte (recursos del ejercicio anterior), cabe sefialar
siguiente:

Beneficios por pagar: incluira todas las obligaciones que tiene y adeuda el Sf{Ni
de Bienestar a sus afiliados, respecto de los beneficios solicitados hasta el it
dia habi! de diciembre y que no alcanzan a ser pagados a esa fecha.

Obligaciones de servicios dependientes: el monto representara las deudss
obligaciones contraidas con motvo de la gestién o administracion de seicr
dependientes.

Cuentas por pagar a casas comerciales: el valor corresponderd a descuen::
efectuados a los afilados y que a la fecha de cierre del balance, no han st
pagados a las casas comerciales en convenio.

idas ©C

Proveedores: se referira a deudas u obli directas ¢ 04
proveedores, por aquellas prestaciones que permita efectuar el Reglamento
Servicio de Bienestar

Acreedores varios: la cifra correspondera a cheques girados por €l Servucl:s:
Bienestar a los afilados (por pago de beneficios u otros conceptos) y & 188 &
comerciales (por descuentos efectuados a los afiliados), que no hayan
cobrados y cuyo plazo legal para hacerlo se haya excedido.
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6  Agradeceré a Ud. que las instrucciones contenidas en la presente Circular, se pongan en

conocimiento de los funcionarios del Servicio de Bienestar encargados de su aplicacion,
haciendo presente que durante el proximo mes esta Superintendencia enviara las
instrucciones para elaborar la modificacion de! presupuesto del afio 2001

Saluda atentamente a Ud.,

‘ RGAS VIANCOS
a Jsup A SUBROGANTE
"y SUPERINTENDY

DISTRIBUCION:

- Servicios de Bienestar



