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oaP. I^GO, 2 Noviembre de 1°60.-

3] D.F.T.--S 47 ge 27 de royissrabj». d s 1953 inpar

tió las instrucciones aue regirán la presentación de los Presu

puestos Fiscales, Serrif leales y de empresas del .astado.

Las Secciones de Previsión Social, en su carácter

de Organismos -.ur:r.liaras de la Caja de ^revisión de los Araplea-

dos Particulares, deberán presentar su proyecto de Presupuesto

para el a 5* 1*61, grites del 15 jal mes en curso y el cual i ?

i s t a.r. á subdividido, como sigue:

a) ÍPí3S13:3dST0 COAelAAAA ;

1») P-biSlr.33i.SI_C. 33,aA3^-

Para facilitar la confección de ese proyecto de

presupuesto, me es grato aconpaaar un modelo standard y del

cual sólo se considerará aquella partida aue tenga relación di

recta con los estatutos y reglamentos de la propia Institución.

31 Presupuesto dorriente no necesita mayores ex

plicaciones toda vez que se trata de vaciar en él los diversos

rubros de ingresos y egresos regulares.

vil Presupuesto cne Capital se forma con el exceden

te del Presupuesto Corriente y la recuperación de los capitales

(amortizaciones de préstanos) cono taibiéén, la eventual enagena-

ción de bienes. Los ingresos obtenidos por los conceptos anterio

ras se pueden destinar a los fines contemplados en Los respecti

vos reglamentos (■ -d ---. aiaio^es -le bienes o concesión de presta-

Al Sr.



*

-rs y c astaraclr-ias aa r i-.s vr i?s y da l-v,r ,

atas)

"" J";~ r' ' '• ■
-
^unto con enviar los aro

yectos de. Presupuestes de 1961 al Sr. inistr. <el 3rabaj# y

Previsión Social, se sirva ordenar se remita copla del mism»

a la Superintendencia da SeSuridad S#cial, c0n las mayores in

formaciones sp.ra la determinación de los diversos cálculos y

estlmacienea.

Aína Inerte, para la *gse de cálculo, Para las

diy#rsq» eifrwí *s necesario remitirse a las instrucciones Im-

í|Tti<lis por ota Superintendencia, en los años sniari^r^a.

Saluda atentamente s ül.

Sup§iS8&_i_»h*fct* Subrogant».
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Aportes A>nrte3
l.- ILr?OSIvI.or3¿.: l^eMer im^r^te

a ) FpnrLo. de Retiro :

5% - Smyleadores
5%- Imponentes

10% s/ Gratificación-,
Diferencias de

mayor sueldo-;trie-

nios y anualidades

b) Fondo de Indemnizar.jjn

8,33^ Fondo de Indemni

zación.

°) ¿nnáo.A§... Juhilaciones

d) 10$ bonificación s/aa—

larioo familiar

e) 8,33$ Bnnif .s/salario

familiar.

f) MpósJ.-^jsar»,.fines
Especiales.

Ley «174-í-odicin».

Preventiva .

1% ley 117*6 "onstruc.

Establecimientos 3-

ducación Pública.

2r5$o leyes &528-7S36 y
10343.

1% s/ley 14171,Imposición

para Corporación de la

'Vivienda

1% Fondo Cesantía-Ley 6020

Remuneraciowes a Comi

siones Mixtas.

Primas Seguro Pesgrava-

men.

Depósitos en consignación

Depósitos en Garantía de

arriendos

Otros Depósitos

2.- R33TA D3 INVÜRSinNJJiS Y COLOCACIONES

a ) Arriendos de 3dificiosj„d_e_j.ienta_
b ) Intereses

De Acciones y Bonos

De Pfestamos 3ipotecarios

D<5 Pristamos do Auxilie
De Cuentas '"orrientos

De Préstamos de reintegro ley 10.475

De Préstamos de reintegro leyes

■>0.9J»6 - 11.4S2

De Préstamos do Edificación

De préstamos de Inversión

Intereses y Comisiones Varias

la hoja ?T- 2
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hendimiento leyes espaciales

prr atenciones de Servicio;

'

*V

4.- DISPQNL3ILIDAiaS__;

2i Cajas y Sancas

TOTAL INGRESOS.
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-üí-ilS-Carx^u^

01.- SUÉLEOS FIJOS. -

02 .
- ^£3RE SUELDO S_ _

1. -Provisión para aumentos legales
E.-Provisió" para aunentos voluntarios
3.- Provisión para gratificación
4.-

03.- 3C.30xAAi.I0S 3.30;Tjí4T0S_

c) Suplencias y reemplazos

04.-
GAST0.S_JfARXA3LgS_

a ) Jornales
1.-Jornales

•S.-C-ratif icaciín personal Porteros
3. -Leyes Seciales.rersonal Portaros.

1») Previsión y Patentes

1. -Fondo de .aetiro

2.-S,33> Fondo de Indemnización

3.-21,5^ Asignación Familiar
4.- l,5¡fc Servicio médico Aacional de 3-plea^#s
5.- 2,5$o Ley 6528
6.- 2% Jubilaciones ley 10475
7.- I,5$c3ooiisiones 3ixtas
8.- \J.2% Ley 14171.- Aporte Patronal

c ) Bienes da Consumo v Servicies no personales
1.-

2.- Arriendos
3.- "ovilisación "on, Ser-icios
4.- Movilización Com. Traslado
5.- Calefacción
6.- Aseo Ancerado y útiles
7.- Higiene
8.- Ampolletas y Tubos

9.- 0'tiles de Escritorio

10.- uniformes

11.- Publicaciones, avisos y Propaganda

12.- Impresos

13.- Encuademación

14.- Telégrafo

15.- Postal

16.- Fletes y encomiendas

17.- Lavados

18.- mantención máquinas y Muebles

19.- Conservación Reparaciones y mejoras

20.- Reparaciones de edificios

21,- Combustibles y Lubricantes

22.-
.'"eur.iáticos

23.- .-¿apuestos y reparaciones

24.- Seguros ddificios y Muebles

A la hoja
T>' 4



a,-".-
.iooite Superint . Sog. r.noial

2S.- Aporto Junta Cftasif . 13. or.
27.- Aporte Contraloría General 4e la República
28.- Fatentes Vchí~ulrs "ot -trizados
29.- Energía Eléctrica
30.- Gas
31.- /gua

32.- Telófnnos
«3.- Arriendo máquinas Hollerith
34.- Dieta U-nsej-ros
35.- Gastos Judiciales
36.- Imprevistos
37.- Contribuciones
38,- Máquinas de escribir y contabilidad
39.- Mobiliario

TITULO II.- GASTOS EE TRANSFERENCIAS

ÍTEM OS.- JUBILACIONES, =^TSI0ATES, "ONTEPUS. etc

a) DEVOLUCIONES TEGALES

1.- Gir&s por cesantía al

Fondo de Retiro
2.- Giros por Cesantía al

F'-ndo de Indemnización
3.- Devolución do imposi

ciones por fallecimien

to.

rj BENEFICIOS A IMPONENTES

l.-Jubi] aciones, pensiones

y líontepíns. .

2. -Cuotas Mortuorias

3..-Subsidios de Reposo Medicina Preventiva

4. -3, 755c Medicina Trevontiva

5. -Bonificación Art. 14? Ley 10474

ÍTEM lf.- rEVOLUCION DS ENTRADAS

1) 2.5J?o Leyes 6528-7236 y 10,343

2) 1% Aondo do
Cesantía-1"

ey S020

3) 1% Ley 14171-Imposición para

Corporación do i a Vivi onda

4) Remuneración a 0omisiones Mixtas

5) Primas Seguro Despravamen

S) Dopósitos'en Consignación

7) Depósitos en Grantía do Arriendos

$)!% Fondo Construcción Establecimientos

Educacionales Ley 11766.

9) Otros Depósitos.

TOTAL DE EGRESOS

TRASPASO AI PRESUPUESTO DE

CAPITAL ( EXCEDENTE)

TOTAL IGUAL A ENTRADAS



r RESUPUESTO DE CAPITAL

I"CRE3«£

1.- AMORTIZACIONES DE PRESTAMOS ARIOS) :

a) Pristamos de Auxilio
») rréstarr.os do Reintegre Ley 10475
c) Préstamos de Reintegro Lotes

10.9*P
y H.482

d) Tréstames Hipotecarios (Tarso y Corto Plazo)
e) Tróstamos de Edificación
f) Prestamos de Inversión

g) Cancelaciones hipotecarias
h) Préstamos hiiot»cprios adicionales

i)

2.- AMORTIZACIONES DE PRESTAMOS ( EXTRAORDINARIOS)

a) Pristamos Hipotecarios (Targo y Corto Plazo é

Inversiones)
*) Préstamos de Auxilio

c) Próstamos do Reintegro

2.- VENTA DE ACTIVOS •

a) Amortizacianes de bonos

• )

c)

3.- FONDO ESPECIAL FINANCIADO CON EL

U_ 33 3P3"rTE 3STI]^D£_J3EL_PRESÜZ.

PUESTO C03RI3"T3.-

TOTAL DE INGRESOS E»



G R E S O S

I) I *<V ERS IO '■: F INA
'

3 1Edk_ :

1) Concesión de Prestarnos

A) Préstamos de Auxilio

b) Préstanos de Reintegro Ley 10475
c) Préstamos de Reintegro Leyes

ÍO^SS y 11482

d) Préstamos Reconstrucción zona del
sismo

e) Otros Préstamos

II)

2 ) Adquisición de Valores. M__.hi lia.rios_

a) Accienes

b) Poros y Debontures

c)

d)

PAfERSION REAL.-

1 .- Continuación de obras ya

iniciadas
2.- Construcción de Poblaciones
3.- Construcciones propias

4.-

TOTAL IGUAL A INGRESOS


