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Motivacion

Segun la Ley N° 16.395, Letra A Art. N° 2, una de las funciones de la
Superintendencia es elaborar y publicar las estadisticas referentes a los
regimenes de seguridad social dentro del ambito de su competencia.

En este contexto y en el marco de la celebracion del Dia Internacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, esta presentaciéon mostrara los

principales indicadores de nuestro Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo:

Capitulo I: Cobertura

Capitulo Il: Denuncias por Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales
Capitulo IlI: Accidentes del trabajo

Capitulo IV: Accidentes fatales

Capitulo V: Enfermedades profesionales

Capitulo VI: Prestaciones Econdmicas

suseso.cl



Capitulo |

Cobertura



Cobertura

= Trabajadores protegidos por el Seguro Social de la Ley N°
Mutualidades y Cotizantes ISL

N° Trabajadores Protegidos

6.000.000

5.000.000

4.000.000

3.000.000

2.000.000

1.000.000

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

I Protegidos Ley N°16.744

== %Cubierto de trabajadores ocupados
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Cobertura

= Caracterizacion de los trabajadores protegidos.

Distribucion de trabajadores protegidos segun actividad econdmica
Mutualidades y Cotizantes ISL 2014
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Cobertura

Mutualidades e ISL segun sexo (2014)

39% 61%

Mutualidades e ISL segun region (2014)

Arica 0,7%
Tarapaca 1,2%
Antofagasta 2,5%
Atacama 1,1%
Coquimbo 2,3%
Valparaiso 7,1%
Metropolitana 61,2%
O Higgins 3,8%
Maule 3,8%
Bio Bio 7,4%
Araucania 3,1%
Los Rios 1,2%
Los Lagos 3,5%
Aysén 0,4%



Cobertura
* Empleadores adheridos al Seguro Social de la Ley N° 16.744.
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Cobertura

= Caracterizacion empleadores adheridos al Seguro.

Distribucion de empleadores seguin actividad econdmica
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Cobertura

= Caracterizacion de empleadores adheridos al Seguro.

Distribucion de empleadores segun tamaio de empresa
Sélo Mutualidades

5%

m1-25

M 26-100

m 101 - mas

Fuente: Boletines estadisticos SUSESO
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Capitulo Il

Denuncias por Accidentes del
Trabajo y Enfermedades
Profesionales
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Denuncias por Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales

= Calificacion de origen de denuncias

ACCIDENTES DEL TRABAJO ENFERMEDAD PROFESIONAL
Mutualidades e ISL (2011 — 2014) Mutualidades e ISL (2011 — 2014)
(% del total de calificaciones) (% del total de calificaciones)
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Fuente: Sistema de Informacién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SISESAT)
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Capitulo Il

Accidentes del
Trabajo



Denuncias por Accidentes del Trabajo (trabajo + trayecto)

= NuUmero y tasa de denuncias Mutualidades e ISL (2011-2014)

600.000 11,0
10,0
525.000
.2 o
3 9,0 T
o © —
*+ 450.000 59
] 8,0 - =
5 S 3
3 9.8
£ 375.000 70 £7
o 2 E
§ 60 88
[
5 300.000 o
o o
2 50 a7
.© FS
€ 225.000 ° 3
2 ’ 4,0 SG
] c 5
9 S8
T 150.000 30 g3
= a
2,0 ®
75.000
1,0
2011 2012 2013 2014
Bl NUmero —=-Tasa de denuncias sobre trabajadores protegidos

suseso.cl

Fuente: SISESAT SUSESO



Denuncias por Accidentes del Trabajo (trabajo + trayecto)

Mutualidades e ISL - 2011-2014
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Accidentes del Trabajo (no incluye accidentes de trayecto)

= (Caracterizacion

Segun sexo Segun edad
Mutualidades 2014 Mutualidades 2014
(% del total de accidentes del trabajo) (% del total de accidentes del trabajo)
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Fuente: SISESAT SUSESO

suseso.cl



Accidentes del Trabajo (no incluye accidentes de trayecto)

= Caracterizacion de los trabajadores involucrados

Segun tipo de contrato
Mutualidades 2014 (% del total de accidentes del trabajo)
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Fuente: SISESAT SUSESO
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Accidentes de Trayecto

= Caracterizacion de los trabajadores involucrados

Segun sexo Segun edad
Mutualidades 2014 Mutualidades 2014
(% del total de accidentes de trayecto) (% del total de accidentes de trayecto)
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Tasa de Accidentabilidad por Accidentes
del Trabajo en Mutualidades (no incluye trayecto)
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Tasa de Accidentabilidad por Accidentes del
Trabajo en Mutualidades (no incluye trayecto)

Distribucidon segun actividad econdmica
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Tasa de Accidentabilidad por Accidentes del
Trabajo en Mutualidades (no incluye trayecto)

Distribucion segun actividad econdmica
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Tasa de Accidentabilidad por Accidentes del
Trabajo en Mutualidades (no incluye trayecto)

Distribucidon segun tamafio de empresa
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Numero de dias perdidos en Mutualidades

Dias perdidos por accidentes
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Niumero de dias perdidos
en Mutualidades (no incluye trayecto)

Empresas con accidentabilidad sobre el promedio

°
Mineria 13,5 39,4 %

Transporte 12,0 22,4

Construccion 10,5 20,7 —iw
Industria 1 wl i
Manufacturera 9,0 9,3 “m
PROMEDIO 11,8 18,1

Fuente: Boletines estadisticos SUSESO
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Capitulo IV

Accidentes
Fatales



Accidentes Fatales

= Numeroy tasa de mortalidad
Mutualidades e ISL
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Accidentes Fatales

= Caracterizacion de los trabajadores involucrados

Accidentes de Trabajo Accidentes de Trayecto
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Accidentes Fatales del Trabajo
(No incluye trayecto)

Participacion de vehiculos

Mutualidades e ISL
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Accidentes Fatales del Trabajo

Tipo de vehiculo involucrado

Accidentes de transito terrestre (via publica)
Mutualidades e ISL 2014
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Capitulo V

Enfermedades
Profesionales
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Denuncias por Enfermedades Profesionales

= Numero y tasa de denuncias Mmutualidades e ISL - 2011-2014

N° de denuncias de enfermedades profesionales
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Denuncias por Enfermedades profesionales

= Calificacion de denuncias mutualidades e ISL - 2011-2014
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Denuncias por Enfermedades profesionales

Distribucion de los diagnosticos de origen laboral
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Enfermedades profesionales

= Caracterizacion de los trabajadores

Segun sexo Segun edad
Mutualidades 2014 Mutualidades 2014
(% del total de enfermedades profesionales (% del total de enfermedades profesionales diagnosticadas)
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Capitulo VI

Prestaciones
economicas
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Beneficios econOmicos

2011- 2014
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Beneficios econdomicos

Subsidios, indemnizaciones y pensiones (2010-2014)

MUTUALIDADES - ISL — ADM. DELEGADA

N° SUBSIDIOS INICIADOS
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Conclusiones y Desafios

Como podemos observar, tanto la tasa de fatalidades como la de
accidentabilidad, han seguido disminuyendo en el ano 2014

Si bien esto es un buen avance, no necesariamente debemos estar
tranquilos.

Por una parte debemos avanzar en cobertura, particularmente
hacia nichos de trabajadores independientes y nuevos sectores del
mercado laboral.

Superar el 70% de la fuerza laboral ocupada cubierta, es una tarea
que esta Superintendencia esta abordando con instrumentos como
nuestra Unidad de Educacion en Seguridad y Salud en el Trabajo,
que forma parte de nuestra estrategia de difusion de una cultura de
la prevencion, en linea con l|a estrategia de cobertura de
trabajadores independientes.
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Conclusiones y Desafios

Por otro lado, si bien logramos reducir las tasas de fatalidades y
accidentabilidad, aun necesitamos validar dichas tasas.

Por ello, estamos haciendo una exhaustiva revision, particularmente
en materia de accidentabilidad vinculada a alta inmediata, para
evitar usos inapropiados, que como dijimos pudiere afectar esas
tasas.

También queremos hacer lo mas objetivo posible la calificacion de
las enfermedades profesionales, asi como |la de los accidentes,
procurando disminuir la permanente tension entre lo laboral y lo
comun.

La Superintendencia esta ya concluyendo la elaboracion de
protocolos, particularmente en enfermedades osteomusculares y
mentales, con participacion de diversos actores, asi como un trabajo
intersectorial con el Instituto de Salud Publica, todo lo cual que nos
deberian facilitar la generacion de criterios objetivos.
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Conclusiones y Desafios

Como mencioné, las bajas cifras observadas no nos pueden llevar a estar
tranquilos.

Personalmente recibo en mi correo todos los casos de accidentes
traumaticos y fatalidades que nos informan los organismos
administradores.

Y cuando revisamos los casos, podemos observar que aun hay mucho por
hacer, en prevencion, en el uso de implementos de seguridad, en
capacitacion, en particular de trabajadores jovenes y trabajadores
temporales.

El nimero de apelaciones por casos de la Ley 16.744 ante la
Superintendencia se ha cuadriplicado desde el 2005 al 2014. Aun asi sélo
estamos evaluando poco mas del 10% de los casos.

Este incremento forma parte de un mayor empoderamiento de derechos
de parte de los trabajadores que esta Superintendencia quiere reforzar,
para lo cual ha creado una estrategia de difusion, a través de la Unidad de
Educacion, pero a la vez de mayor fiscalizacion.
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Conclusiones y Desafios

El programa de Gobierno de la Presidenta Bachelet senala que:
“Debemos avanzar hacia una cultura que previene, controla y
reduce los riesgos laborales, implementando una Politica Nacional
de Seguridad y Salud en el Trabajo, que incorpora activamente a
los actores y moderniza la institucionalidad”.

Esta Superintendencia ha tomado como propio el mandato de
avanzar hacia una cultura de la prevencion.

Y entendemos que este es un esfuerzo conjunto, de todos los
actores.

Porque entendemos que todos estamos interesados en un trabajo
decente, con menores accidentes, con enfermedades controladas,
mas productivo, con una mejor calidad de vida.

Ese es nuestro empefio.
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