
SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

DEPARTAMENTO ACTUARIAL

CIRCULAR N° 1485,-

SANTIAGO ,
2 5-MARZO- 1996 .

-

SOLICITA INFORME SOBRE REMUNERACIONES DEL PERSONAL

DE LA INSTITUCIÓN

L.- Con motivo de los estudios que está realizando esta Superin
tendencia y en virtud de las atribuciones gue le confiere la Ley
No 16.395, se reguiere que esa institución de previsión, informe

sobre los siguientes aspectos:

a) Nómina de la planta del personal de la Institución a di

ciembre de 1995. Dicha nómina deberá enviarse separadamente

según los diferentes estamentos de funcionarios (directi

vos, profesionales, administrativos, de servicios menores,

etc), indicando junto al nombre del funcionario respectivo
el cargo gue detenta.

Deberán incluirse también, pero en forma independiente, los

cargos desempeñados por funcionarios a honorarios.

b) Monto de las remuneraciones brutas totales asignadas a cada

cargo, vigentes a Diciembre de 1995, desglosadas según los

diferentes conceptos, esto es:

- Sueldo base

- Gratificaciones legales y/o voluntarias

-

Asignaciones varias,detallando cada una de ellas

- Gastos de representación
-

Participación
-

Bonificaciones, detallando cada una de ellas
-

Aguinaldos y
- Otros

Se hace presente que deberán señalarse los cargos que

tienen algún beneficio especial, como pudiera ser la

asignación de un automóvil para su uso, el arriendo de casa

habitación, pago del impuesto a la renta personal o

cualquier otro no especificado.

c) Para la nómina indicada en la letra a) deberá señalarse el

origen de las remuneraciones especificadas en la letra b) ,

esto es, si provienen de contrato colectivo o individual.
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d) Se requiere se remita una copia del o de los convenios
colectivos actualmente vigente.

2.- La presente información deberá remitirse a esta Superinten
dencia antes del 5 de abril de 1996.

Saluda atentamente a Ud.,

JMG.

DISTRIBUCIÓN:

- Mutuales ley 16.744

- C.C.A.F.



PORCENTAJE DE REAJUSTE A APLICAR DURANTE EL MES DE : Abril de 1996
A DEUDAS CORRESPONDIENTES A REMUNERACIONES DEVENGADAS EN LOS MESES

QUE SE INDICA, SEGÚN SEA EL DÍA EN QUE SE EFECTUÉ EL PAGO

SEP. OCT. NOV. DIC-93 FEB MAR. ABRIL MAYO JUNIO UL-94 SEP OCT-94. AGO 5EP. OCT-95

) 1993 1983 1993 ENE-94 1994 1994 1994 1994 1994 AGO-94 1994 JUL-95 1995 1995 FEB-96

11,68 10.18 9,28 7.41 7.06 6,31 5.92 5,12 4,59 3,64 3,27 2.50 2,16 1,13 0.02
11,70 10,19 9,30 7.43 7.08 6,33 5,94 5.14 4,61 3,66 3,29 2.52 2,18 1,14 0,03
11,72 10.21 9.31 7,45 7.09 6,35 5,96 5,16 4,63 3,67 3,31 2,54 2.20 1,16 0,05
11,74 10,23 9,33 7,47 7,11 6,36 5,98 5,18 4,65 3,69 3,32 2,55 2.22 1.18 0,07
11,76 10,25 9,35 7,49 7.13 6,38 6,00 5,19 4,67 3,71 3,34 2,57 2,23 1,20 0.O9
11,78 10.27 9,37 7.51 7.15 6,40 6,02 5,21 4,68 3,73 3,36 2,59 2,25 1,21 0.10
11,80 10,29 9,39 7.53 7,17 6,42 6,03 5,23 4,70 3,75 3,38 2.61 2,27 1,23 0,12
11,82 10,31 9,41 7.54 7.19 6.44 6,05 5,25 4.72 3,76 3,40 2,63 2,29 1,25 0,14
11.84 10,33 9,43 7,56 7,20 6,46 6,07 5.27 4,74 3,78 3,41 2,64 2,30 1,27 0,16
11,86 10.35 9,45 7,58 7.22 6,47 6,09 5.28 4,76 3,60 3,43 2,66 2,32 1,28 0,17
11,88 10.37 9,47 7,60 7.24 6,49 6,11 5,30 4.77 3,82 3,45 2,68 2,34 1,30 0,19
11,90 10,38 9,49 7,62 7,26 6,51 6,13 5.32 4,79 3,84 3,47 2,70 2,36 1,32 0,21
11.92 10,40 9,50 7.64 7,28 6,53 6,14 5,34 4,81 3,85 3,49 2,71 2,38 1.34 0.23
11,93 10,42 9,52 7.66 7,30 6,55 6,16 5,36 4,83 3,87 3,50 2,73 2,39 1,35 0,24
11,95 10,44 9,54 7,67 7,32 6,57 6,18 5,38 4,85 3,89 3,52 2,75 2.41 1,37 0,26
11,97 10,46 9,56 7,69 7,33 6,59 6,20 5,39 4,86 3,91 3,54 2.77 2,43 1,39 0,26
11,99 10,48 9.58 7,71 7.35 6,60 6,22 5,41 4,88 3,93 3,56 2,79 2,45 1,41 0,29
12,01 10,50 9.60 7,73 7.37 6,62 6,24 5,43 4,90 3,94 3,57 2,80 2,46 1,42 0,31
12,03 10,52 9,62 7,75 7.39 6,64 6,25 5,45 4,92 3,96 3,59 2,82 2,46 1,44 0,33
12,05 10,54 9,64 7,77 7,41 6,66 6,27 5,47 4,94 3,96 3,61 2,84 2,50 1,46 0,35
12,07 10,56 9,66 7.79 7,43 6,68 6.29 5,49 4,96 4,00 3,63 2,66 2,52 1,48 0,36
12.09 10,56 9,67 7.81 7,45 6,70 6,31 5,50 4,97 4,02 3,65 2,87 2,53 1,49 0,38
12,11 10,60 9,69 7.82 7,46 6,71 6,33 5,52 4,99 4,03 3,66 2,89 2,55 1,51 0,40
12,13 10,61 9.71 7,84 7,48 6,73 6,35 5,54 5,01 4,05 3.68 2,91 2,57 1,53 0,42
12,15 10,63 9,73 7,86 7,50 6,75 6,36 5,56 5,03 4,07 3.70 2,93 2,59 1,55 0,43
12.17 10,65 9,75 7,88 7,52 6,77 6,38 5,58 5,05 4,09 3,72 2,95 2,61 1,56 0,45
12.19 10,67 9,77 7,90 7,54 6,79 6,40 5,59 5,06 4,11 3.74 2,96 2,62 1.58 0,47
12.21 10,69 9,79 7,92 7,56 6,81 6,42 5,61 5,08 4,12 3,75 2,96 2,64 1,60 0,49
12,23 10,71 9,81 7,94 7,58 6,82 6,44 5,63 5,10 4,14 3.77 3,00 2,66 1,62 0,50
12,24 10,73 9,83 7.95 7,59 6.84 6,46 5,65 5,12 4,16 3,79 3,02 2,68 1,63 0,52



PORCENTAJE DE REAJUSTE A APLICAR DURANTE EL MES DEAbril de 1 996

A DEUDAS CORRESPONDIENTES A REMUNERACIONES DEVENGADAS EN LOS MESES

QUE SE INDICA, SEGÚN SEA EL DÍA EN QUE SE EFECTUÉ EL PAGO

0,02

0,03

0,05

0,07

0,09

0,10

0,12

0,14

0,16

0,35

0,19


