
SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL 
DEPARTAMENTO ACTUARIAL 

DEPART AMENTO JURIDICO 

DEPARTAMENTO DE llACIONALlZACION y 7 
I 

ORCULAR N.o 738 

1, •. ,. 

SANTIAGO, 13 de Marzo de 1981 

,~, 

ENVIA CUADROS "TASAS DE,COTIZACION VIGENTES", CONFORME A LO DISPUES1'O 
EN EL D. L N.o 3.500 - 4-NOV-1980 y D.L. N.o 3.501 - 4 -NOV-1980. 

r 

l.--Cbmo es de su conocimiento, a contar del tres de marzo de 1981 comenzó aregir un nuevo sis
tema de cotizaciones,previsionales, conforme a 10 establecido en el D,L N.o 3.501, de 1980,: 

2.- Consecuente con lo anterior y a objeto de asegurar una correcta aplicación de esta nueva es-
tructura de cotizaciones, el Superintendente infrascrito remite a Ud. los cuadros de tasas dt; 
cotización vigentes que deberán ser aplicadas a las remuneraciones imponibles de los \tab'ja-

dores, según sea el régimen impositix,<;? a que éstos se encuentren afectos. En todo caso, se de~ 

be manifestar que la distribución de cotizaciones contenida en los referidos cuactros pock ia su~ 

frir modificaciones en la oportunidad en que se dic~~ el decreto a que' se refiere el artículo 7.0 
del D.L N.o 3.501, de 1980. 

3.- Sin perjuicio de la información contenida en dichos cuadros, se debe señalar que los ,~tnplt:",do ' 

res deberán continuar efectuando las cotizaciones establecidas por la Ley N,o 16.74' t,debit>n
do ajustarse, para tal efecto, a lo dispuesto en los artículos 3.0 y 25.0 del decreto ley ya cita, 
do y a las instrucciones impartidas por esta Superintendencia por Circular N.o 736, de, fehe-

, d I ro reClen pasa o. 

De igual forma, los empleadore,s deberán enterar en las respectivas '-
instituciones de previsión un impuesto sobre las remuneraciones imponibles de todos sus tra
bajadores, sea, cual fuere el régimen previsional al que estuvieren afectos, cuya tasa será de 30 p 
hasta el 31 de diciembre de 1981, de 20/0 hasta el 31 de diciembre de 1982 y de 10/0 hasta 
el 31 de diciembre de 1983. 

4.- Finalmente, debe hacerse presente que, conforme a lo dispuesto en el art-Ículo 16.0 tt'ansito
, do del D. L N.o 3.500, de 1980, las Administradoras de Fondos de Pensiones podrán eximirse 
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de la obligación de contratar el seguro de invalidez y sobrevivencia a que se refiere el Título V 
de diého decreto ley, durante el plazo de dos años contados de ,de' la" publiCá.ci6n de esta ley. 

EIl tal caso" la cotización correspondiente será de 30/0 y la Admi
nistradora deberá integrarla en la institución de previsión a que debería encontrarse afecto el 
afiliado, según la naturaleza de sus servicios, o en el Servicio de Seguro Social si fu!,!re t rah<lja 

d9r independiente. 

saluda atentamente a Ud., 

POR ORDEN DEL SUPERINTENDENTE 

/ / 

,/ ' .' 

~ÚCIÁ VERDUG() ERNST 
FISCAL SUPLENTE 



~--------~--~-! CAJA O[ PREYISION DE 
éNPlEAOOS PARTICULARES 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

TIPO DE COTIIACIO. 

JIPO COTIIACION 1 TIPOCOT1ZACIOI 2 
!lE G ll1U 1 MP1lS lT 1 YO 

--------------------- ---- - -
11 2\ BeneficiO$31De~Iu:iO" ~ e 

COOIGO GLOSA de 5.alud I~miz. -<1¡.=50:0e""a$.:....:. ~ ... c""· .... "'----+-=~_ 
ra~ 8 IR..nefic¡o2Io.~OI h .. 

Gcner~l rc; ~Iud • Gener~l 
Indemriz. 

0101 AEGI"EII GEIIERAl " . 55 1.1~ 1 0.21 19.94 25 . 84 I ".00 - ".00 

LIBERADOS DE IMPOSICIONES AFECTOS Al ART . llt 
0102 11CISO FINAL DE LA LEY l' 10 ... 75 I 4.55 1.1 .. 0.21 12.19 18.09 I ".00 - ".00 

FUNCIONARIOS DE E"PART,SSS y DEL DEPro. DE INDEN 
0103 ~!é~~!BeSD6Eo~~~8g~c~8~l~EROS y PANIFICADORES -, 4. 58 5.10 0.20 19.01 28.95 ".00 5 . la 9.10 

12 . 26 22.14 4.00 5.10 9.10 
FU.CIONARIOS DE E"PAAT SS~ yen IIPTO. DE OOOtlIZ. 
O[ ~ "<l.UEROS y PhI ICAOORES, AFECTOS 0110 

0104 Al ART .11t INCISO FUUl LEY 11° 10 ... 15 4.58 0.20 

Ol~ FUICIOIIARIOS DEL EX SERYICIO IIACIONAl O( SALUD I 2.88 6. 21 0. 21 19.12 28 . 48 I 4.00 5.12(· 9 . 12 

FUIICIONARIOS DEL EX S.II.S. LIBERADOS DE I"POSI-

a:~ 
ClONES EN YIRTUD DEL ART.14 INCISO FIliAL DE LA I 
LEY 11° 10 . 475 2. 88 6.21 0.21 12. JO 21.66 4.00 5.12(* 9 . 12 

"'1~rzo 1981 

TI PI) COJ 17 le 1 O." 3 

11 ~c:net i,.J.U ru~ 
(de ~~ Gener~ 

I 4. 00 I 4.00 

4.00 - ".00 

4.00 " . 00 

I 4.00 I 4. 00 

I 1. . 00 I 4.00 

I 4.00 I 4. 00 

(.)ES .. t~ corresponde exclusivnent~ al reguen ~, de~ahuc i ~ o indeln~za.c ió n QU1 puede I 1 ,derecho ~ opc ~ ó~ ~s t ~blec i do ~n el. Nº~ d~l 
MUcul~ 13 del D.L . Mº3 . 501. Dlcha~sa es lhferlor a la de l a ~ cilulna~. 2f.Jes esta .as otr~eneflc l ~ de desahudio o l nd",nl -

zac i ón no prev i stos en e l N!l del c i tado art~culo 13 . 

l 

I 
I 

l I 
I I 

D 
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CAJA BAIUIU O( . 

\ 

PUSIOIES 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

104~~o 19&1 

1 -

I REGUIU ¡JUtOSIT IVO 
¡¡PO COTIlACIOI 1 TIPo ' corIZACIOM 2 TIPO , CQJIZACIOn 3 

í 1 2 a ~_. 3 ~~l'ucio "!FOn::lO con-&, 
6 Ptl ' 7 8 ~neficio2 ID 

h~ 
II ~~f~ r~~ 

o 
I Cool&O 

en ICIOS Fondo n~oOl:S ra~ D.~o 
GLOSA ¡de s.lud o Pre s t;¡ C icn!!! SJi~ Pekori7 

c.c~r~' de ~lud o Gener~t de s.1ud Genere, 
'~miz S~a. S~l IndC!mniz. . 

I I 0201 REGIIIU GENERAL 4.57 1.12 0.21 0.84 22.38 29.12 4.00 - 4.00 4.00 4.00 
i 
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. 
CAJA DE ?REYISIOI y ESTI~ULO 

~ ~ JS EMPLEADOS OEL BANCO 
O( CHILE TASAS DE COTIZACION VIGENTES . 

M4rzo 19&1 

i -

I IPO CQII ZAC ION 1 TIPO "CQTIZACION 2 TIPO_CQJJZACIOH 3 
; ~[ C; l~' IMPOSITIVO -

- - " 

i 1 2 B f!'f" " ) ~ 1: S 
6 ~I " 7 8 

!Beneficio 2 10 
hs.a 

11 ~nefic:& r~~ 
O en ICI OS Oe~/-a.¡cjo Fordo ccn'ÚÍ Fondo n~nt3 ra~ uewl"lJóo 

: C:xJ I G.1 GLOSA de :..tud o Pres?c~ SJI~rid ~elLori :z Gcner~L de S.luCl o Gener~1 ~ s.lud Gener~l 
l~eñmiz SeQ. r.x:ii Indemni"Z_ ¡ 

.J 301 
I 

R ~ G HiE. GENERA L 5. 04 1.20 0_21 0.88 22.13 29.4-6 4.00 - 4. 00 ~.OO 4 . 00 
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r 
i SE(C101 DE PREV1SIOI DEL 
I 
I 3AI(O CENTRAL DE CHILE 

I TASAS DE COTIZACION VIGENTES 1 

i 
M~n:o 19&1 I 

I , 
I 

i . TIPO OE COflZACION 

I ~[Gl~[' I~POS1TIVO " 
TIPO COIIZACIOM 1 TlfGCOT1ZACION 2 TIPO CQ'IZACION 1 

~ . -

r 1 2 3 ,. 5 6 ~I " 7 8 Be f" " 9 iles.uJPo 11 Benetí~ r~u 
D 

Bene1icios De~hucio 0.-.::10 CCf'IÚ'I Fondo n~ncs r~y ne ICIOS h~ I COOIG¿J GLOSA ~ ~ud Ind~mí"1: ~'iQ~~~ ~~ iRe Jtori"2 Gc:nerú de 5.lud o Gener~l de S.lud Gcner~l 
S 011 " Indc!mrTz.. , 

0401 REGI"EII GEIIERAL ".16 1.07 0.20 0.79 26.72 32.9~ 4.00 - 4_00 4.00 4 . 00 

I 
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. 
I CAJA DE PREYISIOI y ESTIAULO O( 

LOS EIlPLEAOOS OH BAKO OH 
ESUDO ()( CHILE TASAS DE COTIZACION VIGENTES . 

M.no 1981 

--
-

¡¡PO corIlAC¡OI 1 TIPO'conZACIOI 2 T1D_O_C~lACIOII 3 
U&IN:I I,.pOSI TI YO -

- - . 

I 2 Beneofic:iOS] 
4 

F endo c:orrJ, 6 Pel ' 7 8 ~neficio2 ID 11 ~ri~ r.~ 
13 

De~hJcio Fondo n~oncs ras~ Oes.iLi"uCO T~ .. 
COOHiCl GLOSA de s.lud '~mi7 ~j~ sJ;~. ReJtori:z. 

Gcl'\er.l de s..lud • • 
Goenenl ~ 

Indemnrz. 

0501 REGI"U GEIIERAl 1.92 4.62 0. 76 3.0a 24 . 62 35.00 4.00 4. 62 8.62 4.00 4.00 

EX FUICIOIARIOS ()( LA El CAJA OE ACCIDEII.TES OH 
OS02 T RAB~JO 1.15 4.S8 0.76 J.oa 25.93 35.50 4.00 10 . 58 8.58 4. 00 4. 00 

FUICIOllAIOS DE LA SUPERIITEIIOEIICIA OE BAIICOS 
OS03 E IIISTITUCIOIlS FINAIICIERAS 1.16 4.65 0.78 J.l0 24.80 34.49 4. 00 4.65 8.65 10.00 4.00 

-

• 

- • 

I 
I 
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CAJA O( PREYISIOI O[ LA MARINA 
~RClITE IACIOIAl. OFICIALES 
'f E.UADOS 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

~rzo 1981 

_ . 
. . 

TIPO COIIlAelO. 1 TIPO'COllllCIO. 2 rJPo cnrllACIQM 3 
.(GIREI IRPOSlTIYO - . - -

1 2 Ben~cios3 lo 
FOndocarJ, 

6 ~I ' 7 8 ~neficio2 10 11 ~nef~ r~~ 
O 

Des,¡/'y.¡cio Fondo n~ r~y Oes.úu:lo hu 
CaoIGO GLOSA de 5.alud Ind~mi"Z Pres~~ so1;~ Re .J.nri"7 Gener~L de ~Iud 11 Gener~l ~~ud Gener~l 

Se<i. Indcm ..... ~ 

0601 RESI"EI SE.ERAl 5.43 3. 46 0.22 18.55 27.76 4.00 - 4.00 4.00 4.00 - --
-

0602 E"PLE"AOOS (){ BAHIA E V EIIITU ALE S y DISCOIlÍIIUOS 5. J3 3.40 0. 21 19 . 19 28.1l 4.00 - 4.00 4.00 4.00 . . -
rulCIOIARIOS DE LA CAJA Al 27.9 . 72 Y ERPLEADOS 

0603 CE EJIIIRlfI U <PTNO! F{R C[SoItUJO (Il. Mil. A¡() lIY 1S . .1Ii 4.52 3.43 0.21 19.36 27 . 52 4.00 - 4.00 4.00 4. JO -
FUIClONARIOS DE LA CAJA INGRESADOS COI POSTERIO 

~ 
AIOAO Al 27.9.72 y EMPLEADOS DE EIIPORCHI,A ESA-
FECHA QUE OP . POR EL DESAH.OEL OFL .. 338 DE 1950 4.60 5. 19 0.22 19 . 48 29.49 4.00 5.19 9.19 I..on 4 nn 
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I CAJA DE PREYISIOI DE LA ~ARINA MERCAITE 
IAC1000l. SECCIOI TRIPULA.TES DE NAVES 
T aPERARIOS ~ARITIMOS TASAS DE COTIZ~CION VIGENTES 

. M.no 1981 . 
. 

-• . 
-

TIPO COTIZACIOI 1 Tl1~o · conZACIO' 2 TIE..O Clll.lZAC!ON J 
I(GlIl(I rMPOSITlVO . 

- - --
1 2 EMne'fic:ios

J Oe~taJcio lo Fordoc~ 6 ~I ' 7 8 ~ne1icio2 Oe~o h" 
11 ~enef~ f.s.. t3 

Fondo nSlOnc:s Tasa Cool;o GLOSA de ~ud l~m;'Z ~~~~ Sot~~r-iri ~eltori'2 Gcr'ler~l de ~Iud o Gener~' !de S.lud Gener.I 
Sea. . Indemnn. 

aJel REGIMU GENERAL 3.89 0.20 20.32 24 . 41 4.00 - 4,00 4.00 10.00 - -

. .. 
. 

, 

I l I L... -- ----- -



I " 
I 

CAJA DE PRE~lSIOI DE LA 
IHPICA IACIOlAl 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

MU'ZO '911 

I -
. 

TIPO COTllACIOI I npo conlACIa. 2 TIPO_CJllllACIOI 3 
aE'l~. I~POSITI~O .- - -- -

1 2 Beneficios] . lo 
FofÓ) carJ, 

6 Pel ' 7 8 ~ne1icio2 u.~o 11 eenefi~ T~~ 
D 

Oe~tu::io Fondo n~oncs ra~ hs.a 
coorso GLOSA de s..Iud I~mi"l.. Pres~~ SJ¡~rid FfeJtoriz 

Gc!ner.&l de ~tud la . General de ~ud Gener~ 
SeQ. Indemnrz.. 

J801 E"PUADOS ~ . 71 '- 0.21 - 18.,.3 23.35 ~.OO - ".00 ~ . OO 4.00 

- ,..QO 
".00 4.00 J 802 CUIDADORES Oí CABALLOS DE CARRERA 4.00 - 0.21 - 1 9 .l~ 23.35 ".00 

1 , 
¡ 
I 
l 

I • 
! 

i 

! , -
: 

I 
! 

.' 
, . 

" 

i 
I 
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-

SERVICIO O( SEGURO SOCIAL 

- TASAS DE COTIZACION VIGENTES - . 
~rzo '911 

.-
-

-
TIPO CQTIZACIOI 1 - T!PO -COnZACI018 2 TIPO UI.JlZ~CIQ" 3 

RE6IMEI I"POSITIVO . 
- --

l 2 Beneficios] De~h.Jc:.io .. FordO~ Fondo b Pltl ' 1 8 
Beneficio 2 DeYh.cltq, T~u 

11 Bonef~ T~~ 
O 

., n~ncs ru~ 
COOIGO GLOSA de s..tud l~mi2. ~~~ S"'~~M Aeltoriz. 

Gener~l de 5,¡lud ~ General de s.Lud General 
Indemnrz. 

0901 RE6I"EI GENERAL 1.7' - 0.21 - 18.89 22.8" 4 .00 - 4.00 t. .00 4.00 

0902 OBREROS OEl ~I.ISTERIO O( OO.PP. - 4.00 
4.00 4.00 3.7" J.33 0.21 - 18.88 26.16 4.00 

-

- , 
-

I . 

-~------ ._------



CAJA OE PRE~ISIOM DE E"PLEAOOS y OBREROS 
DE LA EMPRESA "ETROPOLITAMA DE OBRAS SA -MITARIAS: DEPARTA"EMTO EMPLEADOS 

TASAS DE COTIZA.CION VIGENTES 

~rIO '9&1 

-
-

\ 
TIPO COfIZACIOI 1 TIPO -COTlZACIOM 2 TIPO. r.QTtlACI08 3 

REGI"EI ¡"POSITIVO 
.. --

1 2 Beneofic:ios
J ~~l""lJcio 41fonje) ccrrJ, 

6 Ptl . 7 8 lee ne1 ¡c:io 2 D.wruatq, T~w 
II ~net~ T~~ o 

Fondo n~ncs r~u 
COOI&O GLOSA de Salud o Pre!i~~ SJ¡~rYi Reltoriz 

Gener~l de ~Iud O Gener~1 de S¿lud Gc:nC!'l"~ 
Indeimi-z. Sea. . Inde-mnrz. 

1001 REGl"EI GENERAL 3.96 6.61 0.20 - 20.71 31.48 4.00 - 4.00 4.00 4.00 

. 

, 

- • 
I 

i I 

I 

l J 



. 
CAJA DE PREVISIOI DE E"PLEAOOS y OBREROS O( 

LA E"'ESl "ETROPOLITAIl DE OBRAS SAIITARIAS: 
DEPAlTAREITO OBREROS 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES . 
~ 19.' 

. 

~ 
TIPO OE COlIllelO. -

. 

--=----- TIPO COlIlAelO. -1 - ~lPO " COTizACION 2 TIPO CQlJZACIOI J 
IlGUEI I"POSITIVO -. -

1 2 Bene'ficios
J " ~ 

~~ 
6 "-1 " 7 8 !Be nei icio 2 o.~ hu 

11 "net.~ r~" 
D 

De~/'u:io Fondo n~ones r~u 
COOI60 GLOSA de ~ud I o " SJ.!t...wt ~~JtorlZ. Gener~l de S.lud • Gener~' dt s.lud ~ 

In dc!m I"i%. 

1101 REG1"EI GEIIERAL 2 . 61 - 0.22 - 20.21 23 .04 " . 00 - t.,OO ".00 ".00 

. 

~ 

• 
." 

-
-- L.._ 

----'----
:;,. -,--_._-.-... ~,.- .'. - ----



CAJA O[ RETIRO Y PREVISIOI SOCIAL 
DE LOS FERROCARRILES o[l ESTADO 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES . 
""~no 1981 

. 

TIPO COTIIACIOI 1 TIPO'COnZACION 2 TIPO_COl.IZAr.IO .. 3 
R['I~I I"POSITIVO . ' . 

-- . - . -
1 2 Bene'ficios

J ~s.tu:io lo ~ordI) cmJ, 6 ~1 ' 7 8 ~neficio2 ID 11 ~net-~ r~~ 
D 

Fondo n!olOnes ra~ D.~o r. .. 
Cool&O GLOSA ~ 5,¡jud h~mn. ~~ SJ.~ R • ..LtW';7 

G>c: r'Ie r ~ l de ~lud O Genenl !de s.!ud Geneor~ 
Indeml"'lÍ'Z.. 

1201 REGIMEN GEIERAl ,EMP.CIJI lOE (l: 10 AME (l: ~CIO 4. 00 1.58 0.20 - 22.14 27.92 4.00 1. 58 5,58 4.00 4.00 

1202 REGI".rN CDDII..,EJfI.tIT1E 10 '1 ~ Ails (l: mrClO 2.38 2.38 6. 38 
4 . 00 4. 00 4.00 0.20 - 22.13 28.71 4.00 

REGIME. GEIERAl , E,.PlEADOS eOM "AS DE 20 AjOS 
3.17 7.17 1203 O[ SERV le lOS r..00 3.11 0.20 - 22 . 13 29.50 4.00 r. . OO r..OO 

E",lEADOS O[ LA CAJA Al 31 OCTUBRE O[ 1970 COI 
120,. "EIOS DE 10 AjOS DE SERVICIOS 4.00 1.84 - 10.40 16.24 4.00 1. 84 5.84 r..00 r..00 -

EMPLEADOS DE LA CAJA Al 31 de OCTUBRE OE 1970 . 
1205 EITAE 10 , 20 AÑOS DE SERVICIOS 4.00 2.76 - 10.H 17.17 4.00 2. 76 6.76 4.00 4 . 00 

EMPLEADOS DE LA CAJA AL 31 de OCTUBRE DE 1970 
7.68 1206 COI ~AS DE 20 AÑOS O[ SERVICIOS 4.00 3. 58 - 18 .0 9 ".00 3. 6B 4.00 4.00 - 10 . 41 

EMPLEADOS DE LA CAJA QUE INGRE SAROI DESPUES DEL 
5.50 9.50 1207 JI ()( OCTUBRE DE 1970 10.00 5.50 - - , q ',1 lQ nI 10 . 00 4 . 00 4 . 00 

- I 

l 



. 
CAJA .AC10NAL DE [~PL(ADOS PUBLICaS 
y P(AIOOIsrAS;SECT08 [""LEADOS 
PUBlICOS 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 
. 

~"O 19.' 
-, 

-
. 

TIPO corrZAero. 1 TIPO'COTlZACIOM 2 r)e..O_CUlJHCIO! 3 t{ G I -u [I'POS I q'lO 

I 2 e e1" 3 ~! :> 6 ~n~ 8 
!Beneficio 2 o.~~ 11 ~nefic&. r~w 

E:: en ICI OS De~~o Foró) c~ Fondo r~y T¡~ 
~ 

COOIGO GLOSA de s.1ud " PrI!S~c~ 's1!~ "e 1.-:_ Gener~t de 5.&lu4 In~.rn. 
Gener~l ¡de S¿!ud 1nc:!I"Imix Sl!a. <XJ~ 

V 'X 
1301 IH G PH:. Gf IlERAL 3. 59 5.29 G.22 - lS.SI 21.91 4 . 00 5.29 9.29 ~ . oo tollO 

1302 ["PlEAOOS Q[l SECTa' PRIYADO 
~ c7~ 

1].71 711i.c;n t..nn 4.00 .1. nn ~ .00 
~.37 7.19 0.22 --fUNCIOIAAIOS SE~lfISC1LES y fUICIOIAAIOS D( 

11.25 
1301 LA ' CAJA ~L 31 .10.70 3.54 1.25 0.22 - 12 . 79 23.80 ".00 1.25 t.on lo nn 

14.00 5.29 9.29 4.00 4.00 ~.~~ 5 •. 29 0.22 18.81 27.91 
\)04 fUNCIONARIOS DEL El SERVICIO IACIO.Al O( SALUD -
I lOS fUNCIONAAIOS Q[ I.S.E. ".71 5.51 0.23 14.81 2S .33 t..00 5.58 9.58 4.00 I..od -
IJ06 fUICIONARIOS Q[ LA U. DE COiCEPCIOM ~. 71 0.23 14.11. 19.58 t..OO - 1..00 4 .00 4.00 - -

¡1301 fUN~IO.ARIOS O( LA E. r.C. 
5.58 9.58 lo .00 lo .00 

10.71 S.58 0 . 2 J - 13.51 24.1 9 ~ . OO 

I , 
5. 63 9.53 

1.. 00 1. n!1 

IJOI fUNCIONARIOS DE [MPORCHI J . 8\ 5.53 0.23 - 15.58 25.]5 t..00 I ! I I..JO :1 JO, fU~CIONARIOS DE LA E~AP ! I 0.22 I 24.4 5 4 .00 - - 4.JO • . :)0 4.J7 7 . 19 - 12 . ó8 I , 

I i 

\ 
. 

1 

I O. 2Z 4.00 t. .JO 4)0 
¡IH O rJ~C¡CMARIOS O{ ENA"I I ~ . )7 7. i 9 \ ] . 58 : 5 .4 5 4 .0 0 --

¡ I 
I 

I 4.JO ~.JO 
!. . t S II i 6 Q. 21 13. O 1 29 .1 J 4.00 ~ . '12 ( . ) 8.92 - .' I 

1\ Jll i Ei'lP . JE .. O Y. ,CCISE:ilV.cJlS y ~ .JUDICIALES 
I · .)Est~ t~~ c orre~~onde e.elusiva.ente al rigi.en de desahucio o i~d e.nzi¡eijn que ~~ede '3nt~~e~se en ~irtud de l j ere ~~o ¡ Jpci~n ~st3b l ~c : jo en e~ Mq\ jel rt ¡:~l~ ¡ J D.L.lf3.501 . aich~ tas~ es inferior ~ l~ de l~ calu.na 4. pues esta ~lti.a ca.prende. lde.js. ot~o~ benefici~~ je ~e5a~Gc ~ J J ~n~ ~.ni~]c ;cin ~a ~re~istJ5 en ~ l ~~~ : :1 Cl~ 34: 3rtlcula \3. 

~~- ----- _._- - --

n 

I 
I 
I , 

I 

J 



~
~ .~IONAL DE EMPLEADOS PUBLICOS y PERIODISTAS 

=-==:Jff EMPLEADOS PUBLICOS: IMPONENTES AFECTOS A 
• ~A DE IMPOSICIONES ESTABLECIDA EN - ~ LETRA 
J ::LL ARí'ICULO 14 DEL DECRETO CON FUERZA DE L&Y 
~ . ~ RTC:; . mr lQ~ 

IUlilll(l I"POSITl'lO . . . 

\ 

coa IIie GLOSA 

tUl RESl.I GENERAL 

1322 E~'tEADOS DEL SECTOI PRIYAOG 

2 

1321 
FUICIO.ARIOS SERIfISCAlfS T fUICIOIAIIOS O( LA 
CAJA Al 31.10.70. 

132' FUICIOIARIOS O€l El S.I. S. 

lJ2S FUICIOI'IIOS DE 1.S.E. 

1321 
FUICIOIAIIOS O( LA U. OE COICEPCIOI 

1321 FUICIOIAlIOS O( LA E.T .C. 

1321 FUlCrOIARIOS OE E~PORCKI 

13 29 FUNerOIA.IOS OE LA ENA' 

133a FUICIOIllIIOS Ol LA EIAJlI 
.. 

lni E"P , ()( lar. COISERYAOORES '1 AlCJlIVEROS JUOIC lA-
I r<:: 

, - ' -

TASAS 

Be"I C'fi c:i o.J 
de ~ud 

~ 

3,5' 

4.31 

3,54-

3,59 

4, 71 

4,71 

_,71 

3,81 

lo , J7 

_, J7 

_,15 

, 

DE COTIZACION VIGENTES 

TIPO CQTIZACI01 1 

~wtIJQo C, ~ordo c~ Fondo S "n~ r~S& 

I a : ~~ S~,~ Reltari2. 
Gener~' 

S, 2' 0,22 - 1~.3' 23,4' . 
7,1' 0,22 - ',4e . 21.1. 

7,25 0,22 - l." 1'.45 -. -
5, 29 0 ,22 14,39 23, 49 

5,5' 0,23 - 10, 11 20,5' 

- 0,"23 - 10,09 15,03 

5,51 0,23 - . 9, 02 19 . 54 

5, 63 0,23 - 10,99· 20.51 

7,19 0, 22 -- 8,36 20 , 14 

7,19 0,22 - ~,36 21 . 14 

11, 715 0,21 -- a,91 25,03 

___ o 

' . 

Joo(¿no 1'" 
- . 

-. . 
- T1PQ'car11ACIoa z TIP(). Cn.I..lZACIQ.I 1 

.. 

~~ 8 ~I •. ~ O.~ 11 r~~ a 
ncflCJO h ... 

de 5,¡lud 
Ind!.-. 

Gcl'\eru c.:n.nl 

~,. S.2' 9,2' ~,oo ~,OO 

4. O«t - 4.00 4,00 4,00 

4,00 7,25 11,25 4,00 4,00 

4, 00 5,29 9, 29 4, 00 4 ,.0 0 

4,00 5,5' 9 , 5~ 4,00 4,00· 

4,00 - 4,00 4,00 4, 00 

4,00 5,51 9,51 4,00 4,00 

4,00 5,63 9,53 _.00 4, 00 

,. -
4, 00 --- 4,00 _,00 " ,00 

4,00 - _,00 _,00 4,00 

4,00 
_, 92(·) 8,92 \, 00 4, 00 

-- , . .. 



CAJA IACIONAL DE EMPLEADOS PUBLICOS 
, PERIODISTAS: DEPARTAMENTO PERIODISTAS 

"- TASAS DE COTIZACION VIGENTES . 

M,u-zo , 9 '1 

-. 
TIPO corIZACIOI 1 npo-conZArIOI 2 Tl?O_(QJJZACIQI 3 U&IMI {"POSl T lYO 

1 2 Benf:'t;c:ios
3 ~tu:io" FordoC;o-rJ, 6 ~I ' 7 8 ~neficic2 10 11 Bcnefiob~ r~~ 

O Fondo nlolOnES r~u iJeWi"uco hs.a COOIGO GLOSA 1<» S.ud o . ~¿,~~ S~~rid Re J. tri "7 
c.c:ner~L de S.lud o Gener~l de ~lud Gener~ 

IndemtYz. 

L401 REGI"EI GENERAL ].42 1.00 0.20 - 16.42 27.0' t. . 00 - t..00 t. on t. no 
1\02 REGIMEI GENERAL, AMBIENTE TOXICO Y TRABAJO 

NOCTURNO 3.39 6.95 0.20 - 17.41 27 .95 1,.00 - t..OO t. .00 4.00 
1\03 ilERIOOIS fAS ].42 1.00 0.20 17.56 28.18 t..OO 4.00 t..00 - t..00 -

PERIODISTAS, AMBIENTE TOXICO Y TRABAJO 
t..00 

1404 NOCTURIO 3.39 6.95 0.20 - 18.24 28.78 ".00 - 4.00 4.00 
1~ TRABAJADORES DE IMPRENTAS OE OBRAS t..53 6.95 0.20 16.27 27 . 95 t..OO - 4.00 4.00 4 00 -

TRABAJADORES DE IMPRENTAS DE OBRAS, AMBIENTE 
- 4.00 

1406 TOXICO y. TRABAJOS NOCTUR"OS 10.49 6.B9 0.20 - 16.96 28.54 4.00 4.00 4.00 

, 

i , 
! -
, 
I 
¡ 

! I 

\ 

, 

I 



I CAJA !lE PREYISIOIOE LOS 
E~PlEAOOS "UIICIPALES O( 
SA.TlAGO TASAS DE COTIZACION VIGENTES ':. .~ 

MU'ZO 1911 

-
- . 

¡IPO COTIlAClON 1 TIPO -con lAC 101 2 TJf2-CJUl lAC 1 ON 3 
a[GI~(1 ¡"POSITIVO 

1 2 - ] - t.
11 

:> 6 ~I - 7 8 ~ne1 ido2 ID 11 ~~t iab~ T~lo. 
t3 

Bene1ioos Oes.;¡l-A.Icio Fondo cOtn.Í1 Fon do n SIOnes rasa ue~ hs.a 
COOIGO GLOSA de ~ud Ind~m j z ~a~~~ sJ¡~rid Re ."Lorl2. Gener¿l de 5.¡lud .. - Gencnl ¡de s..lud General 

Indeml'TZ-

REGI"EN GENERAL Y FUNC IONARIOS DE LA OIRECCIOI 
1501 DE PAVIMEITACIOI DE SANTIAGO. !t.03 7. 50 0.21 - 18.58 30.42 4.00 7. 50 11.50 t. . 00 4.00 

1502 EMPLEADOS DE LA CAJA i ,. . !J7 10.28 0.21 - 15.21 30.57 4.00 3.33(· 7.33 4.00 4.00 

-EMPLEADOS DE LA CAJA DE OBREROS MUIICIPALES 9.00 1503 DE LA REPUBLICA !t . 03 5 . 00 0 . 21 - 22 . 86 32.10 !t.00 5.00 t..OO 4.00 

. 
~c ió n estab l !c i do en !l !I~l 

(§) Est~ t asa corresponde exclusiva.ente al ré9 .en de de ahucio a i. nde.ni zac i 5n que p ~ !de .ant~ ,er se en vi~ tud del de "ec ho a 

del articulo 13 del O . L . N~3 . 501. Oi c~ a tasa es infer id r a 1 a de la ca lu .na ' . pue s esta iJl ti la co .p r endd • ade.as. 'o t r os be n ! fi cios de d tsahuc i o ) i nde! 

1 
í 

." I 
; nizac ió n no previstos en el N~l del ci tado ~r t í c ulo 1 . 

1 I 
1 

I 

! , , I • i I 
, 
; I 

I --- - ---- -
w - ws:a 



CAJA DE PREYISIOI SOCIAL DE LOS 
E~PlEAOOS MUIICIPAlES DE 
VAlPARAIS0 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

M~rtO '9" 
--

\ . 
TIPO COTIZACIOII 1 "TIPO" ConlACIOII 2 !JfQ-CJlll~CIO' ~ 

REGIMfl ¡MPOSITIVO 

1 z B~ef1ciOS] . '- !Fordo ccnJ, 6 Ptl' 7 8 
Beneficio 2 ID 11 Benefic:&, r~~ 

tl 
De~r-..x;IO Fondo n~oncs T;u.~ Oes.a.I'"IJCO T~M 

COO160 GLOSA de ~ud lrY1~mi" ~-S?,C ic:r:el so1-.~ iR e..1 oriz. 
Geswr¿l de ~lud G . Gener~1 de 5~ud Gener~l 

S e-a-o oc:iai lndemnrz. 

1501 REGIMEI GENERAL ~.79 7.90 0.21 - 17.52 30 . 102 10.00 7.90 11.90 10.00 ".00 

1602 EMPLEADOS DE LA CAJA ~. 79 1~ . OJ 0 . 21 lJ.'-7 32.50 10.00 
7. 08{ *) 11.08 '- . 00 ~.OO 

. 
(.) Esta t asa corresponde exclusivalen t e al r égi len de des t1ucio o i deln iz ac i¿ n que pue de lanter erse en vir ud del der ect10 ~ o~ c ió n establ cido en el 

N~l del artículo 13 del O.l. 1<!3 . 501. Di cha t asa es i nF rior a l a de l a colu ana lo . p~ es es t a ~ lt i la ~O lp r nde. adel s, o-t r o s bene fi cios e desahu -

cío o indelni zac i ón no pre vis t os en el N~l ~el c it ado art ícul o 3. 

• 

I . 
¡ 
I 

I ! -
: I , 
1 

1 I ¡ 

1 

I 

I 
\ I 



CAJA Q( PREYISIOI SOCIAL DE LOS 
OBREROS ~UIICIPALES OE LA 
REPU811CA TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

M¿rzo 1981 

- -
-

. 
TIPO COlIZACIOI 1 -npo' conZACIO' 2 TIPO C..o...uZACIO}1 1 

~[&I.(. I~POSIlIYQ 

- - -
1 2 Benefl . _3 ~ ,. ~ :cnJ F 6 ~I . 7 8 

aeneiicio2 o.~ T~ .. 
11 ~nei~ r~~ D 

CtOS o Ol'Ó)c ondo nwonc:s r~~ 
Cool6O GLOSA de 5.¡(ud I~ ... ;" ~a~~~ SJ¡~rid Re..1cri7 c.c:ner~l de ~lud o Gener~t ide ~ud Genenl 

In deml"Í"Z.. 

1801 REGaU GENERAL t..00 - 0.20 - 20.39 2'.59 4.00 - 4.00 4.00 4.00 
I 

I~POt{.TES DE LA EX CAJA DE PREYISIOM OE LOS 
1802 OBREROS ~U.ICIPALES D( SAITIAGO ! 4.00 0.20 21.22 25.42 4.00 - 4.00 4.00 4.00 j' - -

~ 

I " 

L __ I 



CAJA DE RETIRO Y PREVISIOI O[ LOS 
EMPLEADOS MUNICIPALES O( LA 
REPUBLICA 

TASAS DE COTIZACION VIGENTES 

, 
M~no 1981 

-
. 

-
¡IPO corIZACIOI 1 TIPO-COTlZACIOI 2 TIPo.. COU 7 ACIOII 3 

REGIMEI IMPOSITIVO -
- -- - '- -. , -

I 2 BeneficiO$j ~t'aJcio " ~ ccnJ, 5 ~Wo,..J 8 ~neficio2 lO 11 ~S1l& h$~ 
D 

Fondo r~y O_wI'u:lO hw 
COOIGO GLOSA de 5,¡¡ud I~mi-z SeQ~~ 5J,~rid ~e..koriz. c.ener~t de S.tud a _ Gener~l General 

Ind~mruz. 

1701 REGUIEII GENERAL 3. 80 ".12 0.21 - 21.50 29.53 4.00 4. 12 8.12 4.00 ".00 

1702 EMPLfAOOS DE LA CAJA AL 31.10.70 3.80 " . 12 0.21 - 21 . 50 29.63 4.00 10.12 8.12 4.00 4.00 

EMPlEADOS DE LA CAJA IIGRESADOS COI POSTERIO-
1703 RIDAD AL 31.10.70 3.91 5.15 JI . Z1 22.lt3 31.76 ".00 5. 15 9.15 4.00 4.00 -

, 

I .-

I 
--

I .--_ .. _' 
-- --'-- - -- '--- -- - ~-- -


