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> • ^n conformidad al art. 10 de la Ley
N°

8.937, pu

blicada en el D.ario Oficial de 31 de Diciembre de 1947, las ins

tituciones semifiscales y fiscales de administración autónoma

",-odrán establecer asignaciones especiales tales como las para

"lov lización, viático, casa, zona, vuelo, máquina, perdidas de

"caja u otras, de las cuales sólo disfrutarán los empleados que

"ocupen los cargos en que por la naturaleza inherente a la res

pectiva fua.c-ón ellas son necesarias. ^1 ,-ionto de dichas asig

naciones será filado por un reglamento que dictará el Presiden

te de la República por intermedio del Ministerio de Hacienda".

For otra parte y de acuerdo con el art. 11 del

Deereto N°

3.627, publicado en el Diarlo Oficial de 4 de Noviem

bre de 1948 y que reglamentó el monto de dichas asi-nacíones en

virtud de la fac atad que ai Presidente de la República otorgó el

citado art. 10 de la Ley
N"

8.937, "los f incionarios que en el de

"sempeño de sus funciones tengan la obli"ación de movilizarse go-

"zarán de la asignación de movilización que fijará el respectivo

"Conselo, tomando en cuenta el pasto en que debe incurrir el era*

"pleado y dentro de las siguientes categorías:
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;,rr:.mera Categoría, mensual %, ].5an _

"Secunda Categoría, mensual

"

i.25oi-

-Terc=ra Categoría, mensual 1.000 -

■'Cuarta Categoría
, .itnsual

C00.-

Níuinta Categoría
, ..íensual

600.-

'bexta Categoría
, mensual ...... 400.-

•_Septima Categoría, mensual 250.-

;iüctav-a Categoría, mensual 120.-

"Novena Categoría, íensual 70.-

,;T5stdS asignaciones serán fijadas or los res-ecti-

,jvos Conseios, hasta la cantidad de
"
600,-

mensuales, y las su je

,Triores a esta suma requerirán decreto supremo fundado, que debe

rá llevar la firma del Ministro de Hacienda.

'Las instituciones se íifiscales señalarán en reso

lución debidaeiente tramitada las funcionas que. dan derecho a

"fastas ,e eovilizacj.ón y su .monto".

Por último y conforme a lo di -puesto en el art. 16

Inciso Io de la Ley 9.589, publicada en el Di -rio Oficial de 21

ie Septiembre de 1950. "La asignación de ón de los ml-

"dlcos e ine rectores domiciliarios de institución' s se.mifiscales

'no podrá ser suaeriox a la cantidad equivalente a 400 litros de

"benoina mensuales. Lo? cor.se ios de 1-js Cavas podrán íiiar anual

mente el monto que estimen conveniente de acu-rdo con las nece

sidades del servicio, y sremarí.-. ^ue no ■exoeda del límite máximo

"establecido en la órese ate ley".

"ara el estricto oom -ato de las disposiciones

transcritas, esta Su-erintendeneia ha estimado ie.dis-pnsabl =. im

partir las sip-uintes ia? rucciones con el objeto de que se sir

va tenerlas -resente y ordenar qu»?se cumolun en el futuro, por

la institución de su digno caigo:

1°.- Loe ACU"rdos que se adorten sobre papo de a-

signaeión de movilización deben ser fundados; esto es, deberí in

Picarse, en ellos, oon precisión,
la f une: ón específioa que de-
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semperian los empleados y la constancia de que para servirla tie

nen la obligación de movilizarse.

2°.- "stos mismos antecedentes deben apareoer en

%

los oficios por los ouales se solicita dictación de Deoreto Su

premo para otorgar asignación de movilización, superior a.£.600.

mensuales, en conformidad al art. 11, inciso
2o del Decreto N°

3.627,

3o.- "1 monto de dichas a si .naciones debe ser fi

jado 'tomando en cuenta el gasto en -jue debe incurrir el emplea

do"

y dentro de las categorías que indique el inciso
Io del cié-v

tado art, 11.

4o,- Si sr. trata de. funcionarios que desempeñan

cargos de médicos e inspee ¿res domiciliarlos y que coao tales,

y de acuerdo con el art. 16, inciso
Io de. la Ley 9,58», tienen

S-r^cho a una asianación de movilizac ón por una cantidad equi

valente a 400 litros de bencina como máximo deberán asiniesio los

H. Cons- jos fundar los acuerdos que los otorguen indicando, en

consecuencia, en Pilos la fundón específica que dese.maeñan loe

empleados que ¿ozarán de3si<?nac5.ón, su obligación de movilizarse

y el monto que se les asirna de ^cuerdo con las necesidades de

-ervicio y con los gastos en qu<. deba incurrir el empleado.

Saluda atentamente a Ud.,
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