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1 Extracto del Discurso del Presidente Piñera al presentar la Comisión Asesora Presidencial para la Seguridad en 
el Trabajo, agosto de 2010. 
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2  Anexo N°1 Integrantes Mesas de Revisión Normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 
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3 Ley N° 19.345, que incorpora a la aplicación del Seguro  a los funcionarios públicos.  
4 Hasta el año 2008, se autorizan y fijan las categorías de trabajadores independientes que se afilian al seguro mediante Decreto 
Presidencial, elaborados  por el Ministerio del Trabajo. A contar de fines del 2008, la Ley N° 20.255, Reforma Previsional, los incorpora. 
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5  Ver anexo N°3, Siglas utilizadas en el informe 
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6 Actual Instituto de Seguridad Laboral (ISL). 
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7 Anexo a la Recomendación 197 del Convenio 187 de la OIT. 
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8 “Los Acuerdos comerciales y su relación con las Normas Laborales. Estado Actual del Arte”, de Pablo Lazo G, 2010. Editado por el 
Programa sobre Regionalismo de la International Centre forTrade and sustainableDevelopment. 
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9 American Federation of Labor and Congress of Industrial Organizations . 
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10 Información actualizada al 25 de noviembre de 2011, en proceso de revisión. 
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11 www.gob.cl 
12 www.gob.cl, 15 de julio de 2011. 

http://www.gob.cl/
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13 ANEXO 2 NORMATIVA NACIONAL E INTERNACIONAL REVISADA 
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14 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744 
15 ANEXO 4, ANTECEDENTES GESTIÓN PREVENTIVA, del Informe Final de la Mesa General. 
16 ANEXO 5, EVALUACIÓN DE RIESGOS, del Informe Final de la Mesa General. 
17 ANEXO 6, EMERGENCIAS, del Informe Final de la Mesa General. 
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18 En el ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, de la Mesa General. 
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19 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 
20 ANEXO 7 ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, del Informe Final de la Mesa General. 
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21 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 
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22 La vigilancia de la salud comprende tanto la vigilancia de la salud de los trabajadores como la del medio ambiente de trabajo. 
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23 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 

24 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 



 
40 



 
41 

                                                           

25 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 
26 ANEXO 3 PROPUESTAS MODIFICACIÓN ANTEPROYECTO LEY N°16.744, del Informe Final de la Mesa General. 
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27  ANEXO 9 LÍMITES PERMISIBLES, Informe Final de la Mesa General. 
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28 www.icsi-eu.org 
29 www.icsi-eu.org, “Culture de sécurité: ensemble de caractéristiques et des attitudes qui, dans les organismes (entreprises, associations, 
administrations…) et chez les individus, font que les questions relatives  à la sécurité industrielle bénéficient en priorité de l´attention qu´elles 
méritent en fonction de leur importance.” 

http://www.icsi-eu.org/
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30 Fuente: PRESENTACIÓN ESTADÍSTICAS SUSESO 2009. 
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31 Oficio ORD. N° 31.048, de 31 de mayo de 2011, de la Superintendencia de Seguridad Social. 
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32 Convenio 161, sobre los servicios de salud en el trabajo, de 1985, complementado por la Recomendación 171:  
Ratificado por Chile en 1999. 
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33 Estudio Prevalencia de Hábitos de Consumo de Alcohol y Otras Drogas en Población Laboral 2008. ACHS. 
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http://www.inn.cl/
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http://www.gob.cl/
http://www.icsi-eu.org/
http://osha.europa.eu/es/topics/riskassessment
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http://www.ilo.org/public/spanish/dialogue/sector/sectors/transpo/socprot-working.htm
http://www.unece.org/trans/presentTransDiv.html
http://www.ilo.org/global/lang-es/index.htm
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