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COMPLEMENTA INSTRUCCIONES DEL TITULO II DE LA CIRCULAR N.o 493, DE 11 DE JULIO

DE 1975, DE ESTA SUPERINTENDENCIA, SOBRE APLICACION DEL D.L. 1.074-23-JUN-1975--

M. DELT. Y P.S. (S.P.S.)-D.0. 29.192-1.0-JUL-1975, CUYO ARTICULO 2.0 AGREGO UN INCISO
FINAL AL ARTICULO 22.0 DE LA LEY N.o 17.322

En el Tltulo | de la Circular N.c 493, de 11 de |ullo pasado, esta Superintendencla impartio instrucciones para
la apiicacién del articulo 1.0 del Decreto Ley N.o 1.074, que facultb a las instituclones de previsibn socilal para celebrar,
por una sola vez y sin que rija la segunda prohibicién establecida en el Inclso quinto del articulo 24,0 de fa Ley N.o ....
17.322, convenlos de pago de imposiciones adeudadas, se encuentre o na extinguida la obligacién a que se reflere el con-
venio incumplido, '

‘ En el titulo 11, coments el articulo 2.0 de dicho D.L., que agregb un nuevo inclso final al articulo 22.0 de la
cltada Ley, en el cual se dispone que el retardo an que Incurran los empleadores en el cumplimiento de ia obligaclén esta-
bleclda en el Inciso primerc del referido articulo 22.0 ~vale decir, en el pago de las imposiciones y aportes— seré sanclo-
nado con multa de hasta un 100/0 del monto total de la deuda. En esa oportunidad se sefialé que se impartirfan instruc-
clones complementarias sobre las multas, indlcando su procedimiento de calculo a través de ejemplos,

En esta ocasién, el Supérlntendante infrascrito se referird a dicho procedimiento de célculo,'sbarcando, ademiés,
otras materias que han sido objeto de consulta por parte de las Instituciones previsionalas.

1.- DETERM%ION DEL “MONTO TOTAL DE LA DEUDA”".

Como es de su conocimlento, el nuevo inciso final del articulo 22.0 de la Ley N.o 17.322, agregado por el artl-
culo 2,0 del D.L. N.o 1,074,de 1975, es del siguiente tenor:

) "El retardo en que incurran los empleadores en el incumplimiento de.la obligacibn que establece el inciso prime-
ro de este articulo, serd sanclonado por las instituciones de previsién social con muita de hasta un 100/0 del monto total
de la deuda’’. : :

Diversas instituciones de prpvlslbn social han solicitado a este Organismo que determ!ng aué debe entenderse
por ‘monto total de la deuda’’, para’los efectos de establecer: a) si la multa afecta o no a los reajustes e intereses; y b) si
pueden aplicarse tasas diferentes de multa cuando Ia deuda comprende imposiciones correspondientes a dos o més meses.

a) Para atender la primera consulta, debe tenerse presente que, de acuerdo con el articulo 22.0 de la Ley
N.o 17.322, las {imposiciones y aportes que se enteran luego de transcurrido el plazo de los diez primeros dlas del mes si-
guiente a aquel en que se pagaron o debieron pagarse las remuneraciones, quedan afectos a intereses penales y/o reajus—
tes, segun el lapso de atraso.

En cuanto a los reajustes, esta Superintendencia ha sefialado en reiteradas ocasiones que, por su finalidad com-
pensatoria de la pérdida del poder adquisitivo de las imposiciones y aportes, constituyen parte del capital de la deuda vy,
por tanto, estdn inclufdos dentro del monto total de ésta. :

Respecto de los intereses, debe tenerse presente que el articulo 1.591 del Codigo Civil sefiala expresamente que
el pago total de la"deuda comprende el de los intereses e indemnizaciones que se deban’’, y que esta idea se encuentra
ratificada por el contexto dei articulo 1.596 del mismo Cédigo. Por tanto, no conteniendo la Ley N.o 17.322 norma en
contrario, debe entenderse que, para estos efectos, ios intereses forman parte del total de la deuda.

D#®lo expuesto se desprende que la multa afecta a las imposiciones y aportes adeudados, como asimisn]o. alos
reajustes e intereses devengados por su no pago oportuno.



b) El monto total de la deuda, vale decir, la suma numérica adeudada, se determina al momento del pago,
o de la liquidacion de la deuda y consiguiente suscripcién del convenlo, en su caso. De esta forma, el monto total a pagar
y sobre el cual debe aplicarse la multa, comprende todas las imposiciones y aportes adeudados, cualquiera que sea el ni—
mero de meses a que correspondan.

Por tanto, cuando un :empleador proceda extemporéaneamente a pagar imposiciones y aportes adeudados corres-
pondientes a dos 0 mas meses, ya sea al contado o mediante convenio, deberd aplicarse una sola tasa por concepto de
multa sobre el monto total de la deuda, sin que proceda fraccionarlo por meses determinados a fin de aplicar tasas dife~—
rentes por cada mes.

2.— PROCEDIMIENTO DE CALCULO

De acuerdo con {o sefialado en el N.o 1 precedente'y en conformldad a lo dispuesto en el artfculo 22.0 de la
Ley N.o 17.322 y a lo expresado por esta Superintendencia en las circulares relativas a la materia, ei porcentaje de muita
deber4 aplicarse en cada caso sobre el monto resultante de sumar |a deuda inicial {imposiciones y aportes adeudados), los
intereses y los reajustes devengados, segin se ilustra en el siguiente ejemplo:

Supbngase que un empleador adeuda imposiciones correspondientes a remuneraciones que se pagaron en los me-
ses de junio, julio, agosto y septiembre de 1975 y procede a cancelar su deuda el da 28 de octubre de 1976.

MES EN QUE SE PAGARON DEUDA INICIAL MONTO DE " _MONTO DE MONTO TOTAL DE
LAS REMUNERACIONES INTERES PENAL ~ REAJUSTE(*) LA DEUDA
1976: Junio 3.800.000 213.864 1.546.600 5.560.464
o Julio” 3.800.000 142.614 953.800 4.896.414
Agosto " 3.800.000 , 86.640 532.000 4.418.640
Septlembre 4.900(000 © 4147.000 e S 5.047.000
TOTAL o 16.300.000 590.118 3.032.400 19.022.518

(*) Para los efectos de confeccionar este ejemplo se han empleado tasas ficticias del I.P.C., por lo que son vhlidas sblo pa-
ra el ejemplo. .

En el supueéto de que la respectiva institucion previsional resolviera sanclonar el incumplimiento del empleador
con multa del 100/o, el total a pagar por este concepto serfa de E.o 1.992.262.— (E.0 19.922.518 x 0,10},

Cabe sefalar que, si el empleador del ejemplo adeudase, ademés, imposiciones correspondientes a remuneraclo-
nes que se pagaron o debleron pagarse en meses anterlores a junio de 1976, esa parte de la deuda en ningln caso quedaré
afecta a la multa que contempla el inciso finai del articuto 22.0 de la Ley N.o 17.322, seglin se manifestd en el Tftulo 11,
letra B.—, N.o 1, de la Circular N.o 483.

Finalmente, si la institucién previsional autoriza al empleador del ejemplo para suscribir un convenio de pago
de imposiciones, la muita deberé determinarse de acuerdo al procedimiento ya indicado, pero, en tal caso, deberd pagar
la multa al contado y previamente a la suscripcién del convenio, toda vez. que el articulo 24.0 de la Ley N.o 17.322 s6—
lo permite incluir en éste las Im posiciones y aportes adeudados, vy los reajustes e intereses. .
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Agrédeceré a Ud. dar la mayor prioridad a la difusiéon de la presente Circular entre ios empleadores ¥ los funcio-
narios encargados de su aplicacion.

Saluda atentamente a Ud.,






